Sistema Socio Sanitario

% Regione
Lombardia

ASST Valtellina e Alto Lario
DETERMINAZIONE n. 1489 del 14/12/2020

OGGETTO: APPROVAZIONE ATTI AVVISO PUBBLICO PER SOLI TITOLI PER IL
CONFERIMENTO DI N. 1 INCARICO A TEMPO DETERMINATO IN QUALITA'
DI DIRIGENTE MEDICO DISCIPLINA DI CARDIOLOGIA

I1 DIRIGENTE RESPONSABILE

U.O.C. RISORSE UMANE

PREMESSO che:
* con atto deliberativo n. 636 del 12/11/2020 e stato indetto Avviso Pubblico per soli titoli per
la copertura a tempo determinato di n. 1 posto di Dirigente Medico disciplina di Cardiologia;
* con deliberazione n. 671 del 03/12/2020 e stata nominata la Commissione Esaminatrice ed
ammessi [ candidati all’Avviso Pubblico in argomento;

PRESO ATTO del verbale della Commissione Esaminatrice depositato agli atti presso la
U.O.C. Risorse Umane;

RITENUTO di approvare gli atti e la relativa graduatoria dell’ Avviso Pubblico per soli titoli per la
copertura a tempo determinato di n. 1 posto di Dirigente Medico disciplina di Cardiologia come di
seguito specificato:

Candidato non in possesso del diploma di specializzazione, iscritto al penultimo anno della
scuola di specializzazione

N. CANDIDATO TOTALE
1 LA MACCHIATOMMASO 0,090

PRESO ATTO che ai sensi della D.G.R. n.XI/2672 del 16.12.2019 “Determinazioni in ordine alla
gestione del Servizio Sanitario e Sociosanitario per 1’esercizio 2020 nelle more della presentazione
del Piano di Gestione delle Risorse Umane, le Aziende potranno iniziare ad effettuare le assunzioni
di personale a tempo indeterminato e determinate, ritenute indifferibili e urgenti nel limite del
budget assegnato per I’anno 2020;

VISTL:
il D.PR. n. 483/1997 “Regolamento recante la disciplina concorsuale per il personale

dirigenziale del Servizio sanitario nazionale”;
* la Legge n. 145/2018 art. 1 commi 547 e 548 “Bilancio di previsione dello Stato per 1’anno
finanziario 2019 e bilancio pluriennale per il triennio 2019-20217;
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VERIFICATA la regolarita tecnica e di legittimita del provvedimento;

VISTA I’attestazione del Direttore della UOC Economico Finanziario, in ordine alla regolarita
contabile e la copertura finanziaria della spesa complessiva, allegata quale parte integrante del
presente atto;

DETERMINA
per tutti i motivi in premessa indicati e che qui si intendono integralmente riportati,
* di approvare gli atti e le relativa graduatoria dell’ Avviso Pubblico per soli titoli e per la
copertura a tempo determinato di n. 1 posto di Dirigente Medico -
disciplina di Cardiologia come di seguito specificato:

Candidato non in possesso del diploma di specializzazione, iscritto al penultimo anno della
scuola di specializzazione

N. CANDIDATO TOTALE
1 LA MACCHIATOMMASO 0,090

* di utilizzare la graduatoria dell’Avviso Pubblico in argomento e di conferire n. 1 incarico a
tempo determinato, ad impegno orario ridotto (30 ore settimanali) ai sensi dell’art. 3 c. 1 del
Decreto Legge n. 34 del 19.05.2020 convertito in Legge n. 77 del 17/07/2020, nel profilo
professionale di Dirigente Medico disciplina di Cardiologia al seguente candidato, iscritto al
penultimo anno della scuola di specializzazione:

Dott. LA MACCHIA Tommaso nato a Messina (ME) il 19/02/1990, a decorrere dal 16/12/2020
esino al 31/12/2020, fatta salva la prosecuzione di detto incarico sino al 15.06.2021 in
presenza di dettato normativo disciplinante il posticipo del termine di emergenza Covid-19, in
atto fissato al 31.12.2020;

* di dare atto che la presente assunzione e disposta nel rispetto della D.G.R. n.XI/2672 del
16.12.2019 “Determinazioni in ordine alla gestione del Servizio Sanitario e Sociosanitario per
I’esercizio 2020” che prevede che nelle more della presentazione del Piano di Gestione delle
Risorse Umane, le Aziende potranno iniziare ad effettuare le assunzioni di personale a tempo
indeterminato e determinate, ritenute indifferibili e urgenti nel limite del budget assegnato per
I’anno 2020;

* di dare atto che il costo complessivo di € 3.329,53 sara imputato nei BPE di competenza;

* di dare atto che le attestazioni richiamate in premessa e allegate formano parte integrante

del presente atto;
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* di disporre la pubblicazione del presente provvedimento all’ Albo online dell’Azienda, dando att
o che lo stesso e immediatamente esecutivo (art. 17 comma 6, L.R. n.33/2009 cosi come
sostituito dall’art.1 della L.R. n.23/2015);

* di dare mandato alla UOC Risorse Umane per quanto consegue l’adozione del seguente
provvedimento;

IL DIRETTORE UOC

(dr. Emanuela Tanzi)

Il presente documento e sottoscritto digitalmente.
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ATTESTAZIONE DI REGOLARITA’ CONTABILE E COPERTURA FINANZIARIA

UOC ECONOMICO FINANZIARIO

Si attesta la regolarita contabile e la copertura finanziaria della spesa complessiva scaturente dal presente
provvedimento cosi come segue:

CONTOE
BILANCIO DESCRIZIONE IMPORTO 2020 IMPORTO 2021 IMPORTO 2022 TOTALE
Sanitaria conti diversi-conti 3329,53 3329,53
diversi

Sondrio 14/12/2020

Pratica gestita da Emanuela Tanzi

PER IL DIRETTORE

UOC Economico Finanziario

(dr. Giuliana Rabbiosi)
dr. Claudia Gianoli
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