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aInferiore al 60% del massimo attribuito 28,2% 25,0% 29,2% 21,4% 25, 7% 0,0%
mTrail 60% e il 90% del massimo attribuito| 66,3% 70,5% 64,1% 67,5% 64,0% 25,0%
OSuperiore al 90% del massimo attribuito 5,5% 4.5% 6,6% 11,0% 10,3% 75,0%




