Sistema Socio Sanitario
% Regione
Lombardia
ASST Valtellina e Alto Lario
Deliberazione del Direttore Generale n. 2 0 3 del 2 g AR it , avente come

oggetto:

Piano di Organizzazione Aziendale Strategico dell’ASST della Valtellina ¢ Alto Lario:
riadozione

ATTESTAZIONE REGOLARITA’ ISTRUTTORIA E LEGITTIMITA’ DEL PROVVEDIMENTO

— Esposizione del contenuto della delibera.

Determinazioni e nuova proposta di adozione del Piano di Organizzazione Aziendale
Strategico dell’ASST Valtellina e Alto Lario

— Estremi relativi ai principali documenti contenuti nel fascicolo relativo alla presente
delibera.

— la L.R. n. 33/2009, cosi come modificata ed integrata dalla L.R. n.
23/2015: “Evoluzione del sistema sociosanitario lombardo™;

— la D.G.R. n. X/4497 del 10.12.2015 di costituzione dell’Azienda Socio-
Sanitaria Territoriale della Valtellina e dell” Alto Lario;

— laD.G.R. n. X/5113 del 29 aprile 2016;

— laD.G.R. n. X/5513 del 2 agosto 2016;

— nota DG Welfare prot. G1.2016.0026107 - Linee Guida POAS:

— delibera n. 643 del 27 ottobre 2016 ad oggetto “Adozione Piano di
Organizzazione Aziendale Strategico dell’ASST della Valtellina e Alto
Lario™;

— nota DG Welfare prot. G1.2017.0006643 del 17.02.2017 - Delibera n.
643 del 27 ottobre 2016 ad oggetto: “Adozione Piano di Organizzazione
Aziendale Strategico dell’ASST della Valtellina e Alto Lario” -
Controllo regionale sugli atti degli enti sanitari, art. 17, c. 4, L. R. n. 33
del 30.12.2009, come modificata con L. R. n. 23 del 11 agosto 2015
e.S.Mm.1..

— delibera n. 100 del 23 febbraio 2017 ad oggetto “Piano di Organizzazione
Aziendale Strategico dell’ASST della Valtellina e Alto Lario:
riadozione™;

— La presente delibera non comporta oneri.

Pratica gestita da: Alessandra Praolini Responsabile del procedimento
11 Direttore SC Risorse Umane e Formazione

Dott.ssam’[anzi
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ATTESTAZIONE COPERTURA ECONOMICA/PATRIMONIALE

1l costo complessivo di € O oD sara imputato nel BPE cosi come segue:
L
BILANCIO N.CONTOE IMPORTO IMPORTO IMPORTO TOTALI
DESCRIZIONE 2016 2017 2018
SAN y
P4
5
Totale o
TER A
5
Z
Totale /
TOTALE V
Sondrio, 29/03/2017 Il Direttore della S, Economlcomeanzmna
(dr. ssa Rabbiosi)
vAw‘

ATTESTAZIONE di COMPATIBILITA’ di BUDGET per Gestore di spesa
Si attesta che I’importo relativo all’anno 2017 & compatibile con il Budget assegnato.

Sondrio, 29/03/2017
Il Responsabile Gestore di spesa
Il Direttore della S.C.
Risorse Umane e Formazione

B (Elzljgf.lela Tan21)

o
MONITORAGGIO BUDGET
O Area territoriale
ANNO CONTO DESCRIZIONE IMPORTO
O Ospedale di Menaggio
ANNO CONTO DESCRIZIONE IMPORTO

Sondrio, 29/03/2017
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DELIBERAZIONE  n...20.3. del..2. 9. MAR 203

OGGETTO: Piano di Organizzazione Aziendale Strategico del’ASST della Valtellina e
Alto Lario: nuova adozione

IL DIRETTORE GENERALE
su proposta del DIRETTORE della S.C. Risorse Umane ¢ Formazione

PREMESSO che:
—  con provvedimento deliberativo n. 643 del 27 ottobre 2016 I’ASST della Valtellina e
dell’ Alto Lario ha adottato il Piano di Organizzazione Aziendale Strategico riadottato
con provvedimento deliberativo n. 100 del 23 febbraio 2017;

RICHIAMATE:

_ la LR. n. 33/2009, cosi come modificata ed integrata dalla L.R. n. 23/2015:
“Evoluzione del sistema sociosanitario lombardo”, in particolare I’art. 17 ai sensi del
quale “...rutti i soggetti erogatori di diritto pubblico contrattualizzati con il SSL
presentano alla Giunta regionale il POAS, a valenza triennale e rivedibile annual-
mente, qualora subentrino esigenze o modificazioni particolari, e lo sottopongono
alla Giunta regionale che puo richiedere modifiche e ['approva di norma entro i
successivi sessanta giorni.”;

— la DGR n. X/4702 del 29/12/2015 (Regole di Sistema anno 2016) par.2.3 che ha
fornito le prime linee guida sui Piani Oganizzativi Aziendali;

— la D.G.R. n. X/5113 del 29 aprile 2016 concernente “Linee guida regionali per
I'adozione dei piani di organizzazione aziendale strategici delle Agenzie di Tutela
della Salute (ATS), delle Aziende Socio Sanitarie Territoriali (ASST), degli IRCCS
di diritto pubblico della regione Lombardia e di AREU™;

— la D.G.R. n. X/5513 del 2 agosto 2016 concernente “Ulteriori determinazioni in
ordine alle linee guida regionali per l'adozione dei Piani di Organizzazione Aziendale
Strategici delle Agenzie di Tutela della Salute (ATS), delle Aziende Socio Sanitarie
Territoriali (ASST), degli IRCCS di diritto pubblico della Regione Lombardia e di
AREU™;

— la comunicazione della Direzione Generale Welfare prot. n. G1.2016.0026107 del 3
agosto 2016 avente ad oggetto “Linee Guida POAS™ e concernente le indicazioni
operative per la redazione dei Piani di Organizzazione Strategici Aziendali;

— la nota della Direzione Generale Welfare prot. n. G1.2017.0006643 del 17 febbraio
2017 ad oggetto “Delibera n. 643 del 27 ottobre 2016, Adozione Piano di
Organizzazione Aziendale Strategico dell’ASST della Valtellina e Alto Lario —
Controllo regionale sugli atti degli enti sanitari, art. 17, c. 4, L.r. n. 33 del 30.12.2009,
come modificata con L.r. n. 23 del 11 agosto 2015 e s.m. e 1.
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RITENUTO di integrare e chiarire la proposta di adozione del Piano di Organizzazione
Aziendale Strategico in coerenza con le indicazioni operative di cui alla nota Direzione
Generale Welfare prot. n. G1.2016.0026107 del 3 agosto 2016 e di quelle emerse
nell’incontro tecnico in sede regionale del 21 febbraio u.s.;

DATO ATTO che con nota prot. n. 14753 del 29 marzo 2017 ¢ stata data informativa alle
00.SS. di categoria in merito agli aggiornamenti apportati al POAS;

RITENUTO di procedere al ritiro del provvedimento n. 100 del 23 febbraio 2017 e alla
contestuale nuova adozione del Piano di Organizzazione Aziendale Strategico (POAS)
dell’ASST della Valtellina e dell’Alto Lario, composto dai documenti allegati al presente
provvedimento che costituiscono parte integrante e sostanziale;

VISTA [’attestazione di regolarita istruttoria e di legittimita del provvedimento;

VISTA I’attestazione di copertura economica;

DATO ATTO che le predette attestazioni costituiscono parte integrante del presente atto;

DATO ATTO che il Responsabile del procedimento ¢ il Direttore della S.C. Risorse Umane

e Formazione;

ACQUISITI i pareri favorevoli del Direttore Amministrativo, del Direttore Sanitario e del
Direttore Sociosanitario;

DELIBERA

Per tutti i motivi in premessa indicati:

e di procedere alla nuova adozione del Piano di Organizzazione Aziendale Strategico
dell’ASST della Valtellina e dell’Alto Lario, composto dai seguenti allegati che
costituiscono parte integrante e sostanziale del presente provvedimento:

POAS documento descrittivo;

Relazione di Sintesi;

Addendum incontro Collegio di Direzione con parere favorevole;
Addendum incontro Consiglio dei Sanitari con parere favorevole;
Verbale dell’avvenuto confronto sindacale, relative osservazioni e informativa;
Tabella comparativa tra I’assetto organizzativo vigente € quello proposto;
Assetto vigente;

Organigramma vigente;

Organigramma relativo alla proposta del nuovo POAS;

Cronoprogramma di attuazione;

Funzionigramma;
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e di ritirare il provvedimento n. 100 del 23 febbraio 2017 ad oggetto “Piano di
riorganizzazione Aziendale Strategico dell’ASST della Valtellina e Alto Lario: riadozione™;

e di trasmettere il POAS adottato con il presente provvedimento, comprensivo degli
allegati sopra riportati, a Regione Lombardia DG Welfare tramite la piattaforma
SMAF;

e di dare atto che il presente provvedimento non comporta oneri aggiuntivi per
1" Azienda;

e di dare atto che I'efficacia del POAS adottato con il presente provvedimento € sospesa
in quanto condizionata all’approvazione da parte di Regione Lombardia;

e di disporre I'invio della presente deliberazione alle SS.CC. interessate per tutti gli
adempimenti conseguenti al presente provvedimento una volta esecutivo.

IL DIREXTORE IL HRETTORE IL DIRETTORE
AMMINISTRATIVO SANITARIO ¢ SOCIOSANITARIO

(Carl pialacomino) (Giovahni Monza) . (Rosella Petrali)
"

Deliberazione pubblicata all*Albo online dell"jﬁxzienda
il e meensse s al e

[l Direttore f.f. S.C. Affari Generali e Legali
(dr.ssa Silvia Benedetti)
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