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Oggetto Ufficio

ADESIONE ALL’ACCORDO QUADRO CONSIP "DIALISI 4" PER LA FORNITURA DI TRATTAMENTI DI DIALISI SC GESTIONE ACQUISTI
EXTRACORPOREA, TRATTAMENTI DI DIALISI PERITONEALE E FILTRI "SPECIALI" E DEI SERVIZI CONNESSI - LOTTO (PROVVEDITORATO

N.3, SUBLOTTO 3.1 E 3.2 DELLA DITTA ESTOR SPA. ECONOMATO)
PROROGA DEGLI INCARICHI DI LAVORO AUTONOMO (LIBERO PROFESSIONALI E DI COLLABORAZIONE SC GESTIONE E SVILUPPO
COORDINATA E CONTINUATIVA) PER PRESTAZIONI ASSISTENZIALI. DELLE RISORSE UMANE

NOMINA DEL COMPONENTE DEL NUCLEO DI VALUTAZIONE DELL'AZIENDA SOCIO SANITARIA TERRITORIALE DELLA SC AFFARI GENERALI E
VALTELLINA E DELL'ALTO LARIO IN SOSTITUZIONE DEL COMPONENTE DIMISSIONARIO. LEGALI

PROROGA INCARICO A TEMPO DETERMINATO AD IMPEGNO ORARIO RIDOTTO IN QUALITA' DI DIRIGENTE MEDICO - SC GESTIONE E SVILUPPO
DISCIPLINA DI CHIRURGIA TORACICA. DELLE RISORSE UMANE

INDIZIONE AVVISO PUBBLICO, PER SOLI TITOLI, PER IL CONFERIMENTO DI UN INCARICO LIBERO PROFESSIONALE SC GESTIONE E SVILUPPO
A MEDICO SPECIALIZZATO IN MALATTIE DELL'APPARATO RESPIRATORIO. DELLE RISORSE UMANE

INDIZIONE CONCORSO PUBBLICO, PER TITOLI ED ESAMI, PER LA COPERTURA A TEMPO INDETERMINATO DI N. 1 SC GESTIONE E SVILUPPO
POSTO DI DIRIGENTE MEDICO - DISCIPLINA DI DERMATOLOGIA. DELLE RISORSE UMANE

SC GESTIONE E SVILUPPO

NULLA OSTA ALLA MOBILITA' VERSO L'ARPA PIEMONTE - DIPENDENTE LAURA CROSETTO. DELLE RISORSE UMANE

SC AFFARI GENERALI E

ISTANZA TUTELA LEGALE DOTT.RI S.G.N., A.C.M,, S.C,, L.C.,, AM.C,, P.T. ED E.G..*** LEGALI

INDIZIONE CONCORSO PUBBLICO, PER TITOLI ED ESAMI, PER LA COPERTURA A TEMPO INDETERMINATO DI N. 3 SC GESTIONE E SVILUPPO
POSTI DI DIRIGENTE MEDICO - DISCIPLINA DI ANESTESIA E RIANIMAZIONE. DELLE RISORSE UMANE

PROROGA PER IL PERIODO 2023-2024 DELLO SCHEMA QUADRO DEL PROTOCOLLO DI INTESA PER L’ATTIVAZIONE
DEI TIROCINI DI ORIENTAMENTO FORMAZIONE E INSERIMENTO/REINSERIMENTO FINALIZZATI ALLINCLUSIONE
SOCIALE, ALLAUTONOMIA DELLE PERSONE E ALLA RIABILITAZIONE TRA L’ASST DELLA VALTELLINA E DELL’ALTO
LARIO E GLI ENTI CAPOFILA DELL’ACCORDO DI PROGRAMMA PER LA REALIZZAZIONE DEI PIANI DI ZONA.

SC AFFARI GENERALI E
LEGALI

SC AFFARI GENERALI E

APPROVAZIONE DEL REGOLAMENTO IN MATERIA DI ACCESSO AGLI ATTI AMMINISTRATIVI. LEGALI

INDIZIONE AVVISO PUBBLICO, PER SOLI TITOLI, PER IL CONFERIMENTO DI N. 1 INCARICO LIBERO PROFESSIONALE
A MEDICO SPECIALIZZATO IN ANESTESIA E RIANIMAZIONE DA DESTINARE ALLA UOC ANESTESIA E RIANIMAZIONE
DELL'ASST VALTELLINA E ALTO LARIO.

SC GESTIONE E SVILUPPO
DELLE RISORSE UMANE
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Oggetto Ufficio

RINNOVO CONVENZIONE TRA ASST DELLA VALTELLINA E DELL'ALTO LARIO E ASST MONZA PER ATTIVITA' DI
COLLABORAZIONE PER L'ESECUZIONE DI PRESTAZIONI DI EMODINAMICA A MEZZO TURNI DI PRONTA
DISPONIBILITA'.

INDIZIONE AVVISO PUBBLICO, PER SOLI TITOLI, PER LA COPERTURA A TEMPO DETERMINATO DI N. 20 POSTI DI SC GESTIONE E SVILUPPO
COLLABORATORE PROFESSIONALE SANITARIO INFERMIERE - CAT. D. DELLE RISORSE UMANE

ADESIONE ALLA CONVENZIONE ARCA 2018_062 SET IN TNT STERILI E SERVIZI CONNESSI (STIPULATA
DALL’AGENZIA REGIONALE PER L'INNOVAZIONE E GLI ACQUISTI DELLA REGIONE LOMBARDIA) PER LA FORNITURA
DI KIT PROCEDURALI CHIRURGICI E CAMICI — LOTTO 1 CON LA DITTA MOLNLYCKE HEALTH CARE - CIG
955508733C.

PROROGA DEL CONTRATTO DI COMODATO AD USO GRATUITO TRA L’ASST VALTELLINA E ALTO LARIO E IL SC AFFARI GENERALI E
COMUNE DI SONDRIO. LEGALI

ADESIONE ALLA CONVENZIONE ARIA_2021_025.8 (STIPULATA DALL’AGENZIA REGIONALE PER LINNOVAZIONE E SC GESTIONE ACQUISTI
GLI ACQUISTI DELLA REGIONE LOMBARDIA) PER LA FORNITURA DEI MEDICINALI TAFINLAR E MEKINIST - LOTTI 11, (PROVVEDITORATO
12 E 25 DELLA DITTA NOVARTIS FARMA SPA. ECONOMATO)

INDIZIONE AVVISO PUBBLICO DI MOBILITA® VOLONTARIA REGIONALE ED INTERREGIONALE, PER TITOLI E SC GESTIONE E SVILUPPO
COLLOQUIO, PER LA COPERTURA A TEMPO PIENO ED INDETERMINATO DI N. 4 POSTI DI DIRIGENTE MEDICO — DELLE RISORSE UMANE
DISCIPLINA NEUROLOGIA.

CONVENZIONE TRA LISTITUTO DI SPECIALIZZAZIONE IN PSICOTERAPIA ACCADEMIA DI NEUROPSICOLOGIA DELLO
SVILUPPO (ANSvi) DI ROMA E L'AZIENDA SOCIO SANITARIA TERRITORIALE (ASST) DELLA VALTELLINA E DELL'ALTO SC AFFARI GENERALI E
LARIO PER L’ESPLETAMENTO DI TIROCINI CURRICULARI DI FORMAZIONE E ORIENTAMENTO IN PSICOTERAPIA. LEGALI

SC AFFARI GENERALI E
LEGALI

SC GESTIONE ACQUISTI
(PROVVEDITORATO
ECONOMATO)

INDIZIONE AVVISO PUBBLICO, PER SOLI TITOLI, PER LA COPERTURA A TEMPO DETERMINATO DI N. 4 POSTI DI SC GESTIONE E SVILUPPO

COLLABORATORE PROFESSIONALE SANITARIO TECNICO SANITARIO DI LABORATORIO BIOMEDICO - CAT. D. DELLE RISORSE UMANE
PROGRAMMAZIONE BIENNALE DEGLI ACQUISTI DI BENI E SERVIZI DI IMPORTO PARI O SUPERIORE AD € 40.000,00. SC GESTIONE ACQUISTI
ANNI 2023 - 2024 (PROVVEDITORATO

' ECONOMATO)

AGGIORNAMENTO DEL PIANO OPERATIVO LOCALE DI ASST VALTELLINA E ALTO LARIO DI PREPARAZIONE E

RISPOSTA AD UNA PANDEMIA INFLUENZALE - PAN FLU 2021/2023. CIEEIORES SRS

INDIZIONE AVVISO PUBBLICO, PER SOLI TITOLI, PER LA COPERTURA A TEMPO DETERMINATO DI N. 4 POSTI DI SC GESTIONE E SVILUPPO
COLLABORATORE PROFESSIONALE SANITARIO - TECNICO SANITARIO DI RADIOLOGIA MEDICA - CAT. D. DELLE RISORSE UMANE

PROROGA N. 1 BORSA DI STUDIO DESTINATA AL PROGETTO "PROGRAMMA DI ATTIVITA' PER IL CONTRASTO AL SC GESTIONE E SVILUPPO
GIOCO D'AZZARDO PATOLOGICO". DELLE RISORSE UMANE

APPROVAZIONE CONVENZIONE CON WELION S.C.A.R.L. PER LEROGAZIONE DI PRESTAZIONI SANITARIE A FAVORE SC AFFARI GENERALI E
DEI PROPRI ASSISTITI. LEGALI

CONFERIMENTO INCARICHI DI SOSTITUZIONE DIRETTORE U.O.C. "OSTETRICIA E GINECOLOGIA" E U.O.C. SC GESTIONE E SVILUPPO
"ANATOMIA PATOLOGICA". DELLE RISORSE UMANE

NULLA OSTA ALLA MOBILITA" VOLONTARIA VERSO L'ASL DI SALERNO DIPENDENTI FERRAIOLI RAFFAELE E SC GESTIONE E SVILUPPO
CAMARDA FEDERICA. DELLE RISORSE UMANE

RICOSTITUZIONE RAPPORTO DI LAVORO Al SENSI DELL’ART. 42 CCNL COMPARTO SANITA’ 2019/2021 — SIG.RA SC GESTIONE E SVILUPPO
PAOLA PADERNI. DELLE RISORSE UMANE
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APPROVAZIONE CONVENZIONE TRA ASST DELLA VALTELLINA E DELL'ALTO LARIO E ASST MONZA PER ATTIVITA' DI SC AFFARI GENERALI E

803 80122022 30/12/2022 G5\ | ABORAZIONE SPECIALISTICA DI NEURORADIOLOGIA INTERVENTISTICA. LEGALI

ATTRIBUZIONE INCARICO QUINQUENNALE DI DIRETTORE DELLA STRUTTURA COMPLESSA: "DISTRETTO BASSA SC GESTIONE E SVILUPPO

804 30/12/2022 30/12/2022 VALLE". DELLE RISORSE UMANE



