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La Nuova Tecnica 2000 S.r.l. con sede in Avezzano ( AQ ), Via Corradini 243, con Partita
L.V.An. 01519070666, rappresentata legalmente dal Dott. Rodolfo Angelosante nato ad Avezzano
il 31 Marzo 1976, per la sua carica ed agli effetti del presente atto domiciliato in Via Corradini,
243 Avezzano (AQ)

E

L’Azienda Socio Sanitaria Territoriale della Valtellina e dell’Alto Lario (soggetto
ospitante) con Partita I.V.A/codice fiscale 00988090148 rappresentato legalmente dal Direttore
Amministrativo dott. Carlo Maria Iacomino in esecuzione della Delibera n. 228/2016, domiciliato
per la carica presso detta Sede.

PREMESSO

© Al fine di agevolare le scelte professionali mediante la conoscenza diretta del mondo del lavoro,
1 soggetti richiamati dall’Art.18 comma 1 lettera a) della legge 24 giugno 1997 n. 196, possono
promuovere tirocini di formazione ed orientamento in impresa;

© Che ¢ interesse della Nuova Tecnica 2000 S.rl. gestore della Scuola per Puericultrici
Autorizzata dalla Regione Abruzzo, avviare rapporti con enti esterni accreditati al fine di
sviluppare collaborazioni nelle attivita didattiche;

° Vista la necessitd della Nuova Tecnica 2000 S.r.l di acquisire spazi ai fini didattici per le
esigenze della Scuola e di avvalersi di Tutor qualificati;

° Vista la disponibilita del soggetto ospitante ad ospitare gli allievi della suddetta Scuola per lo
svolgimento del tirocinio pratico.

TUTTO CIO PREMESSO
SI CONVIENE E SI STIPULA QUANTO SEGUE:

ART. 1

La Nuova Tecnica 2000 S.r.1 si avvale delle strutture del soggetto ospitante per lo svolgimento del
tirocinio previsto per gli allievi delle nostre scuole.

ART. 2
Lo svolgimento delle attivita di tirocinio, nonché il calendario delle stesse vanno prevalentemente
coordinate con il Direttore delle strutture interessate al fine di inquadrarle nelle varie funzioni
svolte dal Centro stesso.



ART. 3

Al sensi dell’art.18 della legge 24 giugno 1997 n. 196 il soggetto ospitante si impegna ad
accogliere presso la struttura n° allievi da concordare per il tirocinio di formazione ed
orientamento su proposta del soggetto promotore Nuova Tecnica 2000 S.r.l., ai sensi dell’art.5 del
decreto attuativo dell’art. 18 della legge 196/97.

ART. 4

1. 11 tirocinio formativo e di orientamento, ai sensi dell’art.18, comma 1 lettera d) della legge
196/97 non costituisce rapporto di lavoro e non spetterd al tirocinante nessun tipo di
remunerazione o rimborso spese da parte dell’azienda ospitante.

2. Durante lo svolgimento del tirocinio, I’attivita di formazione ed orientamento & seguita da un
tutore dipendente del soggetto ospitante ¢ da un responsabile didattico/organizzativo indicato dal
soggetto promotore Nuova Tecnica 2000 S.r.l. che provvedera ad organizzare e coordinare il
tirocinio stesso c/o la sede scolastica.

3. Per ciascun tirocinante inserito in base alla presente convenzione dovra essere predisposto un
progetto formativo e di orientamento che dovra essere consegnato al soggetto ospitante e che
dovra contenere quanto segue: Nominativo del tirocinante, del tutore e del responsabile
didattico/organizzativo; obiettivi e modalita di svolgimento del tirocinio con indicazione dei
tempi di presenza in azienda; le strutture o reparti dell’azienda dove viene svolto il tirocinio; gli
estremi identificativi delle polizze relative alle assicurazioni INAIL ed alla responsabilita civile.

ART. 5

Gli allievi hanno I’obbligo, per quanto concerne Pattivita da svolgere, all’osservanza delle norme
che disciplinano i servizi.
(Informazione e fony&ione dei lavoratori)
ﬁPreso atto che ai sensi dell’art.2 comma 1 lett. A) del D. Lgs. N. 81/2008 “Testo Unico sulla
salute e sicurezza sul lavoro”, i tirocinanti, ai fini ed agli effetti delle disposizioni dello stesso
decreto legislativo, devono essere intesi come “lavoratori”, le parti si impegnano a farsi carico
delle misure di tutela e degli obblighi stabiliti dalla normativa come segue:

a) “Informazione ai lavoratori” ai sensi dell’art. 36 D. Lgs. N. 81/2008 a carico del soggetto
ospitante,

b) “Formazione dei lavoratori e dei loro rappresentanti”, ai sensi dell’art. 37 D. Lgs. N. 81/2008
cosi come definiti dall’Accordo in Conferenza permanente per i rapporti tra lo Stato, le Regioni e
le province Autonome n. 221/CSR del 21.12.2011:

I. -formazione generale: erogazione a carico del soggetto promotore,
II. formazione specifica: erogazione a carico del soggetto ospitante.

¢) “Sorveglianza sanitaria” ai sensi dell’art. 41 D. Lgs. N. 81/2008 a carico del soggetto ospitante;

ART.6

Durante lo svolgimento del tirocinio formativo e di orientamento il tirocinante & tenuto a svolgere
le attivita previste dal progetto formativo e di orientamento, rispettare le norme di igiene,
sicurezza e salute sui luoghi di lavoro, mantenere la necessaria riservatezza per quanto attiene ai
dati, informazioni o conoscenze in merito ai processi produttivi o prodotti, acquisiti durante lo
svolgimento del tirocinio.



ART.7

I tirocinante dovra essere assicurato contro gli infortuni sul lavoro presso I'INAIL a carico del
soggetto promotore nonché per la responsabilitd civile a proprio carico. In caso di incidente
durante lo svolgimento del tirocinio, il soggetto ospitante si impegna a segnalare I’evento al
soggetto promotore nei tempi previsti dalla normativa vigente.

ART. 8

La Nuova Tecnica 2000 Srl pud avvalersi a scopo didattico del personale altamente qualificato in
servizio presso il soggetto ospitante previa verifica di disponibilitd da concordare con i Direttori
delle strutture interessate.

ART. 9
La presente convenzione entra in vigore dalla data di stipula, avra la durata di anni DUE.

ART. 10

Le parti si riservano di riesaminare in qualsiasi momento la presente convenzione alla luce delle
modifiche che potranno intervenire con un nuovo assetto organizzativo.

ART. 11

Per tutte le controversic derivanti dall’interpretazione o dall’esecuzione della presente
convenzione sara competente, in via esclusiva, il Foro di Sondrio.

Letto, approvato e sottoscritto

Data

Nuova Tecnica 2000 S.r.1
Amministratore Unico Dott. Rodolfo Angelosante

ASST della Valtellina e dell’Alto Lario
Direttore Amministrativo Dott. Carlo Maria Iacomino
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