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INDIZIONE AVVISO PUBBLICO PER IL CONFERIMENTO DI N. 1 (UNA) BORSA DI
STUDIO PER LAUREATO IN INGEGNERIA GESTIONALE DA DESTINARE AL
PROGETTO “INGEGNERIZZAZIONE DEI PROCESSI AZIENDALI E CON
PARTICOLARE RIFERIMENTO ALLA U.0.C. ONCOLOGIA MEDICA DELLA ASST
DELLA VALTELLINA E DELL’ALTO LARIO.

ART. 1

In esecuzione dell’atto deliberativo n. del ¢ indetta una procedura selettiva pubblica
per titoli e colloquio per Dattribuzione di n. 1 (una) borsa di studio per laureato in Ingegneria
Gestionale.

ART. 2

La borsa di studio ¢ finalizzata allo svolgimento di attivita di valutazione dei percorsi aziendali con
ingegnerizzazione dei processi per arrivare ad un uso ottimale delle risorse e delle liste di attesa, a
livello aziendale e nell’ambito dell’Oncologia Medica.

ART. 3

La borsa di studio ammonta ad un importo lordo, per un periodo di anni uno (1), eventualmente
prorogabile, di € 16.000,00 (sedicimilacuro/00), dal qualc occorre detrarre una quota a copertura
delle spese amministrative sostenute dall’Azienda per |'attivazione delle Borse di Studio, pari ad €
1.000,00, nonché una quota per le trattenute INAIL ed IRAP.

ART. 4
Per la partecipazione alla selezione sono richiesti, pena I'esclusione, i seguenti requisiti:

- Cittadinanza italiana, salve le equiparazioni stabilite dalle leggi vigenti, o cittadinanza di uno
dei Paesi dell’Unione Europea. Secondo quanto stabilito dall’art. 38, comma 1, del D.lgs
165/2001, come modificato dall’art. 7 della Legge 06/08/2013 n. 97, possono accedere
all’avviso:
familiari di cittadini degli stati membri dell’Unione Europea, non aventi la cittadinanza di
uno stato membro, che siano titolari del diritto di soggiorno permanente;
oppure
cittadini di Paesi terzi all’Unione Europea che siano titolari del permesso di soggiorno CE
per soggiorni di lungo periodo o che siano titolari dello status di “rifugiato™ o di “protezione
sussidiaria™;

(sono considerati familiari, sccondo la Direttiva Comunitaria n. 2004/38/CE, il coniuge del
migrante, i discendenti diretti di cta inferiore a 21 anni a carico ¢ quelli del coniuge, gli
ascendenti diretti a carico ¢ quelli del coniuge).

- Diploma di Laurea in Ingegneria Gestionale secondo il vecchio ordinamento o laurea
specialistica o magistrale in Ingegneria Gestionale o titolo equipollente (in caso di laurea
equipollente il candidato ¢ tenuto ad indicare gli estremi del Decreto di equipollenza);
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Sara ritenuto requisito preferenziale ’avere acquisito documentata esperienza presso Strutture
Sanitarie.

ART. 5

Le domande di partecipazione alla selezione, redatte in carta semplice, devono pervenire all'Ufficio
Protocollo dell’ Azienda Socio Sanitaria Territoriale della Valtellina e dell’Alto Lario, via Stelvio,
25 — 23100 Sondrio, pena esclusione, entro le ore 16.00 del:

Il termine é perentorio

Le istanze potranno pervenire inoltre tramite utilizzo della posta elettronica certificata personale del
candidato, entro il termine di scadenza del bando, al seguente indirizzo di posta elettronica
certificata: protocollo@pec.asst-val.it . La domanda con i relativi allegati deve essere inviata in un
unico file formato PDF, unitamente a fotocopia (fronte retro) di un documento di identita vigente, ¢
subordinata all’utilizzo da parte del candidato di posta elettronica certificata personale. Non sara
pertanto ritenuto valido I’invio da casella di posta elettronica semplice/ordinaria anche se indirizzata
all’indirizzo di posta clettronica certificata sopra indicato.

L’Amministrazione non assume alcuna responsabilita per la dispersione di comunicazioni
dipendente da inesatta indicazione del recapito da parte del candidato o da mancata o tardiva
comunicazione di variazione dell’indirizzo indicato nella domanda, né da eventuali disguidi postali
aventi quali effetti la mancata ricezione della domanda entro il termine perentorio sopra indicato,
attestato da timbro di protocollo aziendale, non imputabili a colpa dell’amministrazione stessa.

Nella domanda i candidati dovranno dichiarare sotto la propria responsabilita:
1. dipossedere i requisiti previsti dall’art. 4 del bando;
2. dinon aver riportato condanne penali o indicare, in caso contrario quali condanne abbiano
riportato;
3. lattuale posizione nei riguardi degli obblighi militari;

Il candidati dovranno altresi autocertificare il possesso dei seguenti requisiti:
1. Diploma di laurea in Ingegneria Gestionale secondo il vecchio ordinamento o laurea
specialistica o magistrale in Ingegneria Gestionale o titolo equipollente;
2. eventuali altri titoli che il candidato intende far valere ai fini del giudizio della
Commissione (pubblicazioni, corsi ccc.)

Alla domanda dovra essere altresi allegato un curriculum vitae, redatto secondo il formato europeo,

che evidenzi precedenti esperienze professionali e di studio nell’area di attivita della borsa oggetto
del presente bando di selezione.

ART. 6

€O
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La selezione & per titoli ed esame colloquio. L’esame colloquio ¢ volto ad accertare le specifiche
competenze del candidato in relazione all’attivita da svolgere.

La Commissione disponc di un massimo di 100 punti per la valutazione cosi distribuiti:

- 70 punti per ’esame colloquio;

- 30 punti per i titoli.

I titoli sono valutati nel seguente modo:

a) voto di laurea/diploma max 4 punti

b) pubblicazioni max 6 punti;

c) altri titoli max 20 punti

La valutazione dei titoli dovra comunque precedere 1'inizio del colloquio. Il giudizio di merito della
Commissione ¢ insindacabile.

Sulla base della somma dei punteggi riportati dai singoli candidati, la Commissione formulera la
graduatoria di merito per Iattribuzione della borsa.

ART. 7

La prova colloquio si terra il giorno alle ore presso I'aula Biblioteca sita al
piano terra del Padiglionc Est del P.O. di Sondrio.

L’elenco dei candidati ammessi al colloquio verrd pubblicato esclusivamente sul sito istituzionale
www.asst-val.it — sezione albo on-line, concorsi ¢ avvisi - avvisi a tempo determinato.

Non verra data ulteriore comunicazione scritta. I candidati che non si presenteranno il giorno
stabilito per la prova colloquio, indipendentemente da quale sia la causa, verranno dichiarati
rinunciatari alla selezione.

Per essere ammessi a sostenere il colloquio, 1 candidati dovranno essere muniti di idoneo
documento di riconoscimento.

La borsa verra attribuita secondo I’ordine di graduatoria.

ART. 8

Il vincitore della borsa di studio prestera la propria attivita, con un impegno di almeno di 15 ore
settimanali, garantendo un monte ore complessivo di almeno 700 ore per la durata della borsa di
studio, che saranno gestite secondo le indicazioni del Responsabile di Progetto.

L’importo della borsa verra corrisposto in rate mensili posticipate previa presentazione, con
cadenza trimestrale, di apposito attestato da parte del Responsabile delle attivita del borsista dal
quale risulti lo svolgimento dell’attivita cui la stessa ¢ finalizzata ed il raggiungimento dei relativi
obiettivi intermedi e finali fissati nell’ambito del Progetto.

La borsa di studio non configura in alcun caso un rapporto di lavoro subordinato e non da luogo a
trattamenti previdenziali di alcun genere né a valutazioni, ai fini di carriera, giuridiche ed
economiche.

L’attivita in argomento ¢ coperta da polizza di Responsabilita Civile contratta dall'Azienda ed
estesa ai borsisti non dipendenti ferma [’esclusione del dolo e della colpa grave, ovvero all’
iscrizione all'INAIL per la tutela sugli infortuni sul lavoro. Ogni altra forma di copertura
assicurativa rimane a carico dell'incaricato.

E facolta dell’ Azienda, revocare o sospendere la borsa a suo insindacabile giudizio, sia in caso di
contestata insufficiente attitudine all’attivita prevista, sia in caso di assenze non giustificate, su
segnalazione del direttore della Struttura Complessa di riferimento, sia nel caso che il borsista
contravvenga alle norme sopra riportate.

Qualora il borsista non porti regolarmente a termine 1attivita di ricerca, decadra dal diritto di
acquisire le rate non ancora maturate della borsa di studio. W
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La borsa non ¢ cumulabile con altre borse o con impieghi in Enti pubblici o privati che comportino
situazioni di incompatibilita. In caso di rinuncia del vincitore, sara facolta dell’ Amministrazione
utilizzare la graduatoria, ovvero emettere nuovo avviso.

ART.9

Al fini dell’emanazione del provvedimento di nomina i vincitori saranno invitati a sottoscrivere
apposita dichiarazione di accettazione della borsa e di tutte le condizioni previste nel bando.

ART. 10

Decreto Legislativo 30 giugno 2003, n. 196 ¢ ss.mm.ii.

Ai sensi del D.Igs. n. 196/2003 e ss.mm.ii, nonche del G.D.P.R. (Regolamento U.E. n. 679/2016) i
dati personali forniti dai candidati saranno utilizzati per ’espletamento del presente avviso e
successivamente all’eventuale conferimento dell’incarico, nonché alla gestione del medesimo.

Sondrio,

IL DIRETTORE
U.O.C. RISORSE UMANE
F.to Dr.ssa Emanuela Tanzi



