Sistema Socio Sanitario
% Regione
i Lombardia
ASST Valtellina e Alto Lario
s 1. B 2 del 27 FEB 2019 , avente come oggetto:

Deliberazione del Direttore Generale n.
“NULLA OSTA ALLA MOBILITA’ VOLONTARIA VERSO L’AZIENDA SOCIO

SANITARIA TERRITORIALE DI LODI - SIG.RA ILARIA MANFREGOLA”

ATTESTAZIONE REGOLARITA’ ISTRUTTORIA E LEGITTIMITA’ DEL
PROVVEDIMENTO

1. Esposizione del contenuto della delibera

Concessione del nulla osta alla mobilita volontaria della Sig.ra Ilaria Manfregola. Collaboratore
Professionale Sanitario Infermiere cat. D, verso I"Azienda Socio Sanitaria di Lodi, ai sensi
dell’art. 30 del D.1gs. 165/2001.

2. Estremi relativi ai principali documenti contenuti nel fascicolo relativo alla presente
delibera.

e L’art. 30 del D.lgs. 165/2001 “Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze
delle amministrazioni pubbliche”, cosi come modificato dal D.L. 90/2014 convertito il
Legge n. 114/2014;

e Nota prot. n. 28608 del 28.12.2018 dell’ Azienda Socio Sanitaria Territoriale di Lodi:

e Nota della Sig.ra Ilaria Manfregola prot. n. 733 del 07.01.2019:

¢ Nota dell’ASST della Valtellina e dell’ Alto Lario prot. n. 51363 del 07.12.2018:

¢ Nota pec dell’Azienda Sanitaria Locale di Salerno prot. n. 299675 del 13.12.2018:

3 La presente delibera non comporta oneri

Pratica gestita da Andrea Ottaviano

Responsabile del procedimento
Il Direttore
UOC Risorse Umane
(Emanhel-Tanzi)

Sondrio, 2[5
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- 27 FEB 2019
DELIBERAZIONEE n. 152 del oveeeeeeeeean

OGGETTO: “NULLA OSTA ALLA MOBILITA’ VOLONTARIA VERSO
L’AZIENDA SOCIO SANITARIA TERRITORIALE DI LODI - SIG.RA ILARIA
MANFREGOLA”

IL DIRETTORE GENERALE
su proposta del DIRETTORE della U.O.C. Risorse Umane

PREMESSO che:

e I’Azienda Socio Sanitaria Territoriale di Lodi con propria nota prot. n. 28608 del
28.12.2018 ha espresso assenso alla mobilita volontaria della Sig.ra Ilaria Manfregola,
Collaboratore Professionale Sanitario Infermiere cat. D, in atto assente dal servizio per
congedo di maternita;

e che la Sig.ra llaria Manfregola con nota prot. n. 733 del 07.01.2019 ha formulato istanza di
richiesta di nulla osta alla mobilita verso I"Azienda Socio Sanitaria Territoriale di Lodi.

DATO ATTO che il d.lgs n. 165/2001 e s.m.i., art. 30, cosi come modificato dall’art.4 del D.L. 90
del 24.06.2014, convertito in Legge 114 del 11.08.2014, al comma 1 sancisce che “Le
amministrazioni possono ricoprire posti vacanti in organico mediante passaggio diretto di
dipendenti di cui all'articolo 2, comma 2, appartenenti a una qualifica corrispondente e in servizio
presso altre amministrazioni, che facciano domanda di trasferimento,  previo assenso
dell'amministrazione di appartenenza. .Omissis......."

RILEVATO che il Dirigente delle Professioni Sanitarie ha espresso parere favorevole con
decorrenza dal 01.03.2019, con sostituzione della dipendente, come da nota agli atti della UOC
Risorse Umane;

VERIFICATO che presso questa ASST ¢ vigente una graduatoria di concorso pubblico per
collaboratore professionale sanitario infermiere cat. D;

ATTESO che il paragrafo n. 13.3.1 della D.G.R. n. 1046 del 17.12.2018 “Regole per la gestione
del Sistema Socio Sanitario Regionale anno 2019 prevede che “...omissis....le Aziende. una volta
esaurito il tourn over ordinario di cui alle precedenti lettere d) ed e), potranno effettuare ulteriori
assunzioni, nel rispetto del budget di cui al punto a) le assunzioni per:...omissis....sostituzione dei
posti a tempo indeterminato esclusivamente per il personale medico, veterinario ¢ delle dirigenza
del ruolo sanitario e per il personale del comparto (infermieri, ostetrici, tecnici sanitari, Oss) che
sia stato assunto da altra Azienda sanitaria pubblica a seguito di procedura di mobilité volontaria™

DATO ATTO che questa ASST con nota prot. n. 5586 del 05.02.2019 ha espresso il nulla osta alla
mobilita a decorrere dal 01.03.2019;

RITENUTO pertanto di concedere il nulla osta alla mobilita volontaria verso I’Azienda Socio
Sanitaria Territoriale di Lodi, alla Sig.ra Ilaria Manfregola a decorrere dal 01.03.2019;
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VISTI
e 11 D.Igs n. 502 del 30.12.1992 recante norme per il riordino della disciplina in materia di
sanita;
e L’art. 30 del D.Igs. 165/2001 “Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze
delle amministrazioni pubbliche”, cosi come modificato dal D.L. 90/2014 convertito il
Legge n. 114/2014;

VISTA I’attestazione di regolarita istruttoria e di legittimita del provvedimento;

VISTA I'attestazione di copertura economica/patrimoniale:

DATO ATTO che le predette attestazioni costituiscono parte integrante del presente atto:
DATO ATTO che il Responsabile del procedimento ¢ il Direttore della U.O.C. Risorse Umane;

ACQUISITI i pareri favorevoli del Direttore Amministrativo, del Direttore Sanitario ¢ del
Direttore Sociosanitario

Per tutti i motivi in premessa indicati,
DELIBERA

o di concedere, ai sensi dell’art. 30 del D.Igs. n. 165/2001, alla Sig.ra Ilaria Manfregola, nata a
Napoli (NA) il 20.06.1993, dipendente di questa ASST inquadrata nella qualifica
Collaboratore Professionale Sanitario Infermiere cat. D, a tempo pieno ed indeterminato,
assegnata al P.O. di Chiavenna. in atto assente dal servizio per congedo di maternita, il nulla
osta alla mobilita volontaria verso I’ Azienda Socio Sanitaria Territoriale di Lodi;

e i fissare il 01.03.2019 quale data effettiva della mobilita in argomento:

o di dare atto che il presente provvedimento deliberativo non comporta oneri;

e di trasmettere il presente atto 1’Azienda Socio Sanitaria Territoriale di Lodi per gli
adempimenti di competenza;

e di dare atto che le attestazioni richiamate in premessa formano parte integrante del presente
atto;

e di disporre la pubblicazione del presente provvedimento all’Albo online dell’Azienda,
dando atto che lo stesso ¢ immediatamente esecutivo (art. 17 comma 6, L.R. n.33/2009 cosi
come sostituito dall’art.1 della L.R. n.23/2015)

e didisporre I'invio della presente deliberazione alle UU.OO. interessate.

AM ISTRATIVO SANI] 10
(dr. Aidrea De VAMis) (dott.ssa Giuse Ardemagni)

Deliberazione pubblicata all’Albo online dell"Azien}ia/
.......................... Al e

U.O.C. Legale, Giuridico e Affari Generali i
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