Sistema Socio Sanitario
.‘& Regione
Lombardia
ASST Valtellina e Alto Lario

Deliberazione del Direttore Generale *n. . 2 15 del 1 4 MAR 2019 , avente come
oggetto:

“INDIZIONE AVVISO PUBBLICO PER TITOLI E COLLOQUIO PER L’ATTRIBUZIONE
DI INCARICO QUINQUENNALE DI DIRETTORE DELLA UNITA’ ORGANIZZATIVA
COMPLESSA “CARDIOLOGIA” ED APPROVAZIONE DEL RELATIVO BANDO”.

ATTESTAZIONE REGOLARITA’ ISTRUTTORIA E LEGITTIMITA’ DEL PROVVEDIMENTO
1. Esposizione del contenuto della delibera

Trattasi di emissione di Avviso Pubblico, per titoli e colloquio, per Iattribuzione di incarico
quinquennale di Direttore dell’Unita Organizzativa Complessa™C ardiologia™

2. Estremi relativi ai principali documenti contenuti nel fascicolo relativo alla presente

delibera
¢ nota della Regione Lombardia prot. G1.2018.0022727 del 06.07.2018

3. La presente delibera non comporta oneri.

Pratica gestita da Andrea Ottaviano
Responsabile del procedimento

Il Direttore della U.O.C.

Risoyse Umane
(EI% Tanzi)

Sondrio, _© | !O 3/ 2018
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VISTO di COPERTURA ECONOMICO - PATRIMONIALE

Il costo complessivo di €

sara imputato nel Bilancio cosi come segue:

BILANCIO

N. CONTO e
DESCRIZIONE

IMPORTO
2019

IMPORTO
2020

IMPORTO
2021

TOTALE

SAN

Totale

TER

Totale

TOTALE

Sondrio,

[l Direttore della U.@.C. Economico Finanziario
(Giu,ial apbidsi)

Azienda Socio-Sanitaria Territoriale (ASST) della Valtellina e dell’Alto Lario
Via Stelvio 25. 23100 - Sondrio -
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DELIBERAZIONE N ........ 205 del..1.4.MAR.2019

OGGETTO: “INDIZIONE AVVISO PUBBLICO PER TITOLI E COLLOQUIO PER
L’ATTRIBUZIONE DI INCARICO QUINQUENNALE DI DIRETTORE DELLA UNITA’
ORGANIZZATIVA COMPLESSA “CARDIOLOGIA” ED APPROVAZIONE DEL RELATIVO
BANDO”

IL DIRETTORE GENERALE
su proposta del DIRETTORE della U.O.C. Risorse Umane
PREMESSO che:

¢ il Direttore della U.O.C. “Cardiologia™ & cessato dal servizio in data 08.06.2018;

e con provvedimento deliberativo n. 386 del 12.06.2018 ¢ stato conferito alla dott.ssa Beatrice
Bianchini I'incarico di sostituzione del Direttore della U.O.C. “Cardiologia™ a decorrere dal
16.06.2018 e sino alla copertura del posto. ai sensi dell’art. 18 del CCNL della Dirigenza Medica
e Veterinaria dell’08.06.2000 e ss.mm.ii.:

CONSIDERATO che I'art. 18 c. 4 del CCNL della Dirigenza Medica e Veterinaria dell’08.06.2000 recita:
“Nel caso che 'assenza sia determinata dalla cessazione del rapporto di lavoro del dirigente interessato, la
sostituzione e consentita per il tempo strettamente necessario ad espletare le procedure di cui ai DPR. 483 ¢
484/1997 ovvero dell ‘art. 17 bis del digs 502/1992. In tal caso pué durare sei mesi, prorogabili fino a dodici’

ATTESO che si rende necessario provvedere alla copertura del posto in argomento vista la rilevanza
strategica dello stesso;

DATO ATTO altresi che con DGR n. X/553 del 02/08/2013 sono state approvate le Linee di indirizzo
regionali recanti i criteri e le procedure per il conferimento degli incarichi di struttura complessa a dirigenti
sanitari (area medica, veterinaria e del ruolo sanitario) in ottemperanza all’art. 15 - comma 7 —bis — d.lgs
502/92;

RILEVATO che il posto di che trattasi ¢ stato autorizzato dalla Regione Lombardia con nota prot.
(G1.2018.0022727 del 06.07.2018 e trovera copertura all’interno del budget assegnato per il 2019 a questa
Azienda

VISTO il D.P.R. 484/1997

VISTA I’attestazione di regolarita istruttoria e di legittimita del provvedimento;

VISTA I'attestazione di copertura economica:
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DATO ATTO che le predette attestazioni costituiscono parte integrante del presente atto;
DATO ATTO che il Responsabile del procedimento & il Direttore della U.O.C. Risorse Umane;

ACQUISITI i pareri favorevoli del Direttore Amministrativo. del Direttore Sanitario e del Direttore
Sociosanitario;

Per tutti 1 motivi in premessa indicati:

DELIBERA

* di indire Avviso Pubblico, per titoli e colloquio, per Iattribuzione di incarico quinquennale di
Direttore della Unita Organizzativa Complessa “Cardiologia’™;

* di approvare il bando dell’avviso pubblico in argomento, allegato al presente atto quale parte
integrante e sostanziale, riservando alla pubblicazione dello stesso avviso sul sito aziendale la
determinazione della data di scadenza del bando:

e di approvare il bando dell’avviso pubblico in argomento, allegato al presente atto quale parte
integrante e sostanziale, stabilendo in giorni 30 la pubblicazione dello stesso sul sito aziendale
www.asst-val.it- sezione albo on-line — concorsi e avvisi — strutture complesse, a decorrere dalla data
di pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica Italiana;

e di dare atto che la presente deliberazione non comporta oneri di spesa, in quanto saranno computati
nel successivo provvedimento di conferimento dell’incarico al vincitore della selezione;

* didare atto che le attestazioni richiamate in premessa formano parte integrante del presente atto;

* didisporre la pubblicazione del presente provvedimento all’Albo Pretorio online dell’Azienda, dando
atto che lo stesso ¢ immediatamente esecutivo (art.17 comma 6, L.R. n.33/2009 cosi come sostituito
dall’art.1 della L.R. n.23/2015);

e didare mandato alla U.O.C. Risorse Umane per gli adempimenti di competenza.

IL DIRETT®RE GENERALE
(dr. Tor aso$ pPgrio)
/
IL ORE
SANI 10
(Dott.ssa Giu T ina Ardemagni)

Deliberazione pfl,l;b]icata all’Albo online dell’Azienda
dal c..oooviiiiii L
U.O.C. Legale, Giuridico e Affari Generali

<
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