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Deliberazione del Direttore Gentrale m | 2 del 2 7 MAR. 2018 , avente come
oggetto: “ADOZIONE PIANO ANNUALE RISK MANAGEMENT 2018 CON
RIFERIMENTO ALLA GESTIONE DEL RISCHIO SANITARIO .

ATTESTAZIONE REGOLARITA’ ISTRUTTORIA E LEGITTIMITA’ DEL
PROVVEDIMENTO

1. Esposizione del contenuto della delibera

Definizione del Piano Annuale di Risk Management 2018, in attuazione alle Linee guida
attivita di Risk Management 2018, quale documento strategico che I’ Azienda ha elaborato
in ordine all’analisi dei rischi nelle attivita sanitarie

. Estremi relativi ai principali documenti contenuti nel fascicolo relativo alla presente
delibera

o D.G.R. n. X/7600 del 20.12.2017 “Determinazioni in ordine alla gestione del Servizio
Socio Sanitario per l'esercizio 2018”

o Legge n. 24 dell’8/03/2017 “Disposizioni in materia di sicurezza delle cure e della
persona assistita nonché in materia di responsabilita professionale degli esercenti le
professioni sanitarie”

e “Linee guida attivita di Risk Management — anno 2018”- nota della - Regione
Lombardia - Giunta - Direzione Generale Welfare Fattori Produttivi del 21.12.2017 n.
G1.2017.0038696

e Piano annuale di Risk Management 2018 con le schede di progetto e 1’elenco eventi
formativi relativi a specifiche aree di rischio allegati

3. La presente delibera non comporta oneri

Pratica gestita da Catia Paganoni

Responsabile del procedimento
Direttore ff UOC Qualita e-Risk Management

Dotf 4sa ina Curioni
Sondrio & 1 MAR, 20
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ATTESTAZIONE di COMPATIBILITA’ di BUDGET per gestore di spesa

O Area Sanitaria

ANNO CONTO DESCRIZIONE IM@RTO

O Area Territoriale /

ANNO CONTQ// DESCRIZIONE IMPORTO
/

Si attesta che I’importo relativo all’anno 2018 sara compatibile con il Budget assegnato.

Sondrio,

VISTO di COPERTURA ECONOMICO - PATRIMONIALE

Il costo complessivodi € .............. sara imputato nel Bilancio cosi come segue:
N.CONTO e IMPORTO | IMPORTO | IMPORTO
BILANCIO | hpscRIZIONE | 2018 2019 2020 TOTALE
SAN
Totale
TER
Totale
TOTALE
Sondrio, AF/03 g
Il Direttorg.de C, o Finanziario
" a 1) -
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DELIBERAZIONE En . 2! 4. dell. 1. MAR. . 2013.....

OGGETTO: “ADOZIONE PIANO ANNUALE RISK MANAGEMENT 2018 CON
RIFERIMENTO ALLA GESTIONE DEL RISCHIO SANITARIO”.

IL DIRETTORE GENERALE

su proposta del DIRETTORE £.f. della U.O.C. Qualita e Risk Management

PRESO ATTO che con D.G.R. n. X/7600 del 20.12.2017 “Determinazioni in ordine alla gestione
del Servizio Socio Sanitario per l'esercizio 2018 ”in relazione al tema del Risk Management viene
esplicitato che 1’obiettivo regionale ¢ “ fare crescere il grado di implementazione a livello aziendale
delle Linee guida Ministeriali ed internazionali, attraverso 1’attuazione di progetti e la diffusione di
protocolli e procedure operative in tema di sicurezza del paziente e delle cure”;

RICHIAMATE

e la Circolare n 46/SAN/2004 della Regione Lombardia ad oggetto “Indirizzi sulla gestione del
rischio sanitario”, con la quale viene definita la strategia e vengono stabilite le modalita per
implementare un sistema di Risk Management all’interno delle Aziende del Sistema Sanitario
regionale e le successive linee guida regionali in materia di “Attivitad di Risk Management”
annuali, adottate da Regione Lombardia;

e La Legge n. 24 dell’8/03/2017 “Disposizioni in materia di sicurezza delle cure e della persona
assistita nonché in materia di responsabilita professionale degli esercenti le professioni
sanitarie "che mette in risalto la tematica della sicurezza delle cure richiedendo alle strutture un
crescente livello di sicurezza;

DATO ATTO che con nota della Giunta regionale — Direzione Generale Welfare Fattori Produttivi
n. G1.2017.0038696 del 21/12/2017 avente ad oggetto “Linee Guida attivita di Risk Management-
anno 2018” relativa alla programmazione delle attivita da sviluppare per ’anno 2018, viene
stabilito che:

e le Aziende devono definire il Piano Annuale di Risk Management;
e il Piano Annuale di Risk Management dovra integrarsi con il Piano di Miglioramento
dell’Organizzazione (PIMO);

e il Gruppo per la Gestione del Rischio, coordinato dal Risk Manager, dovra esplicitare nel Piano
Annuale di Risk Management:
» la strategia e le linee di intervento che I’ Azienda ha elaborato in ordine alle criticitd emerse
dall’analisi dei rischi ed in relazione all’andamento del rischio ed alla sinistrosita dell’ultimo
triennio;
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o gli obiettivi ed i risultati attesi;

o i progetti operativi, comprensivi di motivazione della scelta, step metodologici, il
cronoprogramma, realizzazioni degli step e output finali misurabili attraverso indicatori;

» gli eventi formativi aziendali in tema di Risk Management;

VISTO il Piano Annuale di Risk Management 2018 proposto dal Direttore f.f. UOC Qualita e
Risk Management con funzione di Risk Manager, come da delibera n.81 del 13/02/2017 “Nomina
del Risk Manager Aziendale” ;

DATO ATTO che, coerentemente con le disposizioni regionali, all’interno del Piano Annuale di

Risk Mangement anno 2018 si evidenziano:

e la strategia che I’Azienda intende perseguire in tema di Risk Management, gli obiettivi generali
e le linee di intervento cui 1’Azienda intende dare corso nell’anno 2018 tenendo in
considerazione gli obblighi dettati dalle “Linee guida attivita di Risk Management — anno
2018 quali: Raccomandazioni del Ministero della Salute in materia di rischio clinico, analisi di
eventi avversi ed eventi sentinella, aree ritenute critiche a seguito dell’analisi dei dati degli
indicatori regionali di benchmarking sul rischio;

e i progetti, stabiliti dal Gruppo per la Gestione del Rischio, di concerto con la Direzione
Aziendale, per introdurre e/o consolidare cambiamenti organizzativi, generando e sostenendo
la cultura del miglioramento continuo della qualitd e della sicurezza nelle pratiche clinico
assistenziali e gestionali, come indicato negli indirizzi regionali in materia di PIMO,
riguardano le seguenti aree:

e Sicurezza in ambito farmacologico

e Sicurezza del paziente riduzione rischio caduta
e Sicurezza oncologica

CONSIDERATO che nel Piano Annuale di Risk Management 2018 citato sono inserite le schede
di progetto e il relativo cronoprogramma, nonché I’elenco degli eventi formativi in materia di Risk
Management pianificati nel Piano di Formazione anno 2018 adottato con delibera n.169 in data 14
marzo 2018;

VISTA I’attestazione di regolarita istruttoria e di legittimita del provvedimento;

VISTA I’attestazione di copertura economica/patrimoniale;

VISTA I’attestazione di compatibilita di Budget per gestore di spesa;
DATO ATTO che le predette attestazioni costituiscono parte integrante del presente atto;

DATO ATTO che il Responsabile del procedimento ¢& il Direttore f.f della U.O.C Qualita e Risk
Management;

ACQUISITI i pareri favorevoli del Direttore Amministrativo, del Direttore Sanitario e del

Direttore Sociosanitario
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Per tutti i motivi in premessa indicati,

DELIBERA

e di approvare il Piano Annuale di Risk Management anno 2018 con le relative schede di
seguito indicate:

che

Scheda progetto n. 1 — Sicurezza in ambito farmacologico: prevenzione dell’osteonecrosi
della mascella/mandibola da Bifosonati/ Denosumab e Antiangiogenetici

Scheda progetto n. 2 — Sicurezza del paziente: Riduzione del rischio di danno al paziente in
seguito a caduta

Scheda progetto n. 3 - Sicurezza oncologica: Processo di centralizzazione
dell’allestimento dei chemioterapici antiblastici

allegate al presente provvedimento ne formano parte integrante e sostanziale;

e di dare mandato alla UOC Qualita e Risk Management

di trasmettere il presente provvedimento a Regione Lombardia Direzione Generale
Welfare Struttura Fattori Produttivi Piazza Citta di Lombardia, 20124 - Milano
rischiosanita@regione.lombardia.it

di effettuare gli adempimenti necessari per garantire la realizzazione delle attivita previste
nel Piano annuale di Risk Management 2018, avvalendosi della Posizione Organizzativa
Area Qualita e Risk Management;

di dare atto che le attestazioni richiamate in premessa formano parte integrante del presente
atto;

di disporre la pubblicazione del presente provvedimento all’Albo online dell’ Azienda, dando
atto che lo stesso ¢ immediatamente esecutivo (art. 17 comma 6, L.R. n.33/2009 cosi come
sostituito dall’art.1 della L.R. n.23/2015);

di disporre I’invio della presente deliberazione alle UU.QOQ. interessate.

LE
IL DIRETTOR IL DIRETTORE
SANITA G)' : SOCIOSANITARIO
Guido B Rasella Petrali
( ;;hﬁgl) (w )
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