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Deliberazione del Direttore Generale N. 218 del 19 MAR 2018 avente
come oggetto:

“CONFERIMENTO DI N 1 INCARICO A TEMPO INDETERMINATO, IN QUALITA’ DI
DIRIGENTE FARMACISTA — DISCIPLINA DI FARMACIA OSPEDALIERA”.

ATTESTAZIONE REGOLARITA’ ISTRUTTORIA E LEGITTIMITA’ DEL PROVVEDIMENTO

1. Esposizione del contenuto della delibera

Trattasi del conferimento di incarico a tempo indeterminato al quarto candidato collocato
nella graduatoria di merito del Concorso Pubblico per Dirigente Farmacista - disciplina di
Farmacia Ospedaliera.

2. Estremi relativi ai principali documenti contenuti nel fascicolo relativo alla presente
delibera

e Determinazione n. 847 del 18.07.2018 di approvazione atti del Concorso Pubblico per
il conferimento di n. 2 incarichi a tempo indeterminato in qualita di Dirigente
Farmacista disciplina di Farmacia Ospedaliera;

e Nota prot. 39481 del 13/09/2018.

3. La presente delibera comporta oneri pari a € 41.346,92

Pratica gestita da Morena Prandi

Responsabile del procedimento
Il Direttore
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(E_’}ﬁ: Tanzi)

Sondrio, |} \lh \\ 1\ 2

Azienda Socio Sanitaria Territoriale (ASST) della Valtellina e dell’Alto Lario
Via Stelvio, 25 - 23100 Sondrio



Sistema Socio Sanitario

.!. Regione
Lombardia

ASST Valtellina e Alto Lario

VISTO di COPERTURA ECONOMICO - PATRIMONIALE

Il costo complessivo di € 41.346,92 sara imputato nel Bilancio cosi come segue:

N. CONTO e IMPORTO | IMPORTO | IMPORTO
BILANCIO DESCRIZIONE 2019 2020 2021 TOTALE
SAN conti diversi €41.346,92 € 41.346.92
Totale €41.346,92 € 41.346,92
TER
Totale
TOTALE conti diversi €41.346,92 €41.346,92
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DELIBERAZIONE n: .......2.1.6..... del .1.9 MAR.2018

OGGETTO:“ CONFERIMENTO DI N 1 INCARICO A TEMPO INDETERMINATO, IN QUALITA’
DI DIRIGENTE FARMACISTA — DISCIPLINA DI FARMACIA OSPEDALIERA”.

IL DIRETTORE GENERALE
su proposta del DIRETTORE della UOC Risorse Umane

PREMESSO che con nota prot. 39481 del 13/09/2018 il Direttore della U.O.C di Farmacia, avvallata dal
Direttore Sanitario, con la quale chiede I"assunzione a tempo indeterminato di n. 1 Dirigente Farmacista, per
la realizzazione del progetto Umaca;

PRESO ATTO che presso questa ASST Valtellina e Alto Lario I"organico dei Dirigenti Farmacisti nella
disciplina di Farmacia Ospedaliera, risulta appena sufficiente a garantire 1’erogazione dei servizi sanitari:

PRESO ATTO altresi
- che con determina n. 847 del 18/07/2018 sono stati approvati gli atti e la graduatoria del Concorso
Pubblico, per titoli ed esami, per il conferimento di n. 2 incarichi a tempo indeterminato in qualita di
Dirigente Farmacista disciplina di Farmacia Ospedaliera. espletato in data 12 luglio 2018:
- che con atto deliberativo n. 486 del 07/08/2018 ¢ stato conferito incarico a tempo indeterminato ai
primi tre candidati classificati nella predetta graduatoria;

RITENUTO pertanto di procedere all’utilizzo della graduatoria del concorso pubblico sopra citato e di

conferire n. 1 incarico a tempo indeterminato, al candidato classificato al quarto posto nella graduatoria in
parola, debitamente contattato e piu precisamente:

* Dott. BELLIZZI MARCO, nato a Crotone (KR) il 03/12/1985, a decorrere dal 01/05/2019;
PRESO ATTO che la DGR n. XI/1046 del 17/12/2018, (regole di sistema 2019) stabilisce che, nelle more
della presentazione del Piano di Gestione delle Risorse Umane anno 2019, gli Enti potranno, a far tempo deal
01/01/2019, effettuare assunzioni di personale a tempo indeterminato ¢ determinato del rispetto del budget

assegnato ;

DATO ATTO che il presente provvedimento comporta il costo presunto complessivo pari a € 41.346.92 ¢
sara imputato nel BPE dell’anno 2019;

VISTA I'attestazione di regolarita istruttoria e di legittimita del provvedimento;

VISTA I"attestazione di copertura economica/patrimoniale;

DATO ATTO che le predette attestazioni costituiscono parte integrante del presente atto;
DATO ATTO che il Responsabile del procedimento ¢ il Direttore UOC Risorse Umane:
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ACQUISITI 1 pareri favorevoli del Direttore Amministrativo, del Direttore Sanitario e del Direttore
Sociosanitario. ;

Per tutti i motivi in premessa indicati,

DELIBERA

e di procedere al conferimento di n.1 incarico a tempo indeterminato in qualita di Dirigente Farmacista

disciplina di Farmacia Ospedaliera al seguente candidato:
e Dott. BELLIZZI MARCO, nato a Crotone (KR) il 03/12/1985, a decorrere dal 01/05/2019;

e di dare atto che il costo totale di € 41.346,92 sara imputato nel BPE per I'anno 2019;

e di dare atto che le attestazioni richiamate in premessa formano parte integrante del presente atto;

e di disporre la pubblicazione del presente provvedimento all’Albo online dell’Azienda, dando atto
che lo stesso ¢ immediatamente esecutivo (art. 17 comma 6, L.R. n.33/2009 cosi come sostituito
dall’art.1 della L.R. n.23/2015);

e di dare mandato alla UOC Risorse Umane per gli adempimenti di competenza.

IL DIRETTORE GENERALE

to)

IL DIRETTORE IL DIRETFORE IL DIRETTORE
INISTRATIVO SANITARIO SOCIOSANITARIO
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