Sistema Socio Sanitario

Regione
Lombardia

ASST Valtellina e Alto Lario

Deliberazione del Direttore Generale N. 2 41 del ] 8 GEN 2[!][' avente

come oggetto:
“PROROGA INCARICO A TEMPO DETERMINATO A COLLABORATORE

PROFESSIONALE SANITARIO EDUCATORE PROFESSIONALE — CAT. D -”.
ATTESTAZIONE REGOLARITA’ ISTRUTTORIA E LEGITTIMITA’ DEL PROVVEDIMENTO

1. Esposizione del contenuto della delibera

Trattasi di proroga dell’incarico a tempo determinato in qualitd di Collaboratore Professionale
Sanitario — Educatore Professionale — cat. D — alla sig.a. SCARAMELLINI ANNA.

2. Estremi relativi ai principali documenti contenuti nel fascicolo relativo alla presente
delibera

- nota del Dirigente Sitra

3. La presente delibera comporta oneri pari a € 33.227,52

Pratica gestita da Morena Prandi ;
Responsabile del procedimento

Sondrio, Aé.ol. 1}

Azienda Socio Sanitaria Territoriale (ASST) della Valtellina e dell'Alto Lario
Via Stelvio, 25— 23100 Sondrio
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Regione
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ATTESTAZIONE di COMPATIBILITA’ di BUDGET per gestore di spesa

O Area Sanitaria

ANNO CONTO DESCRIZIONE IMPORTO

O Area Territoriale

ANNO CONTO DESCRIZIONE IMPORTO
2017 30.458,56
2018 2.768,96

Si attesta che I’importo relativo all’anno 2017 sara compatibile con il Budget assegnato.

Sondrio, __ 1€ .01. 201}

I1 Responsabile §estord di spesa
S.C. Risorse U Formazione

VISTO di COPERTURA ECONOMICO — PATRIMONIALE

11 costo complessivo di € 33 2% ,5Z sara imputato nel Bilancio cosi come segue:

N.CONTO ¢ | IMPORTO | IMPORTO | IMPORTO
BILANCIO | h,oSCRIZIONE | 2017 2018 2019 TOTALE
SAN
Totale
TER ool DiuRs | 3045856 | 2.768.96 33.227.52
Totale
TOTALE 30458.56 | 2.768.96 33.227.52

Sondrio, A7 /Q.:{!j@{ 1

Il Direttore"della S.C. Economico-Finanziaria
&ssa Gi ian%
(AL T '
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DELIBERAZIONE n. ... 2. boo del 1. 8..65M,..201

OGGETTO :PROROGA INCARICO A TEMPO DETERMINATO A COLLABORATORE
PROFESSIONALE SANITARIO EDUCATORE PROFESSIONALE - CAT. D”.

IL DIRETTORE GENERALE
su proposta del DIRETTORE della S.C.Risorse Umane e Formazione

PREMESSO che con determinazione n. 45 del 26/01/2016 & stata disposta la proroga sino al 31/01/2017
dell’incarico a tempo determinato della sig.a SCARAMELLINI Anna, nata a Chiavenna (SO) il 29/01/1973,
Collaboratore Professionale Sanitario — Educatore Professionale — cat. D;

VISTA la nota del Dirigente Sitra, avvallata dal Direttore Sanitario con la quale chiede di prorogare
ulteriormente I’incarico alla dipendente citata in premessa;

VISTA la Legge Regionale n. 16 del 04/06/2014 che ha provveduto a dare attuazione a livello regionale alle
disposizioni di cui agli articoli 6 € 9 del D.L. 78/2010, prevedendo in deroga ai limiti di spesa, la facolta di
ricorrere ad assunzioni di personale a tempo determinato e ad altre tipologie di rapporti di lavoro flessibili
strettamente necessarie al fine di garantire le attivita di emergenza e urgenza e i livelli essenziali di
assistenza,

PRESO ATTO che il D.Lgs 81/2015 abroga il D.Lgs 368/2001;

PRESO ATTO che la DGR n. X/5954 del 05/12/2016, (regole di sistema 2017) stabilisce che nelle more del
PGRU 2017 gli Enti sono autorizzati ad effettuare dal 01/01/2017 le assunzioni di personale a tempo
indeterminato e determinato ritenute indifferibili ed urgenti nel rispetto del budget che sara assegnato nel

2017,

VERIFICATO che la proroga dell’incarico a tempo determinato di cui al presente atto si rende necessaria al
fine di evitare interruzione di pubblico servizio;

RILEVATO che ricorrono le condizioni di cui alle sopra richiamate disposizioni legislative e regolamentari
e che, pertanto, & opportuno procedere alla proroga del contratto di lavoro a tempo determinato quale
Collaboratore Professionale Sanitario — Educatore Professionale - della sig.a SCARAMELLINI Anna;
RITENUTO di fissare la proroga in esame dal 01/02/2017 al 31/01/2018;

VISTA I’attestazione di regolarita istruttoria e di legittimita del provvedimento;

VISTA I’attestazione di copertura economica/patrimoniale;
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VISTA I"attestazione di compatibilita di Budget per gestore di spesa;

DATO ATTO che le predette attestazioni costituiscono parte integrante del presente atto;

DATO ATTO che il Responsabile del procedimento ¢ il Direttore della S.C. Risorse Umane e Formazione;

ACQUISITI i pareri favorevoli del Direttore Amministrativo, del Direttore Sanitario e del Direttore
Sociosanitario;

DELIBERA

Per tutti i motivi in premessa indicati:

di prorogare I'incarico a tempo determinato alla sig.ra SCARAMELLINI Anna , Collaboratore
Professionale Sanitario — Educatore Professionale — cat. D — a decorrere dal 01/02/2017 al
31/01/2018;

di dare atto che la proroga di che trattasi consente la costante erogazione del servizio sanitario e il
rispetto dei livelli essenziali di assistenza evitando interruzione di pubblico servizio derivante da
carenza organica su posti vacanti;

di precisare che la proroga di cui al presente atto viene disposta ai sensi DGR n. X/5954 del
05.12.2016 che stabilisce che nelle more del PGRU 2017 gli Enti sono autorizzati ad effettuare dal
01/01/2017 le assunzioni di personale a tempo indeterminato e determinato ritenute indifferibili ed
urgenti nel rispetto del budget che sara assegnato nel 2017;

di dare atto che il presente provvedimento comporta il costo presunto complessivo annuo pari a
€ 33.227,52 sara imputato nel BPE dell’ anno di interesse (come indicato nelle attestazioni) nei
competenti conti economici del personale dipendente;

di dare atto che le attestazioni richiamate in premessa formano parte integrante del presente atto;

di disporre la pubblicazione del presente provvedimento all’Albo online dell’Azienda, dando atto
che lo stesso ¢ immediatamente esecutivo (art. 17 comma 6, L.R. n.33/2009 cosi come sostituito
dall’art.]1 della L.R. n.23/2015);
di dare mandato alla S.C. Risorse Umane ¢ ’Ij

zione per gli adempimenti di competenza.

IL DIRETTORE
SOCIOSANITARIO

oy
\

Il Direttore f.f. S.C. Affari Generali e Legali
(Silvia Benedetti)
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