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Deliberazione del Direttore Generalen._2 5 2 del g3 APR 2019 . avente come
oggetto: “CONCESSIONE PERIODO DI ASPETTATIVA, SENZA RETRIBUZIONE, PER
RICOPRIRE INCARICO A TEMPO DETERMINATO PRESSO ALTRO ENTE - SIG.

VINCENZO AMABILE”

ATTESTAZIONE REGOLARITA’ ISTRUTTORIA E LEGITTIMITA’ DEL
PROVVEDIMENTO

1. Esposizione del contenuto della delibera

Concessione periodo di aspettativa, senza retribuzione, per ricoprire incarico a tempo
determinato presso altro Ente Sig. Vincenzo Amabile:

2. Estremi relativi ai principali documenti contenuti nel fascicolo relativo alla presente
delibera

e Istanza del 18.03.2019 prot. n. 12326 del dott. Vincenzo Amabile, CPS Infermiere, di

concessione di un periodo di aspettativa senza retribuzione per ricoprire incarico presso
altro Ente. (ai sensi dell’art. 12, comma 8, lett. b) del CCNL integrativo Comparto;

3. La presente delibera non comporta oneri

Pratica gestita da N. Scherini
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DELIBERAZIONE 1. .2.952.. de 03 APR2019

OGGETTO: “CONCESSIONE PERIODO DI ASPETTATIVA, SENZA RETRIBUZIONE, PER
RICOPRIRE INCARICO A TEMPO DETERMINATO PRESSO ALTRO ENTE -
SIG. VINCENZO AMABILE”

IL DIRETTORE GENERALE
su proposta del DIRETTORE della U.O.C. Risorse Umane

PREMESSO che il sig. Vincenzo Amabile, nato a Salerno 1'1.12.1989, dipendente di questa
Azienda inquadrato nella qualifica di CPS Infermiere - cat D - a tempo pieno ed indeterminato,
assegnato al P.O. di Sondalo, con propria nota prot. 12326 del 18.03.2019 ha chiesto la concessione
di un periodo di aspettativa senza assegni a seguito di conferimento incarico a tempo determinato da
parte dell’ASL 2 Abruzzo a far data dal 01.05.2019 e sino al 29.02.2020 compreso:

VISTO [l'art. 12, comma 8, lett. b) del CCNL integrativo Area Comparto che dispone:
“L'aspettativa, senza retribuzione e senza decorrenza dell’anzianita, ¢. altresi. concessa al
dipendente con rapporto di lavoro a tempo indeterminato:

b) per tutta la durata del contratto di lavoro a termine se assunto presso la stessa o altra Azienda o
Ente del comparto ovvero in altre pubbliche amministrazioni di diverso comparto o in organismi
della comunita europea con rapporto di lavoro ed incarico a tempo determinato”;

ATTESO di concedere al sig. Vincenzo Amabile, ['aspettativa senza retribuzione per conferimento
di incarico a tempo determinato da parte dell’ASL 2 Abruzzo a decorrere dal 01.05.2019 e sino al
29.02.2020 compreso;

VISTA I'attestazione di regolarita istruttoria ¢ di legittimita del provvedimento;

VISTA I’attestazione di copertura economica/patrimoniale;

DATO ATTO che le predette attestazioni costituiscono parte integrante del presente atto;

DATO ATTO che il Responsabile del procedimento ¢ il Direttore della UOC Risorse Umane:

ACQUISITI i pareri favorevoli del Direttore Amministrativo, del Direttore Sanitario e, per il
Direttore Sociosanitario, del Direttore del Dipartimento Attivita Territoriali, giusta delega prot.

8379/19:

Per tutti i motivi in premessa indicati.

DELIBERA
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e di concedere al dott. Vincenzo Amabile, nato a Salerno I'1.12.1989, dipendente di questa
Azienda inquadrato nella qualifica di CPS Infermiere - cat D - a tempo pieno ed
indeterminato, assegnato al P.O. di Sondalo, un periodo di aspettativa a senza assegni a
seguito di conferimento di incarico a tempo determinato da parte della dell’ASL 2 Abruzzo
a decorrere dal 01.05.2019 ¢ sino al 29.02.2020 compreso;

o di dare atto che tale periodo non ¢ computato ai fini dell’anzianita e del trattamento di
quiescenza e previdenza;

e di dare atto che il presente provvedimento deliberativo non comporta oneri;

¢ di dare atto che le attestazioni richiamate in premessa formano parte integrante del presente
atto,

e di disporre la pubblicazione del presente provvedimento all’Albo online dell’Azienda,
dando atto che lo stesso & immediatamente esecutivo (art. 17 comma 6, L.R. n.33/2009
cosi come sostituito dall’art.1 della L.R. n.23/2015);

e di dare mandato alla U.O.C. Risorse Umane per gli adempimenti di competenza.

IL DIRETTORE IL DIREFHYORE per IL DIRETTORE
A INISTRATIVO SANI 10 SOCIOSANITARIO
(d drea De=Vitis) (dott.ssa Giuse a\Ardemagni) (dr. Antonino Zagari)

giusta delega prot. 8379/19
il Direttore
Dipartimento Attivita Territoriali

(dr. l\;@arantola)

Deliberazione pubblicata all’Albo online dell’Azienda
s ) NS < .

U.O.C. Legale, Giuridico e Affari Generali

Pag. 4

Azienda Socio-Sanitaria Territoriale (ASST) della Valtellina ¢ dell”Alto Lario
Via Stelvio 25, 23100 - Sondrio -



