Sistema Socio Sanitario

$ Regione
Lombardia
ASST Valtellina e Alto Lario

Deliberazione del Direttore Generdle’n. 2 9 2 del 18 APR 2013 . avente come oggetto:
“CONFERIMENTO INCARICO PROFESSIONALE A TITOLO GRATUITO, AI SENSI
DELL’ART. 5, COMMA 9, DEL D.L. 95/2012 ¢ SS.MM.II. - PROF. EUGENIO MORANDI".

ATTESTAZIONE REGOLARITA’ ISTRUTTORIA E LEGITTIMITA’ DEL PROVVEDIMENTO
1. Esposizione del contenuto della delibera.

Trattasi di provvedimento di conferimento incarico di collaborazione professionale, ai sensi
dell’art. 5, comma 9 del D.L. 95/2012 e ss.mm.ii., al Prof. Eugenio Morandi per attivita di
chirurgia di Fegato, Pancreas ¢ Vie Biliari.

2. Estremi relativi ai principali documenti contenuti nel fascicolo relativo alla presente
delibera.

e Art.5c.9del D.L. 95/2012 cosi come modificato dall’art. 17 ¢. 3 della L. n. 124/2015

e Nota del Direttore della U.O.C. Chirurgia Generale Sondrio prot. n. 154212 del
02.04.2019;

e Nota e-mail del Prof. Eugenio Morandi dell’11.04.2019
La presente delibera non comporta oneri.

Pratica gestita da Andrea Ottaviano

Responsabile del procedimento
Il Direttore

UOC Risorse Umane

Sondrio 2//4 l/ldf
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DELIBERAZIONE ' n...2.92.. del .18 APR2019.

OGGETTO: “CONFERIMENTO INCARICO PROFESSIONALE A TITOLO GRATUITO,
Al SENSI DELL’ART. 5, COMMA 9, DEL D.L. 95/2012 ¢ SS.MM.II. - PROF. EUGENIO
MORANDI”.

IL DIRETTORE GENERALE
su proposta del DIRETTORE della UOC Risorse Umane

VISTO L’art. 5 ¢. 9 del D.L. 95/2012 cosi come modificato dall’art. 17 c. 3 della L. n. 124/2015
“E' fatto divieto alle pubbliche amministrazioni di cui all'articolo 1, comma 2, del decreto
legislativo n. 165 del 2011, nonche' alle pubbliche amministrazioni inserite nel conto economico
consolidato della pubblica amministrazione, come individuate dall'lstituto nazionale di stafistica
(ISTAT) ai sensi dell'articolo 1. comma 2, della legge 31 dicembre 2009, n. 196 nonche' alle
autorita’ indipendenti ivi inclusa la Commissione nazionale per le societa' e la borsa (Consob) di
attribuire incarichi di studio e di consulenza a soggetti gia' lavoratori privati o pubblici collocati
in quiescenza. Alle suddette amministrazioni e', altresi', fatto divieto di conferire ai medesimi
soggelti incarichi dirigenziali o direttivi o cariche in organi di governo delle amministrazioni di
cui al primo periodo e degli enti e societa’ da esse controllati, ad eccezione dei componenti delle
giunte degli enti territoriali ¢ dei componenti o titolari degli organi elettivi degli enti di cui
all'articolo 2, comma 2-bis, del decreto-legge 31 agosto 2013, n. 101, convertito, con
modificazioni, dalla legge 30 ottobre 2013, n. 123. Gli incarichi, le cariche e le collaborazioni di
cui ai periodi precedenti sono comunque consentiti a titolo gratuito. Per i soli incarichi
dirigenziali e direttivi, ferma restando la gratuita’, la durata non puo’ essere superiore a un anno,
non prorogabile ne' rinnovabile, presso ciascuna amministrazione. Devono essere rendicontati
eventuali  rimborsi di spese, corrisposti nei limiti  fissati dall'organo  competente
dell'amministrazione interessata. Gli organi costituzionali si adeguano alle disposizioni del
presente comma nell'ambito della propria autonomia.la Circolare n. 6 del 4 dicembre 2014 del
Ministro per la semplificazione e la Pubblica Amministrazione, nella parte in cui chiarisce che le
disposizioni previste per gli incarichi direttivi a titolo gratuito si sostanziano in una eccezione ai
divieti imposti in linea generale, consentendo ['instaurazione di rapporti, siano essi di natura
dirigenziale o di natura “direttiva” e di collaborazione, esclusivamente alle condizioni dettate
dalla legge (ovvero: “a titolo gratuito, con rimborso delle spese documentate, per una durata non
superiore a un anno, non prorogabile ne rinnovabile™);

PRESO ATTO che il Direttore della U.O.C. “Chirurgia Generale Sondrio” con propria nota prot. n.
15212 del 02.04.2019, avallata dal Direttore Sanitario, ha chiesto il conferimento di un incarico di
collaborazione a titolo gratuito in favore del Prof. Eugenio Morandi, gia Direttore della UOC
Chirurgia Generale della ASST Rhodense, collocato in quiescenza, con importante ¢ consolidata
esperienza nell’ambito della chirurgia complessa del tratto gastroenterico con particolare
riferimento al distretto epatobiliopancreatico, con una casistica di livello internazionale, per lo
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svolgimento di attivita di addestramento del personale medico afferente alla predetta UOC
nell’ambito delle sopra citate tecniche chirurgiche:;

PRESO ATTO che il Prof. Eugenio Morandi con propria nota e-mail dell’11.04.2019 ha espresso
la propria disponibilita al conferimento dell’incarico professionale a titolo gratuito per la durata di
mesi 12 (dodici);

RITENUTO pertanto di conferire, per la durata di mesi 12, a decorrere dal 26/04/2019, un incarico
professionale a titolo gratuito al Prof. Eugenio Morandi per attivita di addestramento nell’ambito
della chirurgia complessa del tratto gastroenterico con particolare riferimento al distretto
epatobiliopancreatico;

DATO ATTO che il conferimento dell’incarico € strettamente funzionale all’interesse
dell’Amministrazione e deve, in ogni caso, essere posto in essere sul presupposto dell’assenza di
conflitti interesse rispetto all’attivita espletata;

VISTA I’attestazione di regolarita istruttoria e di legittimita del provvedimento;

VISTA [’attestazione di copertura economica/patrimoniale;

DATO ATTO che le predette attestazioni costituiscono parte integrante del presente atto;
DATO ATTO che il Responsabile del procedimento ¢ il Direttore della UOC Risorse Umane;

ACQUISITI i pareri favorevoli del Direttore Amministrativo, del Direttore Sanitario e del Direttore
Sociosanitario;

Per tutti 1 motivi in premessa indicati:

DELIBERA

e di conferire al Prof. Eugenio Morandi, gia Direttore della UOC Chirurgia Generale della ASST
Rhodense, collocato in quiescenza, I'incarico professionale gratuito, ai sensi dell’art. 5, comma
9 del D.L. 95/2012 e ss.mm.ii. in quanto in possesso di una importante e consolidata esperienza
nell’ambito della della chirurgia complessa del tratto gastroenterico con particolare riferimento
al distretto epatobiliopancreatico, con una casistica anche di livello internazionale, per lo
svolgimento di attivita di addestramento del personale medico afferente alla UOC Chirurgia
Generale Sondrio nell’ambito delle sopra citate tecniche chirurgiche, con accessi settimanali da
concordare con il Direttore della U.O.C. in argomento;

o (i fissare al 26.04.2019 la decorrenza dell’incarico di che trattasi e per mesi dodici;

e di dare atto che il conferimento dell’incarico € strettamente funzionale all’interesse
dell’Amministrazione che ha verificato la disponibilita dell’interessato;
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di disporre che le condizioni per lo svolgimento del predetto incarico sono previste nell’ambito
dello specifico contratto di prestazione d’opera a titolo gratuito. che il professionista si impegna
a sottoscrivere;

di dare atto che il presente provvedimento non comporta oneri;

di dare atto che le attestazioni richiamate in premessa formano parte integrante del presente atto;
di disporre la pubblicazione del presente provvedimento all’Albo online dell’Azienda, dando
atto che lo stesso ¢ immediatamente esecutivo (art. 17 comma 6, L.R. n.33/2009 cosi come

sostituito dall’art.1 della L.R. n.23/2015).

di dare mandato alla U.O.C. Risorse Umane per quanto consegue il presente provvedimento.

IL DIRETTORE GENERALE
(dr. Tommaso Saporito)

IL BIRETTORE IL DIREYTORE
SAN 10
(dr.ssa Giusepping Ardemagni)

Deliberazione pubblicata all’ Albo online dell’ Azienda
dal oo al e
U.O.C. Legale, Giuridico e Affari Generali
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