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Deliberazione del Direttore Generale EN. 3 1 6 del "1 0 MAG 2018 avente

come oggetto:
“CONFERIMENTO DI N 26 (VENTISEI) INCARICHI A TEMPO INDETERMINATO, IN

QUALITA’ DI OPERATORE SOCIO SANITARIO — CAT. Bs”.

ATTESTAZIONE REGOLARITA’ ISTRUTTORIA E LEGITTIMITA’ DEL PROVVEDIMENTO

1. Esposizione del contenuto della delibera

Trattasi del conferimento di incarico a tempo indeterminato a n. 26 (ventisei) candidati
collocati nella graduatoria di merito del Concorso Pubblico per Operatore Socio Sanitario —
cat. Bs -.

2. Estremi relativi ai principali documenti contenuti nel fascicolo relativo alla presente
delibera

3. La presente delibera comporta oneri pari a € 443.944,02

Pratica gestita da Consuelo Tosciri

Responsabile del procedimento
[l Direttore
UOC Risorse Umane

(Engm’{leia Tanz1)
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ATTESTAZIONE di COMPATIBILITA’ di BUDGET per gestore di spesa

O Area Sanitaria

ANNO CONTO DESCRIZIONE IMPORTO
2018 Conti diversi _ € 443.944.02

O Area Territoriale ) _

ANNO CONTO DESCRIZIONE ] IMPORTO

Si attesta che I’importo relativo all’anno 2018 sara compatibile con il Budget assegnato.

Sondrio, § !5 !2(;(@

I1 Responsabile Gestore di spesa
UOC Risorse Umane

( EIU%%L&LI]EH

VISTO di COPERTURA ECONOMICO - PATRIMONIALE

Il costo complessivo di € 443.944,02 sara imputato nel Bilancio cosi come segue:

N. CONTO e IMPORTO | IMPORTO I]\EORTO
BILANCIO DESCRIZIONE 2018 2019 2020 TOEaLE
SAN Conti diversi € 443.944.02 € 443.944,02
Totale Conti diversi € 443.944,02 € 443.944,02
TER -
Totale -
TOTALE Conti diversi € 443.944.02 - € 443.944,02

Sondrio, Qﬂﬁlﬂzﬂf
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DETIBERAZIONE Jale det ..} 1.0..M46..2018

OGGETTO: “CONFERIMENTO DI N 26 (VENTISEI) INCARICHI A TEMPO INDETERMINATO,
IN QUALITA’ DI OPERATORE SOCIO SANITARIO - CAT. Bs”.

IL DIRETTORE GENERALE
su proposta del DIRETTORE della UOC Risorse Umane

PREMESSO che con provvedimento deliberativo n.513 del 25.07.2017 ¢ stato emesso concorso pubblico,
per titoli ed esami, per la copertura a tempo indeterminato di n. 15 posti di Operatore Socio sanitario Cat. Bs,
di cui n. 4 posti riservati alle categorie di cui all’art. 1014, ¢. 3 ¢ 4, art. 678 c. 9 del D.lIgs. 15/03/2010 n. 66 ¢
ss.mm.ii;

PRESO ATTO che:
e con determinazione n. 583 del 04/05/2018 sono stati approvati gli atti e la graduatoria del Concorso
Pubblico di che trattasi;
e il bando concorsuale prevedeva la riserva in favore delle categorie di cui al D.lgs. 66/2010.

RILEVATO che nella graduatoria del concorso in questione i seguenti candidati risultano in possesso dei
titoli di riserva a fianco di ciascuno indicata:

1. Sig. Riino Giovanni Maria — collocato al 79° posto nella graduatoria concorsuale — titolare di riserva
ex D.lgs. 66/2010;

2. Sig. De Rienzo Pasquale — collocato al 131° posto nella graduatoria concorsuale — titolare di riserva
ex D.lgs. 66/2010;

3. Sig. Risola Gianluca — collocato al 250° posto nella graduatoria concorsuale — titolare di riserva ex
D.1gs. 66/2010;

4. Sig. Pierri Federico — collocato al 264° posto nella graduatoria concorsuale — titolare di riserva ex
D.1gs. 66/2010;

PRESO ATTO che la DGR n. X/7600 del 20/12/2017. (regole di sistema 2018) stabilisce che gli Enti sono
autorizzati ad effettuare dal 01/01/2018 le assunzioni di personale a tempo indeterminato e determinato
ritenute indifferibili ed urgenti nel rispetto del budget complessivo che sara assegnato per il BPE 2018;

RITENUTO pertanto di procedere all’utilizzo della graduatoria del concorso pubblico di che trattasi e di
conferire n.15 incarichi a tempo indeterminato di Operatore Socio Sanitario cat. Bs ai sotto indicati candidati
risultati vincitori della graduatoria di che trattasi, a decorrere dalla data che sara inserita nel contratto
individuale di lavoro:

e (iriello Fabio — 1° classificato;
e D’Andrea Lucia — 2° classificata;
e Blas Ordonez Daniel Ericsson — 3° classificato;
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Sala Peup Nicoletta — 4° classificato;

Bedognetti Katia — 5° classificato;

Lazzeri Simona — 6° classificato;

Pahor Alessandro — 7° classificato;

Di Stefano Sara — 8° classificata;

Morandelli Claudia — 9° classificata;

Valle Gianluca — 10° classificato;

Tognoli Vittorio — 11° classificato;

Riino Giovanni Maria — 79° classificato — titolare di riserva ex D.Igs. 66/2010:
De Rienzo Pasquale — 131° classificato — titolare di riserva ex D.lgs. 66/2010:
Risola Gianluca — 250° classificato — titolare di riserva ex D.Igs. 66/2010:
Pierri Federico — 264° classificato — titolare di riserva ex D.lgs. 66/2010;

RITENUTO altresi, al fine di far fronte a sopraggiunte esigenze aziendali, di procedere con lo scorrimento
della graduatoria in parola e conferire ulteriori n. 11 incarichi a tempo indeterminato in qualita di Operatore
Socio Sanitario cat. Bs, a decorrere dalla data che sard inserita nel contratto individuale di lavoro, ai
seguenti candidati:

Cantoni Cristina — 12° classificata;
Minicucci Nadia — 13° classificata;
Bertolini Laura — 14 ° classificata;
Amodeo Mariachiara — 15° classificata;
Mazzola Carola — 16° classificata;
Cao Enzo — 17° classificato;

Grecu Felicia — 18° classificata;
Silvestrini Claudia — 19° classificata;
Strambini Stefania — 20° classificata;
Perino Flavio — 21° classificato;
Maliziola Ivano — 22° classificato;

DATO ATTO che il presente provvedimento comporta il costo presunto complessivo pari a € 443.944,02 e
sara imputato nel BPE dell’anno 2018;

VISTA la Legge n. 161/2014 in materia di orario di lavoro;

VISTA I’attestazione di regolarita istruttoria e di legittimita del provvedimento:

VISTA [’attestazione di copertura economica;

DATO ATTO che le predette attestazioni costituiscono parte integrante del presente atto:

DATO ATTO che il Responsabile del procedimento ¢ il Direttore UOC Risorse Umane:
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ACQUISITI 1 pareri favorevoli del Direttore Amministrativo, del Direttore Sanitario e del Direttore
Sociosanitario;

Per tutti i motivi in premessa indicati,

DELIBERA

di procedere al conferimento di n.26 incarichi a tempo indeterminato di Operatore Socio Sanitario
Cat. Bs ai seguenti candidati, a decorrere dalla data che sara inserita nel contratto individuale di
lavoro:

Ciriello Fabio — 1° classificato:

D’Andrea Lucia — 2° classificata;

Blas Ordonez Daniel Ericsson — 3° classificato:

Sala Peup Nicoletta — 4° classificato;

Bedognetti Katia — 5° classificato;

Lazzeri Simona — 6° classificato;

Pahor Alessandro — 7° classificato:

Di Stefano Sara — 8° classificata;

Morandelli Claudia — 9° classificata;

Valle Gianluca — 10° classificato;

Tognoli Vittorio — 11° classificato;

Cantoni Cristina — 12° classificata:

Minicucci Nadia — 13° classificata;

Bertolini Laura — 14 ° classificata;

Amodeo Mariachiara — 15° classificata;

Mazzola Carola — 16° classificata;

Cao Enzo — 17° classificato;

Grecu Felicia — 18° classificata;

Silvestrini Claudia — 19° classificata;

Strambini Stefania — 20° classificata;

Perino Flavio — 21° classificato;

Maliziola Ivano — 22° classificato;

Riino Giovanni Maria — 79° classificato — titolare di riserva ex D.lgs. 66/2010;
De Rienzo Pasquale — 131° classificato — titolare di riserva ex 1.lgs. 66/2010;
Risola Gianluca — 250° classificato — titolare di riserva ex D.lgs. 66/2010:
Pierri Federico — 264° classificato — titolare di riserva ex D.Igs. 66/2010:
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di dare atto che il costo totale di € 443.944,02 sara imputato nel BPE dell’anno di interesse (come
indicato nelle attestazioni) nei competenti conti economici del personale dipendente, nel rispetto del
budget complessivo;

di dare atto che le attestazioni richiamate in premessa formano parte integrante del presente atto;

di disporre la pubblicazione del presente provvedimento all’Albo online dell’Azienda, dando atto
che lo stesso & immediatamente esecutivo (art. 17 comma 6, L.R. n.33/2009 cosi come sostituito
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dall’art.] della L.R. n.23/2015);
e di dare mandato alla UOC Risorse Umane per gli adempimenti di competenza.

S
IL DI TORE IL DIRETTOR/ IL DIRETTORE
AMMINISTRATIVO SANITA SOCIOSANITARIO
(Carlo M . ia Iacomino (Guid ich) (Rosella Petrali)

= ol

Deliberazione pubblicata all’ Albe online dell’ Azienda
dilssvemmsnnmmasnes e
Il Direttore ad interim
U.0.C..Legale, Giuridico e Affari Generali
(Carlo Maria Iacomino)

Azienda Socio Sanitaria Territoriale (ASST) della Valtellina e dell’'Alto Lario
Via Stelvio, 25 — 23100 Sondrio



