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Beltbietarione del Dircltore: Gendiale 1,9 2 T del 10 MAG 2018 | avente come
oggetto: “DESIGNAZIONE DEL RESPONSABILE DEL SERVIZIO PREVENZIONE
E PROTEZIONE (RSPP) DELL’ASST DELLA VALTELLINA E DELL’ALTO
LARIO”.

ATTESTAZIONE REGOLARITA’ ISTRUTTORIA E LEGITTIMITA’ DEL PROVVEDIMENTO
1. Esposizione del contenuto della delibera.

Designazione del nuovo Responsabile del Servizio Prevenzione e Protezione (RSPP)
dell’ASST Valtellina e Alto Lario.

2. Estremi relativi ai principali documenti contenuti nel fascicolo relativo alla presente
delibera.

e Mail di informativa ai RLS in merito alla designazione del Responsabile del Servizio di
Prevenzione e Protezione;

3. La presente delibera non comporta oneri

Pratica gestita C. Tudori Responsabile del procedimento
Il Direttore
U.0.C. Risorse Umane
(@%’ ela Tanzi)
Q—"\-—-—-
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ATTESTAZIONE di COMPATIBILITA’ di BUDGET per gestore di spesa

O Area Sanitaria

ANNO CONTO DESCRIZIONE IMPORTO

-

O Area Territoriale

ANNO CONTO ~__DESCRIZIONE IMPORTO

i

Si attesta che I'importo relativo all’anno 2018 sara compatibile con il Budget assegnato.

Sondrio, {0[ 51{ 2013

Il Responsabile Gestore di spesa
U.0.C. Risorse Umane

(E Pg!_a Tanzi)

VISTO di COPERTURA ECONOMICO - PATRIMONIALE

[l costo complessivo di € 0,00 sara imputato nel Bilancio cosi come segue:

N.CONTO e IMPORTO | IMPORTO | IMPORTO

DESCRIZIONE | 2018 2019 2020 TOTALE

BILANCIO

SAN
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Totale
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DELIBERAZIONE d n. 321 del 1UMAEZMB

OGGETTO: “DESIGNAZIONE DEL RESPONSABILE DEL SERVIZIO
PREVENZIONE E PROTEZIONE (RSPP) DELL’ASST DELLA VALTELLINA E
DELL’ALTO LARIO”.

IL DIRETTORE GENERALE
su proposta del DIRETTORE della U.O.C. Risorse Umane

PREMESSO che con delibera n. 252 del 13/04/2018 ¢& stato designato — con decorrenza dal
16/04/2018 — quale Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione dell’ASST della
Valtellina e dell’ Alto Lario, il dott. Christian Longhin, Collaboratore Tecnico Professionale, cat. D,
dipendente a tempo pieno ¢ indeterminato assegnato al PO di Sondrio;

DATO ATTO che lo stesso dipendente in data 10/05/2018 ha rassegnato dimissioni dall’incarico
di Responsabile del Servizio Prevenzione e Protezione;

CONSIDERATO che I’art. 17, comma 1, lett b), del D. Lgs 81/08 e s.m.i. individua come obbligo
del Datore di Lavoro, non delegabile, la designazione del Responsabile del Servizio di Prevenzione
e Protezione;

RITENUTO. pertanto, di dover procedere, alla designazione di un nuovo Responsabile del Servizio
Prevenzione e Protezione (RSPP) dell’ASST della Valtellina e Alto Lario ai sensi dell’art. 17,
comma 1, lett b), del D. Lgs 81/08 e s.m.1.;

RILEVATO che ai sensi dell’art. 50, comma 1, lett. ¢) del D.Lgs 81/08 e s.m.i. si € proceduto a
dare informativa ai Rappresentanti dei Lavoratori per la Sicurezza (R.L.S.) sulla designazione del
RSPP, come da nota e-mail agli atti della UOC Risorse Umane;

PRESO ATTO che l'affidamento dell’incarico di Responsabile del Servizio Prevenzione e
Protezione (RSPP) presuppone il possesso di requisiti specifici di capacita e professionalita, come
prescritti dall’art. 32 del D. Lgs 81/08 e s.m.i.;

CONSIDERATO che, dalla documentazione agli atti, il dott. Antonino Andaloro, nato a Milazzo il
07/04/1976, Collaboratore Tecnico Professionale — cat. D, dipendente a tempo pieno e
indeterminato assegnato al PO di Sondrio, € in possesso dei requisiti di formazione richiesti dalla
normativa;

RICHIAMATE le disposizioni di cui al D.lgs. n. 81 del 09.04.2008, “Attuazione dell’art. 1 della L.
n. 123/2007 in materia di tutela della salute e della sicurezza dei luoghi di lavoro™;
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VISTA I'attestazione di regolarita istruttoria e di legittimita del provvedimento;

VISTA [I"attestazione di copertura economica;

VISTA ["attestazione di compatibilita di Budget per gestore di spesa;

DATO ATTO che le predette attestazioni costituiscono parte integrante del presente atto;
DATO ATTO che il Responsabile del procedimento ¢ il Direttore UOC Risorse Umane;

ACQUISITI i pareri favorevoli del Direttore Amministrativo, del Direttore Sanitario e del Direttore
Sociosanitario;

DELIBERA

per tutti 1 motivi in premessa indicati:

e di designare quale Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione dell’ASST della
Valtellina e dell’Alto Lario, salvo successive determinazioni, il dott. Antonino Andaloro,
Collaboratore Tecnico Professionale, cat. D, dipendente a tempo pieno e indeterminato
assegnato al PO di Sondrio;

e i dare atto che il presente provvedimento non comporta oneri di spesa;

e di dare mandato al Responsabile del Servizio Prevenzione e Protezione per gli
adempimenti connessi all’adozione del presente provvedimento;

e di disporre la pubblicazione del presente provvedimento all’Albo online dell’Azienda.
dando atto che lo stesso ¢ immediatamente esecutivo (art.17 comma 6, L.R. n.33/2009 cosi
come sostituito dall’art.1 della L.R. n.23/2015).

IL DIR ENERALE
(Giusep iXz0H

IL DIRETTO

IL DIRET/TORE
AMMINISARATIVO
(Carlo Maria Iacomino)

IL DIRETTORE
SOCIOSANITARIO

A\

Deliberazione pubblicata all’ Albo online dell’ Azienda
;| R e Al e s
1l Direttore ad interim
U.O.C. Legale, Giuridico e Affari Generali
(Carlo Maria lacomino)
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