Sistema Socio Sanitario
$ Regione
Lombardia
ASST Valtellina e Alto Lario

Deliberazione del Direttore Generale N. 353 del 25 MAG 2018
avente come oggetto:

“INDIZIONE CONCORSO PUBBLICO, PER TITOLI ED ESAMI, PER LA
COPERTURA A TEMPO INDETERMINATO DI N. 1 (UNO) POSTO DI DIRIGENTE
ANALISTA - RUOLO TECNICO”.

ATTESTAZIONE REGOLARITA’ ISTRUTTORIA E LEGITTIMITA’ DEL PROVVEDIMENTO

1. Esposizione del contenuto della delibera

Trattasi di provvedimento di emissione di concorso pubblico per la copertura a tempo
indeterminato di n. 1 (uno) posto di Dirigente Analista — Ruolo Tecnico.

2. Estremi relativi ai principali documenti contenuti nel fascicolo relativo alla presente
delibera

e Nota Regione Lombardia (prot. aziendale n. 14689 del 27/03/2018)
e DGR n. X/7600 del 20.12.2017 (regole di sistema 2018);

3. La presente delibera non comporta oneri

Responsgbile del procedimento
Il Direttop€ della U.@.C. Risorse Umane
(E;? ela Tanzi)
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ATTESTAZIONE di COMPATIBILITA’ di BUDGET per gestore di spesa

0 Area Sanitaria

ANNO CONTO DESCRIZIONE IMPORTO

[0 Area Territoriale

ANNO CONTO DESCRIZIONE IMPORTO

/

/

Si attesta che I'importo relativo all’anno 2018 sara compatibile con il Budget assegnato.

Sondrio,

11 Responsabile Gestore di spesa
U.O.C. Risorse Umane
Em uela Tanzi
! fo——

VISTO di COPERTURA ECONOMICO - PATRIMONI&(LE

Il costo complessivo di € élré imputato nel Bilancio cosi come segue:
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NEURCRREONS N, 353 ncL 25 MAG 2018

OGGETTO:* INDIZIONE CONCORSO PUBBLICO, PER TITOLI ED ESAMI, PER LA
COPERTURA A TEMPO INDETERMINATO DI N. 1 (UNO) POSTO DI DIRIGENTE ANALISTA -
RUOLO TECNICO”.

IL DIRETTORE GENERALE
su proposta del DIRETTORE della U.O.C. Risorse Umane

PREMESSO che con la D.G.R. X/4497 del 10.12.2015, in attuazione della L.R. 23/2015, ¢ stata costituita la
Azienda Socio Sanitaria Territoriale (ASST) della Valtellina e dell’Alto Lario rivoluzionando gli assetti
organizzativi di area ospedaliera e territoriale;

RICHIAMATA la Legge Regionale n. 23/2015 di riforma del Sistema Sanitario Regionale Lombardo;

RILEVATO che a seguito delle modifiche degli assetti organizzativi derivanti dall’applicazione della legge
regionale sopra richiamata e dell’entrata in vigore del nuovo Piano di Organizzazione Aziendale Strategico.
si ¢ ravvisata la necessita di dotare la Direzione Strategica di una figura di Dirigente Analista del ruolo
Tecnico per I'analisi organizzativa e di processo e la progettazione ed attuazione di misure risolutive ¢ di
innovazione organizzativa, nonché per 'analisi e la gestione del rischio e I'implementazione di modelli di
organizzazione e di gestione. tra cui quelli relativi alla sicurezza sul lavoro;

RILEVATO che ¢ necessario procedere all’assunzione di un Dirigente Analista per garantire le attivita in
parola;

PRESO ATTO che altresi che il posto messo a bando €& stato autorizzato da Regione Lombardia (prot.
aziendale n. 14689 del 27/03/2018) e trovera copertura all’interno del budget assegnato a codesta Azienda

per I"anno 2018 come da nota richiamata;

PRECISATO che sono state soddisfatte le procedure ex art. 30 del D.Lgs 165/2001 in materia di mobilita
dei pubblici dipendenti;

RITENUTO opportuno pertanto, a seguito delle valutazioni di carattere strategico ed organizzativo
effettuate dalla Direzione aziendale, di procedere all’emissione di concorso pubblico, per titoli ed esami, per
la copertura a tempo indeterminato di n. 1 (uno) posto di Dirigente Analista — Ruolo Tecnico;
VISTA [I"attestazione di regolarita istruttoria e di legittimita del provvedimento;
VISTA I’attestazione di copertura economica;
DATO ATTO che le predette attestazioni costituiscono parte integrante del presente atto;
DATO ATTO che il Responsabile del procedimento & il Direttore della U.O.C. Risorse Umane;
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Per tutti 1 motivi in premessa indicati,

DELIBERA

di emettere concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a tempo indeterminato n. 1 (uno)
posto di Dirigente Analista — Ruolo Tecnico;

di approvare il bando del concorso pubblico in argomento, allegato al presente provvedimento quale
parte integrante e sostanziale, riservando alla pubblicazione dello stesso avviso sul sito aziendale la

determinazione della data di scadenza del bando:

di dare atto che la presente deliberazione non comporta oneri di spesa, in quanto saranno computati
nel successivo provvedimento di conferimento dell’incarico al vincitore del concorso:;

di dare atto che le attestazioni richiamate in premessa formano parte integrante del presente atto;

disporre la pubblicazione del presente provvedimento all’ Albo online dell’Azienda, dando atto che lo
stesso ¢ immediatamente esecutivo (art.17 comma 6, L.R. n.33/2009 cosi come sostituito dall’art.1

della L.R. n.23/2015);
E GKNERALE
Zroli)

IL DIRETTORE
SOCIOSANITARIO
( ﬁlp Petrali)
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Deliberazione pubblicata all’ Albo online dell’ Azienda
.......................... Al

[1 Direttore ad interim
U.O.C..Legale, Giuridico e Affari Generali
(Carlo Maria [acomino)
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