Sistema Socio Sanitario

% Regione
Lombardia

ASST Valtellina e Alto Lario

Deliberazione del Direttore Generalen.d 8 0 del . avente come oggetto:
“ATTIVITA> LIBERO PROFESSIONALE EIE I ﬁHMURARIA. COSTITUZIONE

COMMISSIONE PARITETICA AZIENDALE.”

ATTESTAZIONE REGOLARITA’ ISTRUTTORIA E LEGITTIMITA®’ DEL PROVVEDIMENTO

1.

Esposizione del contenuto della delibera.

Trattasi della costituzione della Commissione paritetica aziendale prevista dalla normativa di
riferimento per la gestione dell’attivita libero professionale.

2. Estremi relativi ai principali documenti contenuti nel fascicolo relativo alla presente
delibera.

- DGR n. VII/3374 del 9.02.2001 avente ad oggetto “Approvazione di linee guida per
["attivita libero professionale™;

- DGR VII/2308 del 5.04.2006 avente ad oggetto “Linee guida per la predisposizione dei
regolamenti aziendali che disciplinano 1’attivita libero professionale™;

- Legge n. 120 del 3 agosto 2007;

- Accordo del 18 novembre 2010 tra il Governo, le regioni e le province autonome di Trento
¢ di Bolzano, concernente I'attivita libero-professionale dei dirigenti medici, sanitari ¢
veterinari del SSN.

3. La presente delibera non comporta oneri.

Pratica gestita da Dott.ssa Giovanna Terribile Responsabile del procedimento

I Direttore dell ' UOC

Risogse Umane
(DorLstr_ manuela Tanzi)
\ b
s
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ATTESTAZIONE di COMPATIBILITA’ di BUDGET per gestore di spesa

[ | Area Sanitaria

ANNO CONTO DESCRIZIONE IMPORTO

,_.,/

| | Area Territoriale

ANNO CONTO | _— DESCRIZIONE IMPORTO

Si attesta che I'importo relativo all’anno 2018 sara compatibile con il Budget assegnato.

Sondrio, j‘lﬁ |2£1§

Il Responsabile Gestore di spesa
UOC Risorse Umane

(dot%@gdi;ranzi)

VISTO di COPERTURA ECONOMICO - PATRIMONIALE

Il costo complessivo di € ; / sara imputato nel Bilancio cosi come segue:

N. CONTO e IMPORTO | IMPORTO | IMPORTO TOTALE

BILANCIO | pescrizione | 2018 2019 2020

SAN

Totale

TER

Totale

TOTALE

Sondrio, Q%Z@}Z@'&

“{fo o-Finanziaria
biosi)

Pag. 2

Azienda Socio-Sanitaria Territoriale (ASST) della Valtellina e dell’ Alto Lario
Via Stelvio 25, 23100 - Sondrio -



Sistema Socio Sanitario

% Regione
Lombardia
ASST Valtellina e Alto Lario

~6 GIU 2018
DELIBERAZIONE n...3.8.0 clel...E.' ...................

“ATTIVITA> LIBERO PROFESSIONALE INTRAMURARIA. COSTITUZIONE
COMMISSIONE PARITETICA AZIENDALE.”

IL DIRETTORE GENERALE
su proposta del DIRETTORE dell’'UOC Risorse Umane

RICHIAMATE:

. la DGR n. VII/3374 del 9.02.2001 avente ad oggetto “Approvazione di linee guida per
l'attivita libero professionale™ nella parte in cui prevede la costituzione di organismi di verifica del
mantenimento del corretto equilibrio tra attivita istituzionale e attivita libero professionale,

< la DGR VII/2308 del 5.4.2006 avente ad oggetto “Linee guida per la predisposizione dei
regolamenti aziendali che disciplinano l'attivita libero professionale” nella parte in cui prevede al
punto 2.1 il Comitato di Garanzia e rinvia, come disposto dal successivo punto 4.1, al regolamento
aziendale la definizione delle attribuzioni e responsabilita di detto Comitato,

# la Legge n. 120 del 3 agosto 2007,

- I"Accordo del 18 novembre 2010 tra il Governo, le regioni e le province autonome di Trento e

di Bolzano, concernente Iattivita libero-professionale dei dirigenti medici, sanitari e veterinari del
SSN:

RICHIAMATA la deliberazione n. 857 del 21.12.2017 con la quale 1’Azienda ha adottato il
Regolamento per la gestione dell’attivita libero professionale intramuraria ed in particolare I’art. 12 che
prevede la costituzione di apposita Commissione Paritetica di Medici e Sanitari definendone le
attribuzioni:

RITENUTO che la predetta Commissione possa essere composta come segue:
o rappresentanti aziendali:
- Direttore Dipartimento area ospedaliera o Direttore Medico di Presidio o suo delegato,
- Direttore Dipartimento Area Territoriale o suo delegato,
- Direttore Dipartimento Amministrativo o suo delegato,
- Dirigente Medico di Direzione Sanitaria o suo delegato;

° rappresentanti sindacali: n. 4 componenti designati dalle 00.SS. maggiormente rappresentative
dei componenti della Dirigenza Medica e SPTA:

VISTA I"attestazione di regolarita istruttoria e di legittimita del provvedimento;

VISTA I'attestazione di copertura economica:

VISTA I’attestazione di compatibilita di Budget per gestore di spesa:

DATO ATTO che le predette attestazioni costituiscono parte integrante del presente atto;

DATO ATTO che il Responsabile del procedimento & il Direttore dell’'UOC Risorse Umane;
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ACQUISITI i pareri favorevoli del Direttore Amministrativo, del Direttore Sanitario e del Direttore
Sociosanitario;

Per i motivi in premessa indicati:
DELIBERA

o di istituire la Commissione Paritetica Aziendale per la gestione dellattivita libero professionale

composta come segue:
componenti di parte pubblica:

- Direttore Dipartimento area ospedaliera o Direttore Medico di Presidio o suo delegato nominato
dal Direttore Sanitario Aziendale,

- Direttore Dipartimento Area Territoriale o suo delegato nominato dal Direttore Socio Sanitario
Aziendale,

- Direttore Dipartimento Amministrativo o suo delegato nominato dal Direttore Amministrativo
Aziendale,

- Dirigente Medico di Direzione Sanitaria o suo delegato nominato dal Direttore Sanitario
Aziendale:

rappresentanti sindacali: n. 4 componenti designati dalle 00.SS. maggiormente rappresentative
dei componenti della Dirigenza Medica e SPTA:

o di prendere atto che i compiti della Commissione paritetica aziendale, sono fissati dall’art. 12
del regolamento aziendale adottato con la deliberazione n. 857 del 21.12.2017 richiamata in
premessa;

o di dare atto che il presente provvedimento non comporta oneri;

e di dare atto che le attestazioni richiamate in premessa formano parte integrante del presente
atto;

° di disporre la pubblicazione del presente provvedimento all’Albo online dell’Azienda, dando
atto che lo stesso & immediatamente esecutivo (art. 17 comma 6, L.R. n.33/2009 cosi come
sostituito dall’art.1 della L.R. n.23/2015);

o di dare mandato all’'UOC Risorse Umane per tutto quanto consegue I’adozione del presente
provvedimento.

IL DIRE
(Giug
IL DIREATORE IL DIRETT9R IL DIRETTORE
AMMINJISTRATIVO SANI SOCIOSANITARIO

(Carl;k pMmipo) 9}1' Breich) (Ros%

[ Direttore ad interim UOC Legale, Giuridico e A ffari
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