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Deliberazione del Direttore Genefale-n’ & 4 0 de , avente come oggetto:

“APPROVAZIONE ATTI AVVISO PUBBLICO PER TITOLI E COLLOQUIO, PER LA
COPERTURA A TEMPO DETERMINATO DI N. 1 POSTO DI DIRIGENTE MEDICO -
DISCIPLINA DI MEDICINA DELLO SPORT E CONTESTUALE COSTITUZIONE
RAPPORTO DI LAVORO”.

ATTESTAZIONE REGOLARITA’ ISTRUTTORIA E LEGITTIMITA’ DEL PROVVEDIMENTO
1. Esposizione del contenuto della delibera

Trattasi di approvazione atti dell’Avviso Pubblico per titoli e colloquio, per la copertura a
tempo determinato di n. 1 posto di Dirigente Medico disciplina di Medicina dello Sport ¢
contestuale costituzione rapporto di lavoro.

2. Estremi relativi ai principali documenti contenuti nel fascicolo relativo alla presente
delibera

e Deliberazione n. 297 del 18/04/2019 di indizione dell” Avviso Pubblico per titoli e
colloquio, per la copertura a tempo determinato di n. 1 posto di Dirigente Medico
disciplina di Medicina dello Sport;

e Deliberazione n. 356 del 15/05/2019 di ammissione dei candidati e nomina della
Commissione Esaminatrice dell’ Avviso Pubblico in parola;

3. La presente delibera comporta oneri pari a € 112.620,99

Pratica gestita da Morena Prandi
Responsabile del procedimento
Il Direttore
UOC Risorse Umane
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VISTO di COPERTURA ECONOMICO - PATRIMONIALE

Il costo complessivo di € 112.620,99 sara imputato nel Bilancio cosi come segue:

N. CONTO e IMPORTO IMPORTO | IMPORTO
BILANCIO | hpGCRIZIONE | 2019 2020 2021 FOTALE
SAN conti diversi € 40.601,56 | €72.019.43 € 112.620.99
Totale conti diversi €40.601,56 | €72.01943 €112.620.99
TER
Totale
TOTALE | conti diversi €40.601,56 |€72.01943 € 112.620,99
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DELIBERAZIONE & "n. 4 4 0. del 0.5.61U.2019...

OGGETTO:“APPROVAZIONE ATTI AVVISO PUBBLICO PER TITOLI E COLLOQUIO,
PER LA COPERTURA A TEMPO DETERMINATO DI N. 1 POSTO DI DIRIGENTE
MEDICO - DISCIPLINA DI MEDICINA DELLO SPORT E CONTESTUALE
COSTITUZIONE RAPPORTO DI LAVORO”.

IL DIRETTORE GENERALE
su proposta del DIRETTORE della U.O.C. Risorse Umane

PREMESSO che allo stato attuale questa ASST dispone di medici specializzati in medicina dello
sport in numero appena sufficiente per garantire. in particolare, I'attivita certificatoria per la
medicina dello sport presso il Presidio Ospedaliero Territoriale di Morbegno;

DATO ATTO che:

e con provvedimento deliberativo n. 297 del 18/04/2019 ¢ stato indetto Avviso Pubblico per
titoli € colloquio, per la copertura a tempo determinato di n. 1 posto di Dirigente Medico
disciplina di Medicina dello Sport;

e entro i termini di scadenza del bando suindicato in data 6 maggio 2019 & pervenuta solo
I'istanza del Dott. Mele Francesco, nato a Taranto (TA) il 05/11/1980;

¢ con deliberazione n. 356 del 15/05/2019 ¢ stata disposta I'ammissione dell’unico candidato ¢
nominata la Commissione Esaminatrice dell’ Avviso Pubblico in parola;

DATO ATTO che la prova colloquio ha avuto luogo il 27/05/2019. come da verbale della
Commissione Esaminatrice agli atti della U.O.C. Risorse Umane;

RITENUTO di approvare gli atti e le relativa graduatoria dell’Avviso Pubblico per titoli ¢
colloquio, per la copertura a tempo determinato di n. 1 posto di Dirigente Medico disciplina di
Medicina dello Sport come di seguito specificato:

Totale
N. CANDIDATO Punti
1 |MELE FRANCESCO 26,908

VISTO I’art. 36 del D.Lgs 165/01 che prevede che le Amministrazioni Pubbliche possono avvalersi
delle forme contrattuali flessibili di assunzione e di impiego del personale previste dal Codice
Civile e dalle leggi sui rapporti di lavoro subordinato nell’impresa, nel rispetto delle procedure di
reclutamento vigenti:

VISTA la Legge Regionale n. 16 del 04/06/2014 che ha provveduto a dare attuazione a livello
regionale alle disposizioni di cui agli articoli 6 e 9 del D.L. 78/2010, prevedendo in deroga ai limiti
di spesa, la facolta di ricorrere ad assunzioni di personale a tempo determinato e ad altre tipologie di

-
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rapporti di lavoro flessibili strettamente necessarie al fine di garantire le attivita di emergenza e
urgenza ¢ i livelli essenziali di assistenza;

VERIFICATO che I’ assunzione a tempo determinato in argomento si rende necessaria al fine di
evitare possibili interruzioni di pubblico servizio e mantenere stabili i livelli essenziali di assistenza:

RITENUTO, pertanto, per le motivazioni di cui sopra, e nelle more dell’espletamento delle
procedure per il reclutamento di ruolo di dirigenti medici di pari qualifica e disciplina, di utilizzare
la graduatoria dell’Avviso Pubblico citato in premessa e di conferire n. 1 incarico a tempo
determinato, per mesi 18 (diciotto) nel profilo professionale di Dirigente Medico disciplina di
Medicina dello Sport, come di seguito specificato:

e Dott. MELE Francesco, nato a Taranto (TA) il 05/11/1980, a decorrere dalla data che sara
inserita nel contratto individuale di lavoro;

PRESO ATTO che il conferimento del suddetto incarico rientra nel Piano di Gestione Risorse
Umane 2019 predisposto da questa Azienda il 15/05/2019 e rispetta i criteri generali stabiliti nella
DGR n. X1/1046 del 17/12/2018 “Determinazioni in ordine alla gestione del servizio socio sanitario
per I’esercizio 2019™;

VISTA [’attestazione di regolarita istruttoria e di legittimita del provvedimento;

VISTA [attestazione di copertura economica/patrimoniale;

DATO ATTO che le predette attestazioni costituiscono parte integrante del presente atto;

DATO ATTO che il Responsabile del procedimento ¢ il Direttore della U.O.C. Risorse Umane:
ACQUISITI i pareri favorevoli del Direttore Amministrativo, del Direttore Sanitario e del Direttore
Sociosanitario

Per tutti i motivi in premessa indicati;

DELIBERA
e di approvare gli atti ¢ la relativa graduatoria dell’avviso pubblico, per titoli e colloquio, per la

copertura a tempo determinato di n. 1 posto di Dirigente Medico — disciplina di Medicina
dello Sport come di seguito specificato:

Totale
N. CANDIDATO Punti
1 |MELE FRANCESCO 26,908

e di conferire n. | incarico a tempo determinato, per mesi 18 (diciotto) nel profilo professionale
di Dirigente Medico disciplina di Cardiologia, con il seguente candidato;

e Dott. MELE Francesco, nato a Taranto (TA) il 05/11/1980, a decorrere dalla data che sara
inserita nel contratto individuale di lavoro;

e di dare atto che il costo complessivo di € 112.620,99 sara imputato nei BPE di competenza:
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di dare atto che le attestazioni richiamate in premessa formano parte integrante del presente
atto;

di disporre la pubblicazione del presente provvedimento all’Albo online dell’Azienda, dando
atto che lo stesso ¢ immediatamente esecutivo (art. 17 comma 6, L.R. n.33/2009 cosi come
sostituito dall’art.1 della L.R. n.23/2015);

di dare mandato alla U.O.C. Risorse Umane per gli adempimenti di competenza.

IL DIRETTORE GENERALE
(dr. Tomthaso Sapgrito)

IL DIRETTORE IL DIRETTORE
SANIT
(dott.ssa Giuseppi rdemagni)

Deliberazione pubblicata all’Albo online dell’Azienda
dal onsnmeussns al coovomsnssmnevaarsi

U.0.C..Legale, Giuridico e Affari Generali
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