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Deliberazione del Direttore Gentr;a!e r1.4 43 deIJ 2 LUG. 2018 . avente come oggetto:
“PRESA D’ATTO ESITO AVVISO DI SELEZIONE INTERNA, PER TITOLI E
COLLOQUIQ, PER IL CONFERIMENTO DI N. 8 (OTTO) INCARICHI, DI MESI 18
(DICIOTTO), DI FUNZIONI DI COORDINAMENTO, AREA DELLE PROFESSIONI
SANITARIE, Al SENSI DELL’ART. 10 DEL C.C.N.L. DEL 20.09.2001 E DELL’ART. 4
DEL C.C.N.L. DEL 10.04.2008 DEL PERSONALE DEL COMPARTO - NOMINA
VINCITORI ”.

ATTESTAZIONE REGOLARITA’ ISTRUTTORIA E LEGITTIMITA’ DEL PROVVEDIMENTO
1. Esposizione del contenuto della delibera.

Trattasi dell’esito dell’avviso di selezione interna, per titoli e colloquio, per il conferimento di n. 8
(otto) incarichi di funzione di coordinamento, area delle professioni sanitarie, ai sensi dell’art. 10
del CCNL del 20.09.2001 e dell’art. 4 del CCNL del 10.04.2008 del personale del Comparto e
della contestuale nomina dei vincitori;

2. Estremi relativi ai principali documenti contenuti nel fascicolo relativo alla presente
delibera.

e Delibera n. 522 del 26.07.2017 di recepimento dell’accordo sindacale in materia di
attribuzione delle funzioni di coordinamento per il personale sanitario e dell’assistenza
sociale;

e Delibera n. 324 del 10.05.2018 di indizione dell’avviso di selezione interna in argomento

3. La presente delibera non comporta oneri aggiuntivi in quanto gia imputati nel competente
fondo contrattuale delle fasce dell’area del Comparto

Pratica gestita da Andrea Ottaviano Responsabile del procedimento
Il Direttore
UOC Risorse Umane
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ATTESTAZIONE di COMPATIBILITA’ di BUDGET per gestore di spesa

O Area Sanitaria

ANNO CONTO DESCRIZIONE IMPORTO’
=
/
O Area Territoriale /
ANNO CONTO /B’E§CRIZIONE IMPORTO
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Si attesta che I'importo relativo all’anno 2018 & compatibile con il Budget assegnato.
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Il Responsabile Gestore di spesa
UOC Rjsorse Umane
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VISTO di COPERTURA ECONOMICO - PATRIMONIALE
rd

Il costo complessivo di sara imputato nel Bilancio cosi come segue:
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DELIBERAZIONE ¥ n... 448 e 1.2.1U5.2018

OGGETTO: “PRESA D’ATTO ESITO AVVISO DI SELEZIONE INTERNA, PER TITOLI
E COLLOQUIO, PER IL CONFERIMENTO DI N. 8 (OTTO) INCARICHI, DI MESI 18
(DICIOTTO), DI FUNZIONI DI COORDINAMENTO, AREA DELLE PROFESSIONI
SANITARIE, AI SENSI DELL’ART. 10 DEL C.C.N.L. DEL 20.09.2001 E DELL’ART. 4
DEL C.C.N.L. DEL 10.04.2008 DEL PERSONALE DEL COMPARTO - NOMINA
VINCITORL”

IL DIRETTORE GENERALE

su proposta del DIRETTORE della UOC Risorse Umane

PREMESSO CHE con provvedimento deliberativo n. 324 del 10.05.2018 ¢ stato indetto avviso di
selezione interna per il conferimento di n. 8 (otto) incarichi di funzioni di coordinamento ai sensi
dell’art.10 del CCNL del 20.09.2001 e ss.mm.ii a tempo determinato per mesi 18 (diciotto);

RICHIAMATI:

e il C.C.N.L. del 20.09.2001 del Comparto Sanitad — II biennio economico 2001-2001, che
all’art. 10 prevede il riconoscimento al personale dipendente, appartenente all’Area delle
Professioni Sanitarie, attraverso procedure selettive idonee, di una funzione di
coordinamento da espletare nell’ambito dell’Unita Operativa di assegnazione, cui viene
ricondotta una indennita economica;

e [’accordo sindacale in materia di attribuzione delle funzioni di coordinamento ai sensi della
normativa contrattuale vigente, siglato in data 20.07.2017, e recepito dall’Azienda con
provvedimento deliberativo n. 522 del 26.07.2017 e ss.mm.ii;

e che il CCNL del Comparto Sanita del 21.05.2018 seppur disapplicando quanto previsto dal
predetto articolo 10 del CCNL del 20.09.2001 e ss.mm.ii., ha previsto all’art. 22 ¢. 1 del
medesimo Contratto che “Gli incarichi di posizione e coordinamento attribuiti alla data di
sottoscrizione del presente CCNL ovvero quelli che saranno conferiti in virtit di una
procedura gia avviata alla medesima data, restano in vigore sino al completamento del
processo di istituzione ed assegnazione degli incarichi di funzione™

RILEVATO che le prove colloquio si sono regolarmente svolte nei giorni 20 e 25 giugno 2018,
come da verbali della Commissione Esaminatrice agli atti della U.O.C. proponente;

PRESO ATTO:
e delle graduatorie dell’avviso interno in parola, redatte dalla competente Commissione
Esaminatrice ed allegate al presente atto quale parte integrante e sostanziale;
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e che n. 2 posizioni di coordinamento non sono state assegnate per le seguenti motivazioni:
- Coordinamento “Sala Operatoria — BIC Sondalo™: nessun candidato si € presentato alla
prova colloquio;
- Coordinamento “Presst Menaggio Dongo™ nessun candidato, presente alla prova
colloquio. ha conseguito un giudizio di idoneita;

RITENUTO di conferire n. 6 (sei) incarichi di funzioni di coordinamento ai vincitori della
selezione di che trattasi, ai dipendenti indicati nella parte dispositiva del presente atto, a decorrere
dal 01.08.2018 e per mesi 18 (diciotto), salvo il completamento anticipato del processo di
istituzione ed assegnazione degli incarichi di funzione di cui all’art. 22 del CCNL del Comparto
Sanita del 21.05.2018 ;

VISTI:

e L’art. 10 del CCNL del 20.09.2001 del Comparto della Sanita;
L’art. 19 del CCNL del 19.04.2004 del Comparto della Sanita;
L’art. 4 del CCNL del 10.04.2008 del Comparto della Sanita;
La Legge 43/2006;

L’art. 22 del CCNL del 21.05.2018 del Comparto Sanita;

VISTA I'attestazione di regolarita istruttoria e di legittimita del provvedimento;
VISTA ["attestazione di copertura economica/patrimoniale;
VISTA I’attestazione di compatibilita di Budget per gestore di spesa;
DATO ATTO che le predette attestazioni costituiscono parte integrante del presente atto;
DATO ATTO che il Responsabile del procedimento ¢ il Direttore della UOC Risorse Umane;
ACQUISITI i pareri favorevoli del Direttore Amministrativo, del Direttore Sanitario e del Direttore
Sociosanitario;
Per tutti 1 motivi in premessa indicati:
DELIBERA
e di prendere atto delle graduatorie di merito in esito all’avviso di selezione interna, per titoli e
colloquio, per il conferimento di n. 8 (otto) incarichi di funzioni di coordinamento indetto
con provvedimento deliberativo n. 324 del 10.05.2018, ed allegate al presente atto quali parti
integranti e sostanziali;

e di dare atto che n. 2 posizioni di coordinamento non sono state assegnate per le seguenti
motivazioni:
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- Coordinamento “Sala Operatoria — BIC Sondalo™: nessun candidato si € presentato alla
prova colloquio;

- Coordinamento “Presst Menaggio Dongo™ nessun candidato, presente alla prova
colloquio, ha conseguito un giudizio di idoneita;

o di conferire n. 6 (sei) incarichi di funzioni di coordinamento ai sensi dell’art.10 del CCNL
del 20.09.2001 e ss.mm.ii ai seguenti dipendenti risultati vincitori della selezione:

1. Sig.ra De Dona Daniela, Collaboratore Professionale Sanitario Fisioterapista cat. D

— Coordinamento “Neuropsichiatria Infanzia Adolescenza (NIPIA) Aziendale "

2. Sig.ra Codazzi Gina — Collaboratore Professionale Sanitario Infermiere cat. D —
Coordinamento “QOdontostomatologia Sondrio ¢ processi Gestionali/Organizzativi
Ambulatori di Odontostomatologia Aziendali™;

Sig.ra Nonini Monica Rita — Collaboratore Professionale Sanitario Infermiere cat. D

— Coordinamento “Pronto Soccorso e Postazioni ASST/AREU — Chiavenna —

Nuova Olonio — Campodolcino — Gravedona™;

4. Sig.ra Bettini Katia — Collaboratore Professionale Sanitario Infermiere cat. D —
Coordinamento “Ufficio Infermieristico Sondrio™;

5. Sig.ra Strambini Lucia — Collaboratore Professionale Sanitario Infermiere cat. D —
Coordinamento “Ufficio Infermieristico Sondalo™;

6. Sig.ra Baraiolo Rosella — Collaboratore Professionale Sanitario Infermiere cat. D —

Coordinamento “Ufficio Infermieristico Menaggio Chiavenna’.

e di fissare al 01.08.2018 e per mesi 18 (diciotto) la decorrenza degli incarichi di cui sopra,
salvo il completamento anticipato del processo di istituzione ed assegnazione degli
incarichi di funzione di cui all’art. 22 del CCNL del Comparto Sanita del 21.05.2018;

e di dare atto che il presente provvedimento deliberativo non comporta oneri aggiuntivi in
quanto gia imputati nel competente fondo contrattuale delle fasce dell’area del Comparto;

e di dare atto che le attestazioni richiamate in premessa formano parte integrante del presente
atto;

e di disporre la pubblicazione del presente provvedimento all’Albo online dell’Azienda,
dando atto che lo stesso € immediatamente esecutivo (art. 17 comma 6, L.R. n.33/2009
cosi come sostituito dall’art.1 della L.R. n.23/2015).

e di disporre I'invio della presente deliberaziope-alle UU.OO.CC. interessate.

e

IL DIREATORE IL DIREYTORE IL DIRETTORE
AMMINISTRATIVO SOCIOSANITARIO
(Carlo ia [acomino) (Gui i (Rosella;Petrali)
i O‘________..--..._ ~ : —_—

Deliberazione pubblicata all’ Albo online dell’ Azienda

dal oo al o,

1l Direttore ad interim UOC Legale, Giuridico e Affari Generali
(Carlo Maria lacomino)
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