Sistema Socio Sanitario

$ Regione
Lombardia
ASST Valtellina e Alto Lario

Deliberazione del Direttore Generale n. 450 del 12 LUG. 2018 . avente come
oggetto:

“PROROGA DI N. 2 (DUE) BORSE DI STUDIO PER LAUREATI IN PSICOLOGIA DA
ASSEGNARE ALLA UOC ONCOLOGIA”

ATTESTAZIONE REGOLARITA’ ISTRUTTORIA E LEGITTIMITA’ DEL PROVVEDIMENTO

1. Esposizione del contenuto della delibera.
Trattasi di provvedimento di proroga di n. 2 Borse di Studio per laureati in Psicologia da
assegnare alla UOC Oncologia

2.  Estremi relativi ai principali documenti contenuti nel fascicolo relativo alla
presente delibera.

. atto deliberativo n. 396 del 14/06/2017;
° provvedimento deliberativo n. 493 del 13.07.2017.

3. La presente delibera comporta oneri pari a € 39.000,00 a valere sul fondo della
sperimentazione clinica dell’Oncologia

Pratica gestita da Andrea Ottaviano Responsabile del procedimento
Il DirettoreUOC
Risorse Umane
(En:gn{lela anzi)

Sondrio, LG-/@ /'z.o )8
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ATTESTAZIONE di COMPATIBILITA’ di BUDGET per gestore di spesa
O Area Sanitaria

ANNO CONTO DESCRIZIONE IMPORTO
2018 3E0304 Borse € 19.500,00
di Studio
2019 3E0304 Borse € 19.500,00
di Studio

[0 Area Territoriale

ANNO CONTO DESCRIZIONE IMPORTO

Si attesta che I'importo relativo all’anno 2018 & compatibile con il Budget assegnato.

Sondrio, L.é t/(_ét/ZD ?%’

Il Responsabile Gestore di spesa

UOC Rysorse)Umane
(E I%ﬁ;i)_\_

VISTO di COPERTURA ECONOMICO - PATRIMONIALE

Il costo complessivo di € 39.000,00 sara imputato nel Bilancio cosi come segue:

N.CONTOe¢ | IMPORTO | IMPORTO | IMPORTO
BILANCIO | hpscr1ZIONE | 2018 2019 2020 HOTALE
SAN | 3E0304Borsedi | o0 50000 | €19.500.00 € 39.000.00
Studio
Totale €19.500.00 | €19.500.00 €39.000.00
TER
Totale
TOTALE | contidiversi | €19.500.00 | € 19.500.00 € 39.000.00

Sondrio, L&/ G ! Zofa

OC. Economito-Finanziario

f Giufiapa RabBNosi D<=
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DELIBERAZIONE En 450 4e.12.LUG.2019..

OGGETTO: “PROROGA DI N. 2 (DUE) BORSE DI STUDIO PER LAUREATI IN
PSICOLOGIA DA ASSEGNARE ALLA UOC ONCOLOGIA”

IL DIRETTORE GENERALE
su proposta del DIRETTORE della UOC Risorse Umane

PREMESSO che:

e con atto deliberativo n. 396 del 14/06/2017 ¢ stata indetta una procedura selettiva
pubblica, per titoli e colloquio, per I'attribuzione di n. 2 (due) borse di studio, di anni 1
(uno), per laureati in Psicologia che prestino la propria attivita nell’ambito della UOC
Oncologia. al fine di garantire assistenza psicologica ai malati che afferiscono alle
strutture aziendali, in linea con le indicazioni di presa in carico globale del paziente
oncologico;

e con provvedimento deliberativo n. 493 del 13.07.2017 sono state conferite n. 2 (due)
borse di studio, di anni 1 (uno), in esito all’avviso di cui sopra, alla dott.ssa Katia
Dell”Agostino, per il Presidio di Sondrio ¢ alla dott.ssa Tiziana Bazza, per il Presidio di
Chiavenna, a decorrere dal 16.07.2017.

ATTESO che I'importo destinato alle predette borse di studio ammonta a € 32.500,00 per il
Presidio di Sondrio e a € 6.500,00 per il Presidio di Chiavenna e risulta finanziato dal fondo della
ricerca clinica dell’Oncologia:

PRESO ATTO che il Direttore della UOC Oncologia Medica con propria comunicazione del
12/07/2018 inviata tramite email, ha richiesto la proroga delle borse di studio in favore delle
predette Professioniste per un ulteriore anno, al fine del completamento del progetto di ricerca
“Valutazione dello stress post traumatico dei pazienti oncologici e miglioramento del loro equilibrio
emotivo con I"utilizzo di tecniche di sostegno affiancate a cure umanizzate™ non ancora terminato,
confermando che i relativi oneri sono sostenuti dal fondo per la ricerca clinica dell’Oncologia;

RILEVATO che il Direttore Sanitario, con propria nota e-mail del 25.06.2018, ha espresso parere
favorevole alla proroga delle anzidette borse di studio anche alla luce della copertura economica con
fondi accantonati dedicati;

RICHIAMATO I'art. 8 del Regolamento aziendale per I’attribuzione delle borse di studio a scopo
di formazione ¢/o ricerca di questa Azienda approvato con deliberazione n. 702 del 28/06/2012 che
recita testualmente “Le borse di studio hanno una durata di un massimo di 12 mesi a un massimo di
24 mesi, ; oltre tale limite di 24 mesi non é prevista alcuna possibilita di rinnovo, proroga o nuovo
conferimento della medesima Borsa di studio a favore dello stesso soggetto...omissis...”

-
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CONSIDERATO che ricorrono le condizioni per la proroga delle borse di studio in parola nel
rispetto dei limiti di cui al predetto regolamento;

RITENUTO pertanto di prorogare le borse di studio in argomento alle Professioniste sotto riportate
a decorrere dal 16/07/2017 e per la durata di mesi dodici, autorizzando le stesse a frequentare con
medesima decorrenza, in qualita di borsiste, le strutture Aziendali connesse all’attivita in parola:

e Dott.ssa Katia dell’Agostino, nata a Sondrio il 26/03/1975,
e Dott.ssa Tiziana Bazza, nata a Chiavenna il 9/04/1980;

DATO ATTO che la dott.ssa dell’ Agostino prestera la propria attivita presso il Presidio di Sondrio,
per un importo annuo lordo complessivo pari a € 32.500,00, mentre la dott.ssa Bazza prestera la
propria attivita presso il Presidio di Chiavenna, per un importo annuo lordo complessivo pari a €
6.500.00, secondo i termini e le condizioni previsti dal bando di selezione;

RITENUTO altresi che dagli importi lordi annui sopra indicato occorre detrarre una quota
complessiva pari ad € 1000,00= a copertura delle spese amministrative sostenute dall’Azienda per
I’attivazione delle borse di studio;

ATTESO che dall’importo lordo annuo verra detratta una percentuale ulteriore a copertura delle
altre spese aziendali, Inail e Irap, per la corresponsione della borsa di studio, e pertanto I'importo
netto da liquidare sara determinato nell’ambito dello specifico disciplinare di incarico;
VISTA I’attestazione di regolarita istruttoria e di legittimita del provvedimento;
VISTA I'attestazione di copertura economica/patrimoniale;
VISTA T"attestazione di compatibilita di Budget per gestore di spesa;
DATO ATTO che le predette attestazioni costituiscono parte integrante del presente atto;
DATO ATTO che il Responsabile del procedimento € il Direttore della U.O.C. Risorse Umane;
ACQUISITI i pareri favorevoli del Direttore Amministrativo, del Direttore Sanitario ¢ del Direttore
Sociosanitario;
Per tutti i motivi in premessa indicati:

DELIBERA

e di prorogare le borse di studio in argomento, per le motivazioni citate in premessa, alle
Professioniste sotto riportate:
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¢ Dott.ssa Katia dell’Agostino, nata a Sondrio il 26/03/1975,
e Dott.ssa Tiziana Bazza, nata a Chiavenna il 9/04/1980;

e di fissare la proroga a decorrere dal 16/07/2018 e per la durata di mesi dodici, autorizzando
le stesse a frequentare con medesima decorrenza, in qualita di borsiste, le strutture Aziendali
connesse all’attivita in parola:

e di dare atto che la dott.ssa dell’Agostino prestera la propria attivita presso il Presidio di
Sondrio, per un importo annuo lordo complessivo pari a € 32.500,00, mentre la dott.ssa
Bazza prestera la propria attivita presso il Presidio di Chiavenna, per un importo annuo lordo
complessivo pari a € 6.500,00, secondo i termini e le condizioni previsti dal bando di
selezione;

e di dare atto che dagli importi predetti occorre detrarre una quota complessiva pari ad €
1.000,00=, a copertura delle spese amministrative sostenute dall’Azienda per I'attivazione
delle borse di studio stesse:

e di precisare che I'importo da destinare alle predette borse di studio risulta finanziato dal
fondo della ricerca clinica dell’Oncologia, che presenta la necessaria disponibilita;

e di dare atto, altresi, che dagli importi lordi annui verra detratta una percentuale ulteriore a
copertura delle altre spese aziendali, Inail e Irap e, pertanto, gli importi netti da liquidare ai
borsisti saranno determinati nell’ambito dello specifico disciplinare di incarico;

e di autorizzare la dott.ssa Katia dell’Agostino e la dott.ssa Tiziana Bazza a utilizzare la
mensa aziendale alle stesse condizioni previste per i dipendenti della ASST della Valtellina
e dell’Alto Lario;

e di dare atto che tale attivita ¢ coperta da polizza di Responsabilita Civile contratta
dall’Azienda ed estesa ai borsisti non dipendenti, ferma I"esclusione del dolo e della colpa
grave;

e dare atto che le attestazioni richiamate in premessa formano parte integrante del presente
atto;

¢ di dare mandato alla UOC Risorse Umgne per quanto consegue al presente provvedimento.

IL DIRETTORE
SOCIOSANITARIO

/

Deliberazione pubblicata all*Albo online dell’ Azienda
Qali oo Al o s

[l Direttore ad interim
UOC Legale, Giuridico e Affari Generali
(Carlo Maria lacomino)

Azienda Socio-Sanitaria Territoriale (ASST) della Valtellina ¢ dell”Alto Lario
Via Stelvio 25. 23100 - Sondrio -



