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Deliberazione del Direttore Generale n,_ 4 7 3 del 2§ LG Lmﬁ, avente come oggetto:
“CONFERIMENTO N. 1 INCARICO A TEMPO DETERMINATO DI MESI 18
(DICIOTTO) IN QUALITA’ DI DIRIGENTE MEDICO DA ASSEGNARE AL S.E.R.T.”

ATTESTAZIONE REGOLARITA’ ISTRUTTORIA E LEGITTIMITA’ DEL PROVVEDIMENTO
1. Esposizione del contenuto della delibera.

Trattasi del conferimento di n. 1 incarico a tempo determinato di mesi 18 (diciotto) in
qualita di Dirigente Medico da assegnare al S.E.R.T.

2. Estremi relativi ai principali documenti contenuti nel fascicolo relativo alla presente
delibera.

e Determina n. 621 dell’ 11.07.2016 di approvazione atti avviso pubblico, per titoli e
colloquio, per la formulazione di una graduatoria di dirigenti medici da assegnare al
S.ER.T:;

e Nota del 01.06.2016 a firma del Direttore S.C Dipendenze/Sert;

e Nota e-mail del dott.Stefano Proietti del 18/07/2016;

»H

La presente delibera comporta oneri pari a € 112.353,33

Pratica gestita da Morena Prandi

Responsabile del procedimento
Il Direttgre
S.C. Risorse Uniakg e Formazione
(Fabio{’ grg)

Sondrio, 19.07.2016
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ATTESTAZIONE COPERTURA ECONOMICA/PATRIMONIALE

Il costo complessivo di € 112.353,33 sara imputato nel BPE cosi come segue:

BILANCIO N. CONTO E IMPORTO IMPORTO IMPORTO TOTALI
DESCRIZIONE 2016 2017 2018
SAN
Conti diversi

Totale

TER
31.209,26 74.902,22 6.241,85 112.353,33

Totale 31.209,26 74.902,22 6.241,85 112.353,33

TOTALE

Sondrio, Qégrj “ 8 11 Dir/ettore/ella S.C. Economic Fmanmana
1ul% si)
|

| ATTESTAZIONE di COMPATIBILITA’ di BUDGET per Gestore di spesa
Si attesta che I’importo relativo all’anno 2016 ¢ compatibile con il Budget assegnato.

’ Sondrio, Zi’ % ({ é

' MONITORAGGIO BUDGET

'f O Area territoriale
l ANNO CONTO DESCRIZIONE IMPORTO

| 00 Ospedale di Menaggio
ge
J_ ANNO CONTO DESCRIZIONE IMPORTO

Sondrio,
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DELIBERAZIONEEB;-’;@ Bt B ddszUbZB‘lﬁ .....

OGGETTO: “CONFERIMENTO N. 1 INCARICO A TEMPO DETERMINATO, MESI 18
(DICIOTTO) IN QUALITA’ DI DIRIGENTE MEDICO DA ASSEGNARE AL S.E.R.T.”.

IL DIRETTORE GENERALE

su proposta del DIRETTORI della S.C. Risorse Umane ¢ Formazione

PREMESSO CHE presso questa ASST T'organico dei Dirigenti Medici assegnati al Servizio
Dipendenze. risulta appena sufficiente a garantire I'crogazione dei servizi sanitari:

PRESO ATTO CHE con provvedimento dirigenziale n. 621 dell’11.07.2016 sono stati approvati
gli atti e la relativa graduatoria dell” Avviso Pubblico. per titoli ¢ colloquio. per Dirigenti Medici. da
assegnare al S.E.R.T.:

VISTA la nota del 01.06.2016 ¢ I'allegato modello. debitamente sottoscritto dal Direttore S.C.
Dipendenze/Sert. e assentita dal Direttore Sociosanitario. con la quale chiede il reclutamento
urgente di un Dirigente Medico da assegnare al S.1.R.T.:

VISTO I'art. 36 del D.Lgs 165/01 che prevede che le Amministrazioni Pubbliche possono avvalersi
delle forme contrattuali flessibili di assunzione ¢ di impicgo del personale previste dal Codice
Civile ¢ dalle leggi sui rapporti di lavoro subordinato nell impresa. nel rispetto delle procedure di
reclutamento vigenti:

VISTA la Legge Regionale n. 16 del 04/06/2014 che ha provveduto a dare attuazione a livello
regionale alle disposizioni di cui agli articoli 6 ¢ 9 del D.1.. 782010, prevedendo in deroga ai limiti
di spesa. la facolta di ricorrere ad assunzioni di personale a tempo determinato ¢ ad altre tipologie di
rapporti di lavoro [lessibili strettamente necessarie al fine di garantire le attivita di emergenza e
urgenza ¢ i livelli essenziali di assistenza:

PRESO ATTO che il D.Lgs 81/2015 abroga il D.1.gs 368/2001:

PRESO ATTO altresi che la DGR n. X/4338 del 20/11/2015 - seconde determinazioni — in ordine
al Piano di Gestione delle Risorse Umane per ["anno 2015 stabilisce 1 limiti di spesa per questa
Azienda per I"assunzione di personale a tempo indeterminato ¢ a tempo determinato :

VERIFICATO:

e che I" assunzione a tempo determinato in argomento si rende necessaria al fine di evitare
possibili interruzioni di pubblico servizio ¢ mantenere stabili i livelli essenziali di
assistenza:
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e che la copertura del posto in argomento mediante incarico a tempo determinato rispetta i
limiti di budget sopra definiti;

ACQUISITA da parte del dott. Stefano Proietti, primo candidato collocato in posizione utile nella
graduatoria dell’ Avviso Pubblico in parola, la disponibilita al conferimento di un incarico a tempo
determinato, mesi 18 (diciotto), in qualita di dirigente medico da assegnare al S.E.R.T., come da
nota e-mail del 18.07.2016;

RITENUTO pertanto, per le motivazioni di cui sopra, di utilizzare la graduatoria dell’Avviso
Pubblico citato in premessa € di conferire n. 1 incarico a tempo determinato di mesi 18 (diciotto)
nel profilo professionale di Dirigente Medico — da assegnare al S.E.R.T., al candidato di seguito
specificato:

e Dott. Stefano PROIETTI, nato a Milano (MI) il 08/05/1966, a decorrere dal 01/08/2016 e
sino al 31.01.2018;

VISTA la Legge n. 161/2014 in materia di orario di lavoro

VISTA T'attestazione di regolarita istruttoria e di legittimita del provvedimento;

VISTA T’attestazione di copertura economica/patrimoniale;

VISTA I’attestazione di compatibilita di Budget per gestore di spesa;

DATO ATTO che le predette attestazioni costituiscono parte integrante del presente atto;

DATO ATTO che il Responsabile del procedimento & il Direttore della S.C Risorse Umane e
Formazione;

ACQUISITI i pareri favorevoli del Direttore Sanitario e del Direttore Sociosanitario, mentre il

parere del Direttore Amministrativo si considera assorbito dall’esercizio delle funzioni di

sostituzione del Direttore Generale, ai sensi dell’art. 3 comma 6, del D.Lgs. 502/92 e s.m.i
DELIBERA

Per tutti i motivi in premessa indicati,:

. di conferire n. 1 incarico a tempo determinato, mesi 18 (diciotto) in qualita di Dirigente
Medico da assegnare al S.E.R.T. con il seguente candidato:

¢ Dott. Stefano PROIETTI, nato a Milano (MI) il 08/05/1966, a decorrere dal 01/08/2016 ¢
sino al 31.01.2018;

. di dare atto che il costo complessivo di € 112.353,33 sara imputato nel BPE per gli anni di
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interesse (come da attestazioni sopra citate) nei competenti conti economici del personale
dipendente;

o di dare atto che le attestazioni richiamate in premessa formano parte integrante del presente
atto;

e di disporre la pubblicazione del presente provvedimento all’Albo online dell’Azienda,
dando atto che lo stesso ¢ immediatamente esecutivo (art. 17 comma 6, L.R. n.33/2009
cosi come sostituito dall’art.1 della L.R. n.23/2015);

¢ di disporre I’invio della presente deliberazione alle SS.CC. interessate.
Per IL DIRETTORE GENERALE

(Giuseppina Panizzoli)
IL DIRETTOREAMMINISTRATIVO

IL: DIRETTORE IL DIRETTORE
ANITARIO SOCIOSANITARIO

nza) (R%i)

Deliberazione pubblicata all’Albo online dell’ Azienda
dal coiiiiiiiiin al

................................

Il Direttore f.f. S.C. Affari Generali e Legali
(Silvia Benedetti)
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