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ASST Valtellina e Alto Lario

Deliberazionen. 6§ 9 5 del 26 SET 2019

OGGETTO: RIAPERTURA TERMINI AVVISO PUBBLICO PER TITOLI E COLLOQUIO,
PER LA COPERTURA A TEMPO DETERMINATO DI N. 1 POSTO DI DIRIGENTE
MEDICO — DISCIPLINA: NEUROPSICHIATRIA INFANTILE E APPROVAZIONE DEL

RELATIVO BANDO.

Il DIRETTORE GENERALE

su proposta del DIRETTORE della UOC Risorse Umane

PREMESSO che con atto deliberativo n. 627 del 29/08/2019 ¢ stato indetto Avviso Pubblico per
titoli e colloquio per la copertura a tempo determinato n. 1 posto di Dirigente Medico disciplina di
Neuropsichiatria Infantile;

DATO ATTO che entro i termini di scadenza del bando dell’ Avviso Pubblico sopra indicato non ¢
pervenuta alcuna istanza di partecipazione;

RITENUTO, pertanto, di riaprire 1 termini dell’Avviso Pubblico per titoli e colloquio per la
coperturta a tempo determinato di n. 1 posto di Dirigente Medico disciplina di Neuropsichiatria
Infantile sensi dell’art. 35 c.1 del D.Igs. 165/2001, ed approvare il relativo bando;

VISTO il D.P.R. 483/1997 “Regolamento recante la disciplina concorsuale per il personale
dirigenziale del Servizio Sanitario Nazionale™

VISTO I'art. 36 del D.Lgs 165/01 che prevede che le Amministrazioni Pubbliche possono avvalersi
delle forme contrattuali flessibili di assunzione e di impiego del personale previste dal Codice
Civile e dalle leggi sui rapporti di lavoro subordinato nell’impresa, nel rispetto delle procedure di
reclutamento vigenti;

PRESO ATTO che il conferimento del suddetto incarico rientra nel Piano di Gestione Risorse
Umane 2019 predisposto da questa Azienda ed approvato da Regione Lombardia con Decreto della
Direzione Generale Welfare n. 11596 del 02/08/2019 **Piano di Gestione delle Risorse Umane anno
2019 dell’Azienda Socio Sanitaria Territoriale della Valtellina e dell’Alto Lario — provvedimenti
relativi”;

VISTI:
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- I"attestazione del Direttore della UOC Risorse Umane che. anche in qualita di Responsabile del
Procedimento, attesta la regolaritd tecnica e di legittimita del provvedimento:

- I'attestazione del Direttore della UOC Economico Finanziario, in ordine alla regolarita contabile e
la copertura finanziaria della spesa complessiva;

DATO ATTO che le predette attestazioni costituiscono parte integrante del presente atto:

ACQUISITI i pareri favorevoli del Direttore Sanitario. del Direttore Sociosanitario e del
Direttore Amministrativo;

DELIBERA

per tutti i motivi in premessa indicati e che qui si intendono integralmente riportati,

e di riaprire i termini dell’avviso pubblico, per titoli e colloquio, per la copertura a tempo
determinato di n.1 posto di Dirigente Medico — disciplina di Neuropsichiatria Infantile . ai sensi
dell’art. 35 ¢.1 del D.Igs. 165/2001;

o di dare atto che il bando di cui al presente provvedimento viene emesso in forza delle urgenti
necessita in ordine alla copertura di posti per la disciplina in argomento;

e di approvare il bando dell’avviso pubblico in argomento. allegato al presente atto quale parte
integrante e sostanziale, stabilendo in giorni 30 la pubblicazione dello stesso sul sito aziendale
www.asst-val.it- sezione albo on-line — concorsi € avvisi — avvisi a tempo determinato:

e di stabilire che la relativa graduatoria potra essere utilizzata successivamente per ulterior
esigenze che dovessero manifestarsi con riferimento alla disciplina oggetto del bando:

o di dare atto che la presente deliberazione non comporta oneri di spesa, in quanto saranno
computati nel successivo provvedimento di conferimento dell’incarico al vincitore della
selezione;

 di dare atto che le attestazioni richiamate in premessa e allegate formano parte integrante del
presente atto;

o di disporre la pubblicazione del presente provvedimento all’Albo online dell’Azienda, dando atto
che lo stesso ¢ immediatamente esecutivo (art. 17 comma 6, L.R. n.33/2009 cosi come sostituito
dall’art.]1 della L.R. n.23/2015):
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di dare mandato alla UOC Risorse Umane per quanto consegue l’adozione del seguente
provvedimento;

di dare mandato al Responsabile del Procedimento per la cura dei successivi adempimenti ai
sensi del D.Lgs. n. 33/2013.

IL DIRETTORE GENERALE

(dr. Tmm;]as[ Saporito)

ILOIRETTORE IL DIRETAORE
SANITARY
(dott.ssa Giuseppi demagni)

-
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ALLEGATO

ATTESTAZIONE DI REGOLARITA’ TECNICA, DI LEGITTIMITA’, CONTABILE
E COPERTURA FINANZIARIA

UOC PROPONENTE: RISORSE UMANE
Si attesta la regolarita tecnica e la legittimita del provvedimento essendo state osservate le norme ¢
le procedure previste per la specifica materia.

Sondrio, 13'5 l 2&(}9

Pratica gestita da: Consuelo Tosciri

IL DIRETTORE UOC Risorse Umane
Dott%@anuelajanzi
SN

UOC ECONOMICO FINANZIARIA
Si attesta la regolarita contabile e la copertura finanziaria della spesa complessiva scaturente dal
presente provvedimento cosi come segue:

BILANCI N. CONTO ¢ IMPORTO | IMPORTO | IMPORTO
O DESCRIZIONE 2019 2020 2021

SAN Conti diversi

TOTALE

Totale Conti diversi
TER ‘.

Totale
TOTALE | Conti diversi

Sondrio, gé [(Qi‘) ’fZ a9
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