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l del 30 NOV 2018 avente come

Deliberazione del Direttore Generale n.
oggetto:

“PROROGA INCARICO LIBERO PROFESSIONALE A MEDICO PRESSO I PUNTI DI
PRIMO INTERVENTO AZIENDALI ”

ATTESTAZIONE REGOLARITA’ ISTRUTTORIA E LEGITTIMITA’ DEL PROVVEDIMENTO

1. Esposizione del contenuto della delibera

Proroga incarico, ai sensi dell’art. 7, comma 6, DLgs 165/2001, a medico per attivita libero
professionale presso i Punti di Primo Intervento Bormio e Livigno.

2. Estremi relativi ai principali documenti contenuti nel fascicolo relativo alla presente
delibera

e Nota email del 27/11/2018 del Direttore UOC Direzione Medica di rinnovo del
contratto libero professionale della dott.ssa Carela Mora Milagros Altagracia

3. Gli oneri presunti di cui al presentc atto di € 25.400,00 rientrano ncl budget
complessivo di € 191.400,00 assegnato per la copertura di tutti i turni di Pronto
Intervento nelle Strutture dell’Alta Valle.

Pratica gestita Morena Prandi

Responsabile del procedimento
Il Direttore della U.O.C.

Risorse Umane
(Emaptie)a Tanzi)
Sondrio, 23 (Hgaﬂg
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ATTESTAZIONE di COMPATIBILITA’ di BUDGET per gestore di spesa

O Area Sanitaria

ANNO CONTO DESCRIZIONE IMPORTO
2018 3E0201 €. 700,00
2019 3E0201 € 24.700,00

O Area Territoriale

ANNO CONTO DESCRIZIONE IMPORTO

Si attesta che I'importo relativo all’anno 2018 ¢ compatibile con il Budget assegnato.

Sondrio, 774 \Lo &

Il Responsabile Gestore di spesa

U.O.C. Rjsprse Umane
(EEIE{;_{T n71)

VISTO di COPERTURA ECONOMICO - PATRIMONIALE

Il costo presunto complessivo di € 25.400,00 sara imputato nel Bilancio cosi come segue:

N.CONTO e IMPORTO | IMPORTO | IMPORTO

BILANCIO | hroCRIZIONE | 2018 2019 2020 TOLALE

SAN 3E0201 € 700,00 € 24.700.00 € 25.400,00

Totale € 700,00 € 24.700,00 € 25.400.,00
TER
Totale

TOTALE € 700,00 € 24.700,00 € 25.400,00
Sondrio,

[l Direttg omico-Finanziaria
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DELIBERAZIONE r-.....0 1 5 del . 3010V 2018

OGGETTO: “PROROGA INCARICO LIBERO PROFESSIONALE A MEDICO PRESSO I PUNTI
DI PRIMO INTERVENTO AZIENDALI”

IL DIRETTORE GENERALE
su proposta del DIRETTORE della U.O.C. Risorse Umane

PREMESSO che con atto deliberativo n. 863 del 21.12.2017 ¢ stato conferito n. | incarico libero
professionali in qualita di medico da adibire ai Punti di Primo Intervento Aziendali dell’Alta Valle
(Bormio e Livigno), ai sensi dell’art. 7, comma 6 del D.Lgs. n. 165/01, alla Dott.ssa CARELA MORA
Milagros Altagracia, nata in Repubblica Dominicana il 21/12/1983 a decorrere dal 21/12/2017 ¢ sino al
20/12/2018;

PRESO ATTO che I'attivita di che trattasi serve a coprire i turni presso i PP.PP.II. Aziendali Alta Valle
(Bormio e Livigno) e a garantire la continuita del servizio, in assenza di personale interno da adibire alle
attivita di che trattasi;

VISTA la nota email in data 27/11/2018 del Direttore U.O.C. Direzione Medica dei Presidi di Sondrio e
Sondalo con la quale chiede la proroga del contratto libero professionale della Dott.ssa CARELA MORA
Milagros Altagracia;

RITENUTO di dover garantire la necessaria continuita al servizio in argomento presso 1 PP.PP.IIL
Aziendali dell’Alta Valle, prorogando di mesi 12 (dodici), a decorrere dal 21.12.2018 e sino al
20.12.2019, il contratto libero professionale della Dott.ssa CARELA MORA Milagros Altagracia, ai sensi
dell’art. 7 comma 6 D.lgs 165/2001;

RILEVATO che il compenso orario omnicomprensivo per |"attivita di che trattasi ¢ pari a € 30,00;

PRESO ATTO che dare atto altresi che gli oneri per gli incarichi in argomento, stimati in € 25.400,00
rientrano comunque nell’ambito dell’importo complessivo presunto di € 191.400,00= occorrente per
coprire tutti i turni di Pronto Intervento delle Strutture dell’Alta Valle per I’anno 2018;

PRESO ATTO che la Legge Regionale n. 16 del 04.06.2014 all’art. 1, comma 1, sancisce che “Le
Aziende Sanitarie ottemperano alle disposizioni di principio di cui agli articoli 6 ¢ 9 del decreto-legge 31
maggio 2010 n. 78 (Misure wrgenti in materia di stabilizzazione finanziaria e di competitivita
economica)...omissis...., ferma restando la facolta di ricorrere ad assunzioni di personale a tempo
determinato ¢ ad altre tipologie di rapporti di lavoro flessibili strettamente necessarie al fine di garantire
le attivita di emergenza e urgenza e i livelli essenziali di assistenza....omissis™;
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VISTA la Circolare n. 6/2014 del Ministero per la semplificazione e la Pubblica Amministrazione
“Interpretazione e applicazione dell’art. 5. comma 9, D.L. n. 95 del 2012, come moditicato dall’art. 6 del
DL 24/6/2014. n. 907, che ha fornito indicazioni ¢ precisazioni in materia di incarichi libero professionali:
VISTA ['attestazione di regolarita istruttoria e di legittimita del provvedimento;

VISTA ["attestazione di copertura economica;

DATO ATTO che le predette attestazioni costituiscono parte integrante del presente atto;

DATO ATTO che il Responsabile del procedimento ¢ il Direttore della U.O.C. Risorse Umane;

ACQUISITI i pareri favorevoli del Direttore Amministrativo, del Direttore Sanitario ¢ del Direttore
Sociosanitario;

Per tutti i motivi in premessa indicati,
DELIBERA

e di prorogare a decorrere dal 21.12.2018 e sino al 20.12.2019 I'incarico libero professionale in qualita
di medico da adibire ai Punti di Primo Intervento Aziendali dell’Alta Valle (Bormio e Livigno), ai
sensi dell’art. 7, comma 6 del D.Lgs. n. 165/01, alla seguente professionista:

o Dott.ssa CARELA MORA Milagros Altagracia, nata in Repubblica Dominicana il
21/12/1983;

e di procedere alla stipula del contratto di lavoro depositato agli atti presso la U.O.C. Risorse Umane;

e dare atto che il presente provvedimento deliberativo comporta un onere di spesa lordo presunto pari
a € 25.400,00 da allocarsi al Conto Economico 3E0201 del BPE per gli esercizi di competenza;

e precisare che i suddetti incarichi sono conferiti nel rispetto dell’art. 1 comma 1 della Legge
Regionale n. 16 del 04.06.2014;

e dare atto che le attestazioni richiamate in premessa formano parte integrante del presente atto;

e disporre la pubblicazione del presente provvedimento all’Albo Pretorio online dell’Azienda, dando
atto che lo stesso ¢ immediatamente esecutivo (art.17 comma 6, L.R. n. 33/2009, cosi come
sostituito dall’art.1 della L.R. n.23/2015);
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e di dare mandato alla U.O.C. Risorse Umane per tutti gli adempimenti conseguenti al presente
provvedimento.

IL DIRETTORE IL DIRETTORE

SAN SOCIOSANITARIO
i foich) /%)%(If;[:{tra“)

Deliberazione pubblicata all’Albo online dell’ Azienda
Al o Al RS
[1 Direttore ad interim
U.O.C..Legale, Giuridico e Affari Generali
(Carlo Maria lacomino)
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