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Deliberazione del Direttore Genergle n. 811 del 2.0 nIc_20i8 - avente come
oggetto: .

«CONFERIMENTO INCARICO DI SOSTITUZIONE DI DIRETTORE DELLA
STRUTTURA COMPLESSA MIGLIORAMENTO CONTINUO DELLA QUALITA’ E

GESTIONE DEL RISCHIO”.

ATTESTAZIONE REGOLARITA’ ISTRUTTORIA E LEGITTIMITA’ DEL PROVVEDIMENTO

1. Esposizione del contenuto della delibera.

Trattasi di provvedimento di conferimento, ai sensi dell’art. 18 del CCNL del 08.06.2000 della
Dirigenza SPTA, dell’incarico di sostituzione della Direzione della Struttura Complessa
“Miglioramento continuo della Qualita e Gestione del Rischio™” in favore della Dott.ssa
Cristina Curioni, Dirigente Biologo.

2. Estremi relativi ai principali documenti contenuti nel fascicolo relativo alla presente
delibera.

e Art. 18 del CCNL della Dirigenza SPTA sottoscritto 1'08.06.2000;

o Delibera n. 495 del 22/04/2015 di conferimento dell’incarico di sostituzione della S.C.
“Miglioramento Continuo della Qualita e Gestione del Rischio”, ai sensi dellart. 18
del CCNL 8/6/2000 Area Dirigenza SPTA;

e Determina dirigenziale n. 328 dell*a11/04/2016 di accoglimento dimissioni volontarie
dal servizio dott.ssa Vanna Toloni

e Delibera n. 551 del 14/09/2016 di “Attivazione comando dalla ASST di Lecco verso
questa Azienda — dott.ssa Cristina Curioni — Dirigente Biologo:

3. La presente delibera comporta oneri ricompresi nei relativi fondi aziendali

Pratica gestita da Cristina Tudori

Responsabile del procedimento
[l Direttore S.C. Risorse Umane e Formazione

(E ela Tanzi)
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ATTESTAZIONE COPERTURA ECONOMICA/PATRIMONIALE

Il costo complessivo sara imputato nel BPE cosi come segue:

BILANCIO N. IMPORTO 2016 IMPORT IMPORTO TOTALE
CONTOE 02017 2018
DESCRIZIONE
SAN Conti Diversi Oneri a carico dei
Fondi Aziendali

Totale
TER

Totale
TOTALE

Sondrio, 29{\ L/o(0

11 Direttore della S.C. Economico-Finanziaria

(Giu1iﬁ2Wsi)

ATTESTAZIONE di COMPATIBILITA’ di BUDGET per Gestore di spesa
Si attesta che I"importo relativo all’anno 2017 sard compatibile con il Budget assegnato.

Sondrio, 7% | 1 | 1wl

[1 Responsabile Gestore di spesa
S.C. Risorse Umane e Formazione

(Emanela Tanzi)
A

MONITORAGGIO BUDGET

O Area territoriale

ANNO CONTO DESCRIZIONE IMPORTO

O Ospedale di Menaggio

ANNO CONTO DESCRIZIONE IMPORTO
Sondrio,
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DELIBERAZIONE n............... del .2.8.DIC.- 2075 -

OGGETTO: “CONFERIMENTO INCARICO DI SOSTITUZIONE DI DIRETTORE
DELLA STRUTTURA COMPLESSA MIGLIORAMENTO CONTINUO DELLA
QUALITA’ E GESTIONE DEL RISCHIO”.

IL DIRETTORE GENERALE

su proposta del DIRETTORE della S.C. Risorse Umane e Formazione

PREMESSO che:

e con deliberazione n. 1181 del 5/12/2014 & stata istituita la S.C. “Miglioramento Continuo
della Qualita e Gestione del Rischio” in luogo della SSD “Miglioramento Continuo della
Qualita™;

e con deliberazione n. 495 del 22/04/2015 si & conferito incarico di sostituzione della S.C.
“Miglioramento Continuo della Qualita e Gestione del Rischio”, ai sensi dell’art. 18 del
CCNL 8/6/2000 Area Dirigenza SPTA alla dott.ssa Vanna Toloni, Dirigente Biologo, a
decorrere dal 1/5/2015 e fino all’espletamento delle procedure concorsuali per la nomina del
Direttore titolare;

¢ con determina dirigenziale n. 328 dell’11/4/2016 sono state accolte le dimissioni volontarie
dal servizio della Dott.ssa Vanna Toloni a decorrere dal prossimo 1/1/2017;

ATTESO che con deliberazione n. 551 del 14/09/2016 ¢ stato attivato un comando dalla ASST di
Lecco verso questa ASST Valtellina e Alto Lario in favore della Dott.sa Cristina Curioni, dirigente
Biologo, a decorrere dal 16/10/2016 e fino al 15/10/2017, in previsione della prossima cessazione
della dirigente titolare e in carenza di risorse con esperienza e competenza nell’ambito dell’area di
gestione del rischio e della qualita;

CONSIDERATO che le funzioni affidate alla Struttura Complessa sopra richiamata richiedono la
presenza di un Dirigente Responsabile della struttura stessa a tal fine incaricato, anche in via
provvisoria, a decorrere dalla data di cessazione del dirigente attualmente designato;

EVIDENZIATO che:

e si applicano le condizioni di cui all’art. 18 del C.C.N.L. 1998-2001 Area SPTA che
stabilisce: “nel caso di assenza del Dirigente di Struttura Complessa, la sostituzione é
affidata dall’azienda ad altro dirigente della struttura medesima con rapporto di lavoro
esclusivo.. omissis..”;

e in presenza di tale attribuzione si applica anche il comma 7 del citato art. 18 che sancisce:
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“le sostituzioni previste dal presente articolo non si configurano come mansioni superiori in
quanto avvengono nell’ambito del ruolo e livello unico della Dirigenza sanitaria. Al
Dirigente incaricato della sostituzione ai sensi del presente articolo non é corrisposto alcun
emolumento per i primi due mesi. Qualora la sostituzione si protragga continuativamente
oltre tale periodo, al Dirigente compete un'indennita mensile di € 535,04 alla cui
corresponsione si provvede con le risorse del fondo dell’art. 9 del C.C.N.L. 06/05/2010 per
tutta la durata della sostituzione. La presente clausola si applica ad ogni eventuale periodo
di sostituzione anche se ripetuto nel corso dello stesso anno. L'indennita pud, quindi, essere
corrisposta anche per periodi frazionati ..omissis..”.

RITENUTO, pertanto, di procedere al conferimento di incarico di sostituzione di Direttore della
S.C. “Miglioramento Continuo della Qualita e Gestione del Rischio™ alla dott.ssa Cristina Curioni,
nata a Lecco il 7/08/1967, dipendente con rapporto di lavoro a tempo pieno ed indeterminato nel
profilo professionale di Dirigente Biologo — a decorrere dall’1.1.2017 e fino alla scadenza del
periodo di comando e comunque nel rispetto dell’art. 18 comma 4, CCNL 8/6/2000;

VISTA [I’attestazione di regolarita istruttoria e di legittimita del provvedimento;

VISTA D’attestazione di copertura economica;

VISTA T’attestazione di compatibilita di Budget per gestore di spesa;

DATO ATTO che le predette attestazioni costituiscono parte integrante del presente atto;

DATO ATTO che il Responsabile del procedimento ¢ il Direttore della S.C. Risorse Umane ¢
Formazione;

ACQUISITI i pareri favorevoli del Direttore Amministrativo, del Direttore Sanitario e del Direttore
Sociosanitario;

DELIBERA

Per tutti 1 motivi in premessa indicati, di:

e conferire alla dott.ssa Cristina Curioni, nata a Lecco il 7/08/1967, dipendente con rapporto
di lavoro a tempo pieno ed indeterminato nel profilo professionale di Dirigente Biologo-
'incarico di sostituzione di Direttore S.C. Miglioramento Continuo della Qualita e Gestione
del Rischio;

e stabilire che I’incarico in parola avra decorrenza dal 01.01.2017 e fino alla scadenza del
periodo di comando ¢ comunque nel rispetto dell’art. 18 comma 4, CCNL 8/6/2000 ;

e dare atto che I'incarico € affidato ai sensi dell’art. 18 del C.C.N.L. 1998/2001 Dirigenza
SPTA;

¢ di dare atto che, decorsi i primi due mesi, al dirigente viene conferita un’indennita mensile
di € 535,04 alla cui corresponsione si provvede con le risorse del fondi di cui all’art. 9
CCNL 6/5/2010;
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e di dare atto che, decorsi i primi due mesi, al dirigente viene conferita un’indennita mensile
di € 535.04 alla cui corresponsione si provvede con le risorse del fondi di cui all'art. 9
CCNL 6/5/2010;

e dare atto pertanto che il presente provvedimento deliberativo comporta oneri che saranno
imputati per gli anni di interesse nei competenti conti economici del personale dipendente:

e dare atto che le attestazioni richiamate in premessa formano parte integrante del presente
atto;

e disporre la pubblicazione del presente provvedimento all’Albo Pretorio online dell’ Azienda,
dando atto che lo stesso ¢ immediatamente esecutivo (art.17 comma 6, L.R. n. 33/2009, cosi
come sostituito dall’art.1 della L.R. n. 23/2015);

e dare mandato alla S.C. Risorse Umane per quanto consegue il presente provvedimento.

IL DIRET
(Giuseppift, oli _

i —
IL DIRETTORE m RETTQRE IL DIRETTORE
AMMINISTRATIVO SANITARI SOCIOSANITARIO
(Carlo Maria Iacomino) (Giovahni Monz: Rosell tyali
o (sl 5y

Deliberazione pubblicata all’Albo online dell’ Azienda
L T

Il Direttore f.f. S.C. Affari Generali e Legali
(Silvia Benedetti)
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