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Determinazioe n. 1 0089

OGGETTO: “CONCESSIONE ASPETTATIVA SENZA RETRIBUZIONE PER
SUPERAMENTO PERIODO DI PROVA IN ALTRO ENTE - DIPENDENTE
MADDALENA DI MARTINO”.

Il DIRIGENTE RESPONSABILE
U.O.C RISORSE UMANE

PREMESSO che I’ASL Caserta ha disposto 1'assunzione a tempo indeterminato della dott.ssa
Maddalena Di Martino, nata a Castellammare di Stabia (NA) il 20.09.1980 dirigente medico di
questa Azienda nella disciplina di Igiene Epidemiologia e Sanita Pubblica, a tempo pieno ed
indeterminato assegnata al P.O. di Sondrio:

VISTA la richiesta prot. n. 39525 del 27.09.2019 con la quale la dott.ssa Maddalena Di Martino
chiede di poter usufruire di un periodo di aspettativa senza retribuzione per il superamento del
periodo di prova, a seguito della citata assunzione a tempo indeterminato presso I"’ASL Caserta, a
decorrere dal 01.11.2019;:

VISTI:

o [lart. 14, comma 9. del CCNL 8/6/2000 — Area Dirigenza Medica e Veterinaria, ove si
prevede che al dirigente proveniente dalla stessa o da altra Azienda, durante il periodo di
prova, sia concessa un’aspettativa per motivi personali senza diritto alla retribuzione:

e lart. 10 comma 8 lettera a) del CCNL del 10.02.2004 — Area Dirigenza Medica e
Veterinaria in materia di aspettativa senza assegni del personale medico;

ACCERTATO che sussistono le condizioni per la concessione dell’istituto contrattuale in
argomento:

RITENUTO pertanto di concedere alla dott.ssa Maddalena Di Martino, il richiesto periodo di
aspettativa senza assegni, a decorrere dal 01.11.2019 al 30.04.2020 compreso, dando
contestualmente atto che. qualora entro i termini di cui sopra non dovesse pervenire alcuna
comunicazione inerente il rientro in servizio, il rapporto di lavoro in atto verra considerato risolto
per recesso volontario con decorrenza dal termine dell’aspettativa;

VERIFICATA la regolarita tecnica e di legittimita del provvedimento:

VISTA T attestazione del Direttore della UOC Economico Finanziario, in ordine alla regolarita contabile e
la copertura finanziaria della spesa complessiva, allegata quale parte integrante del presente atto;
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DETERMINA

per tutti i motivi in premessa indicati e che qui si intendono integralmente riportati,

di concedere alla dott.ssa Maddalena Di Martino, nata a Castellammare di Stabia (NA) il
20.09.1980 dirigente medico di questa Azienda nella disciplina di Igiene Epidemiologia ¢
Sanita Pubblica, a tempo pieno e indeterminato assegnata al P.O. di Sondrio. un periodo di
mesi 6 (sei) di aspettativa non retribuita per superamento del periodo di prova a seguito di
assunzione a tempo indeterminato presso I’ASL Caserta - ai sensi di quanto previsto dall’art.
14, comma 9, del CCNL 8/6/2000 - Area Dirigenza Medica ¢ Veterinaria, e dall’art. 10
comma 8 lettera a) del CCNL del 10.02.2004 - Area Dirigenza Medica e Veterinaria in
materia di aspettativa senza assegni del personale medico;

di stabilire che I"aspettativa decorre dal 01.11.2019 al 30.04.2020 compreso;

di dare atto che il presente provvedimento deliberativo non comporta oneri;

di dare atto che le attestazioni richiamate in premessa formano parte integrante del presente
atto;

disporre la pubblicazione del presente provvedimento all’Albo online dell’Azienda, dando
atto che lo stesso € immediatamente esecutivo (art.17 comma 6, L.R. n.33/2009 cosi come
sostituito dall’art.1 della L.R. n.23/2015);

di dare mandato al Responsabile del Procedimento per la cura dei successivi adempimenti ai
sensi del D.Lgs. n. 33/2013.

IL DIRETTORE

UOC RISORSE UMANE

(d[tﬁ(k':a&uela Tanzi)
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ALLEGATO

ATTESTAZIONE DI REGOLARITA’ CONTABILE E COPERTURA FINANZIARIA

UOC ECONOMICO FINANZIARIA
Si attesta la regolarita contabile e la copertura finanziaria della spesa complessiva scaturente dal
presente provvedimento cosi come segue:

N. CONTO e IMPORTO IMPORTO IMPORTO
BILANCIO | ) oSCRIZIONE | 2019 2020 2021 TOTALE
SAN
Totale
TER
Totale
TOTALE
Sondrio, O(![/(C)f 2014
[TORE
inanziario

Stulidna Rabbiosi

Pratica gestita da: N. Scherini
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