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;:; F] I
Determinaziofie n. ' 014 del_0407T 2019

OGGETTO: CONFERIMENTO BORSA DI STUDIO AD UNA FIGURA PROFESSIONALE
AMMINISTRATIVA DA DESTINARE AL PROGETTO “PRESA IN CARICO INTEGRATA
NEL PAZIENTE CRONICO AFFETTO DA ARTRITE REUMATOIDE E ARTOPATIA
PSORIASICA”

Il DIRIGENTE RESPONSABILE
U.O.C. RISORSE UMANE

PREMESSO che il Direttore del Dipartimento Cronicita e Fragilita, in data 07.08.2019. ha
prodotto istanza di attivazione di una borsa di studio per I’espletamento di attivita amministrativa
relativa al progetto “Presa in carico integrata nel paziente cronico affetto da artrite reumatoide ¢
artopatia psoriasica”, per un anno. eventualmente rinnovabile di un ulteriore anno:

DATO ATTO che con provvedimento deliberativo n. 636 del 29.08.2019 ¢ stata indetto un avviso
pubblico per il conferimento di n. 1 borsa di studio. di anni uno. eventualmente rinnovabile. ad una
figura professionale amministrativa da destinare al progetto “Presa in carico integrata nel paziente
cronico affetto da artrite reumatoide e artopatia psoriasica™;

ATTESO che:

+ l'importo da destinare alla predetta borsa di studio ammonta ad € 23.500 per il primo anno.
che risulta coperto dai finanziamenti assegnati dalla Direzione Generale Welfare con proprio
decreto n. 16762 del 16.11.2018. destinati per I"attivazione del progetto in parola, e che
saranno imputati al conto economico 3E0304 :

* incaso di rinnovo della predetta borsa, I'importo. per il secondo anno. & fissato in € 26.500
che risulta coperto dai finanziamenti assegnati dalla Direzione Generale Welfare con proprio
decreto n. 16762 del 16.11.2018, destinati per I"attivazione del progetto in argomento, e che
saranno imputati al conto economico 3E0304;

PRECISATO che entro i termini di scadenza del bando sono pervenute n. 4 candidature;

PRESO ATTO che in data 27.09.2019 si ¢ riunita la Commissione Esaminatrice. la quale ha
verificato il possesso dei requisiti previsti dal bando e sottoposto i candidati presenti al colloquio:

VISTO il verbale depositato agli atti della U.O.C. Risorse Umane dal quale risultano idonee. sulla
base dell’esito del colloquio sostenuto. le seguenti candidate:

Pag. 1

Azienda Socio-Sanitaria Territoriale (ASST) della Valtellina ¢ dellAlto Lario
Via Stelvio 25, 23100 - Sondrio -



% Regione
Lombardia

ASST Valtellina e Alto Lario

N. | Cognome e nome Totale
| BOSCACCI ROBERTA 74,610
2| BETTIGA MARCELLA 66,580
3| LAPSUS GLORIA 65,240
4| FRAUMENI GIULIA 62.345

RITENUTO di conferire la borsa di studio in argomento per la durata di anni 1 (uno) alla seguente
candidata e a decorrere dalla data che sara inserita nel contratto individuale di lavoro:

¢ Sig.ra BOSCACCI Roberta nata a Sondrio (SO) il 05.10.1998 — 1° classificata;

RITENUTO altresi di acquisire apposita dichiarazione di accettazione della borsa di studio e di
tutte le condizioni previste dal bando:

RILEVATO che I'impegno orario della borsa di studio ammonta a n. 28 ore settimanali per il primo
anno:

DATO ATTO che gli oneri relativi all’attivazione della borsa di studio di cui al presente
provvedimento risultano coperti dai finanziamenti assegnati dalla Direzione Generale Welfare con
proprio decreto n. 16762 del 16.11.2018 e che saranno imputati nel conto economico 3E0304:

RITENUTO altresi che dall’importo lordo del primo anno di € 23.500.00 occorre detrarre una
quota pari ad € 1.000.00 a copertura delle spese amministrative sostenute dall’Azienda per
I"attivazione della borsa di studio e che, pertanto, I'importo lordo della stessa & pari a € 22.500.00:

ATTESO che I'importo lordo annuo ¢ da considerarsi al lordo delle ritenute fiscali e contributive in
base alle norme vigenti e pertanto I"importo netto da liquidare sara determinato nell’ambito dello
specifico disciplinare di incarico;

VISTO il Regolamento aziendale per I"attribuzione delle borse di studio a scopo di formazione e/o
ricerca di questa Azienda approvato con deliberazione n. 702 del 28.06.2012;

VERIFICATA la regolarita tecnica e di legittimita del provvedimento:

VISTA T'attestazione del Direttore della UOC Economico Finanziario, in ordine alla regolarita
contabile e la copertura finanziaria della spesa complessiva, allegata quale parte integrante del
presente atto:

DETERMINA
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per tutti i motivi in premessa indicati e che qui si intendono integralmente riportati.

di assegnare n.l borsa di studio per la durata di anni 1 (uno) a decorrere dalla data che sara
inserita nel contratto individuale di lavoro. di importo pari a € 23.500,00. alla Sig.ra
BOSCACCI Roberta nata a Sondrio (SO) il 05.10.1998, che prestera la propria attivita al fine
di garantire lo svolgimento del progetto “Presa in carico integrata nel paziente cronico affetto da
artrite reumatoide ¢ artopatia psoriasica™;

che I'impegno orario della borsa di studio ammonta a n. 28 ore settimanali per il primo anno:

di autorizzare la Sig.ra BOSCACCI Roberta a frequentare per lo stesso periodo. in qualita di
borsista, le strutture Aziendali connesse all’attivita in questione;

di acquisire apposita dichiarazione di accettazione della borsa e di tutte le condizioni previste dal
bando;

di precisare che il presente atto comporta oneri pari a € 23.500 che risultano coperti dai
finanziamenti assegnati dalla Direzione Generale Welfare con proprio decreto n 16762 del
16.11.2018 e che saranno imputati nel conto economico 3E0304:

di dare atto che dall'importo di € 23.500.00 occorre detrarre una quota pari ad € 1.000.00. a
copertura delle spese amministrative sostenute dall’Azienda per I'attivazione della borsa di
studio stessa:

di dare atto, altresi, che dall'importo lordo annuo verra detratta una percentuale ulteriore a
copertura delle ritenute fiscali ¢ contributive in base alle norme vigenti e pertanto 1'importo netto
da liquidare al borsista sara determinato nell’ambito dello specifico disciplinare di incarico:

di autorizzare la Sig.ra BOSCACCI Roberta a utilizzare la mensa aziendale alle stesse condizioni
previste per i dipendenti della ASST della Valtellina e dell’ Alto Lario:

di dare atto che tale attivita & coperta da polizza di Responsabilita Civile contratta dall’ Azienda
ed estesa ai borsisti non dipendenti. ferma I’esclusione del dolo e della colpa grave:

di dare atto che le attestazioni richiamate in premessa e allegate formano parte integrante del
presente atto:

di disporre la pubblicazione del presente provvedimento all’Albo online dell’Azienda, dando
atto che lo stesso ¢ immediatamente esecutivo (art. 17 comma 6, L.R. n.33/2009 cosi come
sostituito dall’art.1 della L.R. n.23/2015);

di dare mandato alla UOC Risorse Umane per quanto consegue l'adozione del seguente
provvedimento:

di dare mandato al Responsabile del Procedimento per la cura dei successivi adempimenti ai
sensi del D.Lgs. n. 33/2013.

IL DIRETTORE
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ALLEGATO

ATTESTAZIONE DI REGOLARITA’ CONTABILE E COPERTURA FINANZIARIA

UOC ECONOMICO FINANZIARIA

Si attesta la regolarita contabile e la copertura finanziaria della spesa complessiva scaturente dal

presente provvedimento cosi come segue:

BILANCI N. CONTO e IMPORTO | IMPORTO | IMPORTO TOTALE
0 DESCRIZIONE 2019 2020 2021
SAN 3E0304 € 4.687.50 €17.812.50 € 22.500.00
Totale 3E0304 € 4.687.50 €17.812.50 € 22.500.00
TER
Totale
TOTALE | 3E0304 € 4.687.50 €17.812,50 € 22.500.00
Sondrio. 32!(29_5 ’2&) (A
LETTPRE
omi¢h Finanziario
iulifina Rabbiosi
Pratica gestita da: Consuelo Tosciri
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