Sistema Socio Sanitario
* Regione
Lombardia
ASST Valtellina e Alto Lario

Delerminazﬁ%ne 11.0 7? del 2 1 DIC. 2018 . avente come oggetto:

“DOTT.SSA SIMONA CENTORBI - RAPPORTO DI LAVORO ESCLUSIVO™.

ATTESTAZIONE REGOLARITA’ ISTRUTTORIA E LEGITTIMITA’ DEL PROVVEDIMENTO

1. Esposizione del contenuto della determinazione.

Passaggio al rapporto di lavoro esclusivo dott.ssa Simona Centorbi

2. Estremi relativi ai principali documenti contenuti nel fascicolo relativo alla presente
determinazione.

Richiesta della dipendente — prot. 43235 del 20.10.2016

LS ]

La presente determinazione comporta oneri pari ad € 13.846,71.

Pratica gestita da Nicoletta Scherini
Responsabile del procedimento
Il Direttore
S.C. Risorse Umane e Formazione

(EW anzi)

Sondrio. \G[1L
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ATTESTAZIONE COPERTURA ECONOMICA/PATRIMONIALE

Il costo complessivo di € 13.846,71 sara imputato nel BPE cosi come segue:

BILANCIO N. CONTO E IMPORTO IMPORTO IMPORTO TOTALI
DESCRIZIONE 2016 2017 2018
SAN € 13.846,71
Totale
TER
Totale
TOTALE € 13.846,71
Sondrio, A9 ,!Z:‘ 2016 Il Direttore%&o omaria
i g aRabhi :
[/
\

ATTESTAZIONE di COMPATIBILITA’ di BUDGET per Gestore di spesa

Si attesta che 1'importo relativo all’anno 2016 € compatibile con il Budget assegnato.

Sondrio, lgf ill 12
Il Responsabile Gestore di spesa

S.C. Risorse Umane e Formazione
(Entaguela Tanzi)
- Ll

MONITORAGGIO BUDGET

O Area territoriale
ANNO CONTO DESCRIZIONE IMPORTO

O Ospedale di Menaggio
ANNO CONTO DESCRIZIONE IMPORTO

Sondrio,
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DETERMINAZIONES 001079 . del 1.0IC..2016.....

OGGETTO: “DOTT.SSA SIMONA CENTORBI - RAPPORTO DI LAVORO
ESCLUSIVO”,

IL DIRIGENTE RESPONSABILE

PREMESSO che la dott.ssa Simona Centorbi, nata a Palermo (PA) il 07.06.1978 ¢ dipendente di questa
Azienda a tempo pieno ed indeterminato nel profilo professionale di Dirigente Medico nella disciplina di
Medicina e Chirurgia D’ Accettazione e d’Urgenza presso il Presidio di Morbegno, con rapporto di lavoro
non esclusivo:

CONSIDERATO che con la nota prot. n. 43235 del 20.10.2016 la dott.ssa Simona Centorbi ha
comunicato di voler riprendere I’attivita lavorativa con rapporto di esclusivita. cosi come previsto dall"art.
2 septies della Legge 138 del 26 maggio 2004, e dall’art. 15 quater comma 2 D.lgs. 502/1992 con
decorrenza dal 01.01.2017;

VISTL

- Iart. 2-septies della Legge n.138 del 26 maggio 2004;

- l'art. 15 quater comma 2 D.lgs. 502/1992;

- gli artt. 10 e 12 del CCNL 03.11.2005 Dirigenza Medico-Veterinaria — parte normativa
quadriennio 2002-2005, in particolare il comma 3 dell’art. 12 che cosi recita:"Il ritorno dei
dirigenti all’opzione per il rapporto esclusivo, per quanto attiene la retribuzione di posizione e di
risultato ¢ regolato dall’art. 48 del CCNL 8 giugno 2000 (integrato dall” art. 10, comma 3, e dall’
art. 58 del presente CCNL). L’indennita di esclusivita € corrisposta dal | gennaio dell’anno
successivo nella medesima misura gia percepita all’atto dell’opzione per il passaggio di lavoro non
esclusivo con oneri a carico del bilancio. Per I'acquisizione delle eventuali fasce successive si
applica I"art. 5, commi 5 e 6 del CCNL giugno 2000, 11 biennio economico:

- [lart. 48 del CCNL 8 giugno 2000 della dirigenza medica e veterinaria:

- lart. 58 CCNL dirigenza medica e veterinaria- parte normativa quadriennio 2002- 2005;

RILEVATO che il complesso della richiamata normativa consente quanto segue:

- idirigenti medici e veterinari, a tempo indeterminato o determinato, possono optare per il rapporto
di lavoro esclusivo o non esclusivo con effetto dal primo giorno dell’anno successivo;

- il termine dell’opzione ¢ il 30 novembre di ciascun anno;

PRESO ATTO dell’esercizio dell’ opzione di rientro a rapporto esclusivo esercitata dalla dott.ssa Simona
Centorbi a far data dal 01.01.2017;

VISTA I attestazione di regolarita istruttoria e di legittimita del provvedimento;

DATO ATTO che la predetta attestazione costituisce parte integrante del presente atto:

DATO ATTO che il Responsabile del procedimento ¢ il Direttore della Struttura Complessa
Risorse Umane e Formazione

DETERMINA

Per tutti i motivi in premessa indicati:
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di dare formale riscontro dell’opzione di rientro a rapporio esclusivo a far data dal 01.01.2017,
effettuata ai sensi della vigente normativa, contrattuale e nazionale, da parte della dott.ssa Simona
Centorbi. nata a Palermo (PA) il 07.06.1978 dipendente di questa Azienda a tempo pieno ed
indeterminato nel profilo professionale di Dirigente Medico nella disciplina di Medicina e
Chirurgia D’ Accettazione e d’Urgenza presso il Presidio di Morbegno;

di procedere conseguentemente alla rideterminazione del trattamento economico spettante alla
dott.ssa Simona Centorbi a seguito della predetta opzione, secondo quanto previsto dall’art. 12,
comma 3 CCNL 03.11.2005;

di dare atto che le attestazioni richiamate in premessa formano parte integrante del presente
atto;

di dare atto che la presente determinazione comporta oneri pari ad € 13.846.71;

di disporre la pubblicazione del presente provvedimento all’Albo online dell’Azienda,
dando atto che lo stesso ¢ immediatamente esecutivo (art. 17 comma 6, L.R. n.33/2009
cosi come sostituito dall’art.1 della L.R. n.23/2015);

di dare mandato alla S.C. Risorse Umane e Formazione per tutti gli adempimenti conseguenti al
presente provvedimento.

IL DIRETTORE
S.C. RISORSE UMANE E FORMAZIONE

Epgaen)

Determinazione pubblicata all’Albo online dell’ Azienda
.......................... e

Il Direttore f.f. S.C. Affari Generali e Legali
(Silvia Benedetti)
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