Sistema Socio Sanitario

.‘ Regione
Lombardia
ASST Valtellina e Alto Lario

Determinazigpe.n. 3 3 8§ 7 del 05DIC 2018 . avente come oggetto:

“PRESA ATTO RINUNCIA ALLE DIMISSIONI DAL SERVIZIO DELLA DOTT.SSA
RACHELE LINA CERRETANO”

ATTESTAZIONE REGOLARITA’ ISTRUTTORIA E LEGITTIMITA’ DEL PROVVEDIMENTO
1. Esposizione del contenuto della determinazione.
Presa atto della comunicazione di rinuncia alle dimissioni dal servizio della dott.ssa Rachele

Lina Cerretano

2. Estremi relativi ai principali documenti contenuti nel fascicolo relativo alla presente

determinazione.
- determina dirigenziale n. 226 del 19.02.20138
- comunicazione del dipendente - prot. 41544 del 28.09.2018

La presente determinazione non comporta oneri.

a2

Pratica gestita da Cristina Tudori
Responsabile del procedimento
11 Direttore
U.0.C. Risorse Umane

(Emé la Tanzi)
s Tz

Sondrio, 20 \uﬂz@@

Pag. |

Azienda Socio-Sanitaria Territoriale (ASST) della Valtellina ¢ dell” Alto Lario
Via Stelvio 25, 23100 - Sondrio -



Sistema Socio Sanitario

* Regione
Lombardia
ASST Valtellina e Alto Lario
ATTESTAZIONE di COMPATIBILITA’ di BUDGET per gestore di spesa

O Area Sanitaria

ANNO CONTO DESCRIZIONE IMPORTO
O Area Territoriale P
ANNO CONTO PESCRIZIONE IMPORTO

Si attesta che I'importo relativo all*anno 2018 ¢ compatibile con il Budget assegnato.

Sondrio, 7}0\'-1 \19\5?
F I1 Responsabile Gestore di spesa

U.0.C. Risorse Umane
(Em 4{13 Tanzi)

VISTO di COPERTURA ECONOMICO - PATRIMONIALE

1 costo complessivo di € / sara imputato nel Bilancio cosi come segue:

N.CONTO ¢ | IMPORTO | IMPORTO | IMPORTO
BILANCIO | ,egCRIZIONE | 2018 2019 2020 TOTALE

SAN

Totale

TER

Totale

TOTALE

Sondrio. CZZ? [2{ 1018

Do) ~o-Finanziario

[l Direttore U
3 iosi)
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Sistema Socio Sanitario

% Regione
Lombardia
ASST Valtellina e Alto Lario

DETERMINAZIONE n1587 del .08.01.C.2018...

OGGETTO: “PRESA ATTO RINUNCIA ALLE DIMISSIONI DAL SERVIZIO DEL
DOTT.SSA RACHELE LINA CERRATANO”

IL DIRIGENTE RESPONSABILE

PREMESSO che, con determina dirigenziale n. 226 del 19.02.2018 sono state accolte. a
decorrere dal 1.01.2019, le dimissioni volontarie dal servizio rassegnate dalla dipendente
dott.ssa Rachele Lina Cerretano. nata a Guardiagrele (CH) il 02.04.1960, in servizio presso
questa Azienda Socio Sanitaria Territoriale in qualita di dirigente medico, a tempo pieno ¢
indeterminato, presso la UOC Psichiatria — UOS Psichiatria Territoriale Sondrio:

PRESO ATTO che la dott.ssa Cerretano, con propria nota prot. n. 41554 del 28.09.2018, ha
inviato comunicazione di rinuncia delle predette dimissioni;

ATTESO che la comunicazione anzidetta ¢ intervenuta in costanza di rapporto e
antecedentemente alla data di cessazione prevista, consentendo la continuita nell’espletamento
dell’attivita di servizio da parte del dirigente medico;

CONSIDERATA la situazione organizzativa dovuta alla carenza di organico del servizio di
appartenenza, come rappresentata dal Direttore della UOC Psichiatria, che ha espresso parere
favorevole rispetto al mantenimento in servizio della dott.ssa Cerretano;

RITENUTO, pertanto, di considerare priva di effetto la citata determina n. 226 del 19.02.2018.
prendendo atto della comunicazione di rinuncia alle dimissioni da parte della dott.ssa Rachele
Lina Cerretano ¢ mantenendo la stessa in servizio;

DATO ATTO che la predetta attestazione costituisce parte integrante del presente atto:
VISTA I"attestazione di regolarita istruttoria e di legittimita del provvedimento:

VISTA I'attestazione di copertura economica/patrimoniale;

VISTA I’attestazione di compatibilita di Budget per gestore di spesa:

DATO ATTO che il Responsabile del procedimento ¢ il Direttore U.O.C. Risorse Umane

Per tutti i motivi in premessa indicati:
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Sistema Socio Sanitario

% Regione
Lombardia
ASST Valtellina e Alto Lario

DETERMINA

e di prendere atto della comunicazione della rinuncia alle dimissioni a decorrere dal
01/12/2018 da parte della dott.ssa Rachele Lina Cerretano. considerando priva di effetto la
determina dirigenziale 226 del 19.02.2018 di accoglimento delle citate dimissioni ¢
mantenendo la stessa in servizio;

e di dare atto che I" attestazione richiamata in premessa forma parte integrante del presente
atto;

e di dare atto che dal presente provvedimento non derivano oneri aggiuntivi in quanto gia
compresi nel budget dei costi del personale per I"anno 2018;

e di disporre la pubblicazione del presente provvedimento all’Albo online dell’Azienda,
dando atto che lo stesso & immediatamente esecutivo (art. 17 comma 6, L.R. n.33/2009
cosi come sostituito dall’art.1 della L.R. n.23/2015);

e didisporre I'invio della presente determinazione alle U.O.C. interessate.

IL DIRETTORE
U.O.C. RISORSE UMANE

(Em:ﬁg’a—'l'inzi)

Determinazione pubblicata all’Albo online dell’ Azienda

A L asalw s R T al e
Il Direttore ad interim U.O.C. Legale, Giuridico ¢ Affari
Generali

(Carlo Maria lacomino)
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