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I
Determinasionen, | 8 4 del_15 MAR 2017 avente come oggetto:

“APPROVAZIONE ATTI AVVISO PUBBLICO DI MOBILITA’ VOLONTARIA, PER
TITOLI E COLLOQUIO, REGIONALE ED INTERREGIONALE TRA AZIENDE ED
ENTI DEL COMPARTO SANITA’ ED INTERCOMPARTIMENTALE, PER LA
COPERTURA DI N. 1 (UNO) POSTO A TEMPO PIENO ED INDETERMINATO DI
COLLABORATORE TECNICO PROFESSIONALE - INFORMATICO CAT. D.”

ATTESTAZIONE REGOLARITA’ ISTRUTTORIA E LEGITTIMITA’ DEL PROVVEDIMENTO

1. Esposizione del contenuto della determinazione.

Trattasi di provvedimento di approvazione dell’avviso pubblico di mobilita volontaria, per
titoli e colloquio, regionale ed interregionale tra Aziende ed Enti del Comparto Sanita ed
Intercompartimentale, per la copertura di n. 1 (uno) posto a tempo pieno ed indeterminato
di Collaboratore Tecnico Professionale - Informatico cat. D.

2. Estremi relativi ai principali documenti contenuti nel fascicolo relativo alla presente
determinazione.

* Atto deliberativo n. 30 del 18.01.2017 di emissione dell’avviso pubblico di mobilita
volontaria, per titoli e colloquio, regionale ed interregionale tra Aziende ed Enti del
Comparto Sanitd ed Intercompartimentale, per la copertura di n. 1 (uno) posto a
tempo pieno ed indeterminato di Collaboratore Tecnico Professionale Informatico
cat. D;

* Verbale della Commissione Esaminatrice della selezione in oggetto, redatto il
09.03.2017.

3. La presente determinazione non comporta oneri

Pratica gestita da Andrea Ottaviano Responsabile del procedimento
Il Direttore
S.C. Risorse Umane e Formazione

(Emaymela Tanzi)
Sondrio, 197 !Lﬁn 3 Blbaa’
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ATTESTAZIONE di COMPATIBILITA’ di BUDGET per gestore di spesa

O Area Sanitaria "

ANNO CONTO DESCRIZIONE IMPORTO

L

O Area Territoriale e

ANNO CONTO | DESCRIZIONE IMPORTO
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Si attesta che I’importo relativo all’anno 2017 sara compatibile con il Budget assegnato.

Sondrio, 1"7}(3—; { 2014

Il Responsabile Gestore di spesa
S.C. Risorse Umane e Formazione
Emaghglacleuzi

VISTO di COPERTURA ECONOMICO - PATRIMONIALE

Il costo complessivo di € 0,00 sara imputato nel Bilancio cosi come segue:

N.CONTO e IMPORTO | IMPORTO | IMPORTO

DESCRIZIONE | 2017 2018 2019 lEaLE

BILANCIO

SAN

Totale

TER

Totale

TOTALE

Sondrio, jﬁl{ 3‘{22(1[9’ :
I1 Direttoze"della S.C. Economico anziaria
G1 lanafﬁ%ﬁs/l{n
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DETERMINAZIONE n......... ... del 1 . 5 . MAR . 20”

OGGETTO: “APPROVAZIONE ATTI AVVISO PUBBLICO DI MOBILITA’
VOLONTARIA, PER TITOLI E COLLOQUIO, REGIONALE ED
INTERREGIONALE TRA AZIENDE ED ENTI DEL COMPARTO
SANITA’ ED INTERCOMPARTIMENTALE, PER LA COPERTURA DI N.
1 (UNO) POSTO A TEMPO PIENO ED INDETERMINATO DI
COLLABORATORE TECNICO PROFESSIONALE - INFORMATICO
CAT.D.”

IL DIRIGENTE RESPONSABILE

PREMESSO che con atto deliberativo n. 30 del 18.01.2017 ¢ stato indetto avviso pubblico di
mobilita volontaria, per titoli e colloquio, regionale ed interregionale tra Aziende ed Enti del
Comparto Sanita ed Intercompartimentale, per la copertura di n. 1 (uno) posto a tempo pieno ed
indeterminato di Collaboratore Tecnico Professionale - Informatico cat. D;

PRESO ATTO che:

e dal verbale di chiusura dei termini risulta pervenuta n. 2 istanze di partecipazione;
I’ Amministrazione ha provveduto ad ammettere n. 2 candidati di seguito riportati in quanto
in possesso dei requisiti previsti dal bando di mobilita in parola:
- Dott. Ruggero De Martino;
- Dott. Luca Mannarano.

RILEVATO che:

e in data 09.03.2017 si ¢ regolarmente svolta la prova colloquio dell’Avviso pubblico in
parola, come da verbale depositato agli atti della S.C. Risorse Umane e Formazione:

o alla selezione in parola si sono presentati tutti i candidati ammessi alla selezione;

e dal verbale sopra citato risulta che la Commissione Esaminatrice ha individuato nel dott.
Luca Mannarano il candidato in possesso delle competenze piu rispondenti alle esigenze
aziendali, da proporre pertanto per l|’assunzione a tempo indeterminato a seguito
dell’esperimento della procedura di mobilita di cui al presente avviso pubblico.

VISTO I'art. 30 del D.Igs. 165/2001 cosi come modificato dalla Legge 114/2014.

RILEVATO che nelle more dell’espletamento dell’avviso di mobilita in parola, il Responsabile
del Servizio Sistemi Informativi Aziendali ha richiesto il conferimento di un ulteriore incarico a
tempo indeterminato nella qualifica di collaboratore tecnico professionale informatico cat. D
rispetto all’unico posto messo a bando;
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PRESO ATTO che la Commissione Esaminatrice come da verbale del 09.03.2017, ha espresso
parere favorevole per I"attivazione della mobilita verso questa ASST del dott. Ruggero De Martino

RITENUTO pertanto di:

e approvare gli atti indetto avviso pubblico di mobilitd volontaria, per titoli e colloquio,
regionale ed interregionale tra Aziende ed Enti del Comparto Sanita ed
Intercompartimentale, per la copertura di n. 1 (uno) posto a tempo pieno ed indeterminato
di Collaboratore Tecnico Professionale - Informatico cat. D, come da verbale della
Commissione Esaminatrice agli atti della S.C. Risorse Umane e Formazione;

e dichiarare, sulla base delle risultanze dei lavori della Commissione Esaminatrice, il dott.
Luca Mannarano vincitore della selezione in parola,

e di dichiarare altresi, sulla base delle intervenute esigenze aziendali, vincitore dell’avviso di
che trattasi anche il dott. Ruggero De Martino

VISTA ["attestazione di regolarita istruttoria e di legittimita del provvedimento;

VISTA [I"attestazione di copertura economica;

VISTA [Pattestazione di compatibilita di Budget per gestore di spesa;

DATO ATTO che le predette attestazioni costituiscono parte integrante del presente atto;

DATO ATTO che il Responsabile del procedimento ¢ il Direttore della S.C. Risorse Umane e
Formazione;

DETERMINA

Per tutti i motivi in premessa indicati:

* di approvare gli atti indetto avviso pubblico di mobilita volontaria, per titoli e colloquio,
regionale ed interregionale tra Aziende ed Enti del Comparto Sanita ed
Intercompartimentale, per la copertura di n. 1 (uno) posto a tempo pieno ed indeterminato
di Collaboratore Tecnico Professionale Informatico cat. D, come da verbale della
Commissione Esaminatrice agli atti della S.C. Risorse Umane e Formazione.

e di dichiarare, sulla base delle risultanze dei lavori della Commissione Esaminatrice, e delle
intervenute esigenze aziendali, vincitore della selezione in parola, il candidato di seguito
indicato:

- dott. Luca Mannarano nato a Morbegno (SO) il 16.07.1982, dipendente a tempo
indeterminato del Comune di Lecco inquadrato nella qualifica di Istruttore Direttivo
Informatico cat. D1;

- dott. Ruggero De Martino, nato a Sondrio (SO) il 22.12.1982, dipendente a tempo
indeterminato della ATS Brianza ed inquadrato nella qualifica di Collaboratore Tecnico
Professionale Ingegnere Informatico cat. D.
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di rimandare a successivo provvedimento deliberativo del Direttore Generale 1’assunzione
a tempo indeterminato dai candidati sopra citati, una volta acquisito dagli stessi il prescritto
nulla osta al trasferimento da parte delle Aziende di provenienza verso I’ASST della
Valtellina e Alto Lario, ai sensi di quanto disposto dal novellato art. 30 del D.lgs.
165/2001.

di dare atto che le attestazioni richiamate in premessa formano parte integrante del
presente atto;

di dare atto che dal presente provvedimento non comporta oneri;
di disporre la pubblicazione del presente provvedimento all’Albo online dell’Azienda,
dando atto che lo stesso ¢ immediatamente esecutivo (art. 17 comma 6, L.R. n.33/2009

cosi come sostituito dall’art.1 della L.R. n.23/2015).

di disporre I’invio della presente determinazione alle SS.CC. interessate.

IL DIRETTORE
S.C. RISORSE UMANE E FORMAZIONE
(Emgnpela Tanzi)

Determinazione pubblicata all’ Albo online dell’ Azienda
.......................... o,

11 Direttore f.f. S.C. Affari Generali e Legali
(Silvia Benedetti)
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