Sistema Socio Sanitario

$ Regione
Lombardia
ASST Valtellina e Alto Lario

Determinazione . 529 4 2 6 APR 2018 avente come oggetto:

“APPROVAZIONE ATTI AVVISO PUBBLICO DI MOBILITA’ VOLONTARIA, PER
TITOLI E COLLOQUIO, REGIONALE E INTERREGIONALE TRA AZIENDE ED ENTI
DEL COMPARTO SANITA’, PER LA COPERTURA DI N. 4 (QUATTRO) POSTI A
TEMPO PIENO ED INDETERMINATO DI DIRIGENTE MEDICO - AREA MEDICA E
DELLE SPECIALITA’ MEDICHE - DISCIPLINA DI MEDICINA E CHIRURGIA

D’ACCETTAZIONE E D’URGENZA”.

ATTESTAZIONE REGOLARITA’ ISTRUTTORIA E LEGITTIMITA’ DEL PROVVEDIMENTO

1. Esposizione del contenuto della determinazione

Trattasi dell’approvazione atti dell’avviso pubblico di mobilita regionale e interregionale, tra
Aziende ed Enti del Comparto Sanita, per titoli e colloquio, per la copertura a tempo pieno ed
indeterminato di n. 4 posti di Dirigente Medico — Area Medica ¢ delle Specialita Mediche —
disciplina di Medicina e Chirurgia d’Accettazione e d’Urgenza.

2. Estremi relativi ai principali documenti contenuti nel fascicolo relative alla presente
determinazione

o deliberazione n. 817 del 30/11/2017 relativa all’indizione dell’ Avviso Pubblico di che
trattasi;

e verbale della Commissione esaminatrice della selezione in oggetto. redatto il
19/04/2018

3. La presente determinazione non comporta oneri

Pratica gestita da Morena Prandi

Responsabile del procedimento
Il Direttore della U.O.C. Risorse Umane

(Emiely T
Sondrio, 1. gl h ' 0(8
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ATTESTAZIONE di COMPATIBILITA’ di BUDGET per gestore di spesa

O Area Sanitaria

ANNO CONTO DESCRIZIONE | IMPORTO

_—

O Area Territoriale

ANNO CONTO /DESCRIZIONE IMPORTO

Si attesta che I’importo relativo all’anno 2018 sara compatibile con il Budget assegnato.

Sondrio, 1 LD(;{Ihp (€

Il Responsabile Gestore di spesa
U.0.C. Risorse Umane

E%l@la Tanzi

VISTO di COPERTURA ECONOMICO - PATRIMONIALE

Il costo complessivo di € / sara imputato nel Bilancio cosi come segue:

N. CONTO ¢ IMPORTO IMPORTO | IMPORTO

DESCRIZIONE 2018 2019 2020 HealE

BILANCIO

SAN

Totale

TER

Totale

TOTALE

Sondrio, fé(ag 0% [?;Q{ (f
Il Dlretm}xiel/ M F inanziario
(dr.4sa 1 iosi)
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DETERMINAZIONE n....2.2.9....... del 2 6. APR 2018

OGGETTO“APPROVAZIONE ATTI AVVISO PUBBLICO DI MOBILITA’ VOLONTARIA, PER
TITOLI E COLLOQUIO, REGIONALE E INTERREGIONALE TRA AZIENDE ED ENTI DEL
COMPARTO SANITA’, PER LA COPERTURA DI N. 4 (QUATTRO) POSTI A TEMPO PIENO
ED INDETERMINATO DI DIRIGENTE MEDICO - AREA MEDICA E DELLE SPECIALITA’
MEDICHE - DISCIPLINA DI MEDICINA E CHIRURGIA D’ACCETTAZIONE E D’URGENZA”.

IL DIRIGENTE RESPONSABILE

PREMESSO CHE con deliberazione n. 817 del 30/11/2017 ¢ stato indetto avviso pubblico di mobilita
regionale, interregionale, tra Aziende ed Enti del Comparto Sanita, per titoli ¢ colloquio, per la copertura a
tempo pieno ed indeterminato di n. 4 posti di Dirigente Medico — Area Medica ¢ delle Specialitd mediche
— disciplina di Medicina e Chirurgia d’Accettazione € d’Urgenza,

PRESO ATTO che:
« dal verbale di chiusura dei termini risultano pervenute n. 1 istanza di partecipazione:
o |’Amministrazione ha provveduto ad ammettere I’unico candidato che ha presentato la domanda di
partecipazione in quanto in possesso dei requisiti previsti dal bando di mobilita in parola e pil
precisamente il Dott. MANISCALCO Vincenzo;

RILEVATO che:

e in data 19.04.2018 si & regolarmente svolta la prova colloquio dell’ Avviso pubblico in parola, come
da verbale depositato agli atti della U.O.C Risorse Umane:

¢ alla selezione in parola si & presentato I'unico candidato ammesso alla selezione:

e dal verbale sopra citato risulta che la Commissione Esaminatrice ha individuato nel dott.
MANISCALCO Vincenzo il candidato in possesso delle competenze piu rispondenti alle esigenze
aziendali, da proporre pertanto per I’assunzione a tempo indeterminato a seguito dell’esperimento
della procedura di mobilita di cui al presente avviso pubblico.

VISTO I’art. 30 del D.lgs 165/2001 cosi come modificato dalla legge 114/2014;

RITENUTO:
o di approvare gli atti dell” Avviso Pubblico di mobilita regionale, interregionale, tra Aziende ed Enti
del Comparto Sanita, per titoli e colloquio, per la copertura a tempo pieno ed indeterminato di n. 4
posti di Dirigente Medico — Area Medica e delle Specialita mediche - disciplina di Medicina e
Chirurgia d’ Accettazione e d’Urgenza;
e di dichiarare, sulla base delle risultanze dei lavori della Commissione Esaminatrice, il dott.
MANISCALCO Vincenzo vincitore delle selezione in parola.

VISTA I'attestazione di regolarita istruttoria e di legittimita del provvedimento;
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VISTA [’attestazione di copertura economica;

VISTA [I’attestazione di compatibilita di Budget per gestore di spesa;

DATO ATTO che le predette attestazioni costituiscono parte integrante del presente atto;
DATO ATTO che il Responsabile del procedimento ¢ il Direttore della U.O.C. Risorse Umane;

Per tutti i motivi in premessa indicati,
DETERMINA

o di approvare gli atti dell” Avviso Pubblico di mobilita regionale, interregionale, tra Aziende ed Enti
del Comparto Sanita, per titoli e colloquio, per la copertura a tempo pieno ed indeterminato di n. 4
posti di Dirigente Medico — Area Medica e delle Specialita mediche - disciplina di Medicina e
Chirurgia d’ Accettazione e d’Urgenza;

e di dichiarare sulla base delle risultanze dei lavori della Commissione Esaminatrice vincitore della
selezione in parola il candidato MANISCALCO Vincenzo nato a Marsala (TP) il 26/05/1967,
dipendente a tempo pieno e indeterminato dell’ Azienda ASP di Trapani inquadrato nella qualifica
di Dirigente Medico disciplina di Medicina e Chirurgia d’Accettazione e d’Urgenza;

e di rimandare a successivo provvedimento deliberativo del Direttore Generale 1’assunzione a tempo
indeterminato del candidato sopra citato, una volta acquisito dallo stesso il prescritto nulla osta al
trasferimento da parte dell’Ente di provenienza verso I’ASST della Valtellina e dell’ Alto Lario, ai
sensi di quanto disposto dal novellato art. 30 D. I1gs. 165/2001;

di dare atto che le attestazioni richiamate in premessa formano parte integrante del presente atto;
di dare atto che il presente provvedimento non comporta oneri;
di disporre I’invio della presente determinazione alle UU.OO.CC interessate.

IL DIRETTORE
U.O0.C.RISORSE UMANE

(E%r?uela Tanzi)

Determinazione pubblicata all’ Albo online dell’ Azienda
g I ) O, Al e
Il Direttore ad interim
U.O.C..Legale, Giuridico e Affari Generali
* (Carlo Maria Iacomino)
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