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Determinazione n. 8 0 4 del 06 AGO 2019

OGGETTO: APPROVAZIONE ATTI AVVISO PUBBLICO PER TITOLI E COLLOQUIO,
PER LA COPERTURA A TEMPO DETERMINATO DI N. 1 POSTO DI DIRIGENTE
MEDICO - AREA MEDICA E DELLE SPECIALITA’ MEDICHE - DISCIPLINA DI

NEFROLOGIA

Il DIRIGENTE RESPONSABILE

U.O.C. RISORSE UMANE

PREMESSO che il Direttore della U.O.C. di Nefrologia e Dialisi con propria nota del 10/05/2019,
avallata dal Direttore Sanitario, ha richiesto I'assunzione di un Dirigente Medico a seguito di
cessazione di personale di pari qualifica e disciplina, non ancora sostituito:

DATO ATTO che con atto deliberativo n. 387 del 24/05/2019 ¢ stato indetto Avviso Pubblico per
titoli e colloquio, per la copertura a tempo determinato di n. 1 posto di Dirigente Medico disciplina
di Neurologia;

RILEVATO che dal verbale della Commissione Esaminatrice depositati agli atti presso la U.O.C.
Risorse Umane risulta che le prove colloquio si sono svolte regolarmente in data 02 agosto 2019;

RITENUTO di approvare gli atti e la relativa graduatoria dei candidati non ancora in possesso del
diploma di specializzazione ma iscritti all’ultimo anno della relativa scuola, ai sensi dell’art. 1 cc.
547 e 548 della L. n. 145/2018 dell’ Avviso Pubblico per titoli e colloquio. per la copertura a tempo
determinato di n. I posto di Dirigente Medico disciplina di Nefrologia come di seguito specificato:

N. CANDIDATO Totale
1 PONTI SERENA 18,390

VISTO I’art. 36 del D.Lgs 165/01 che prevede che le Amministrazioni Pubbliche possono avvalersi
delle forme contrattuali flessibili di assunzione e di impiego del personale previste dal Codice
Civile e dalle leggi sui rapporti di lavoro subordinato nell’impresa, nel rispetto delle procedure di
reclutamento vigenti;

VISTA la Legge Regionale n. 16 del 04/06/2014 che ha provveduto a dare attuazione a livello
regionale alle disposizioni di cui agli articoli 6 e 9 del D.L. 78/2010. prevedendo in deroga ai limiti
di spesa, la facolta di ricorrere ad assunzioni di personale a tempo determinato ¢ ad altre tipologie di
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rapporti di lavoro flessibili strettamente necessarie al fine di garantire le attivita di emergenza e
urgenza ¢ 1 livelli essenziali di assistenza;

VERIFICATA la regolarita tecnica e di legittimita del provvedimento;
VISTA [l’attestazione del Direttore della UOC Economico Finanziario, in ordine alla regolarita
contabile e la copertura finanziaria della spesa complessiva, allegata quale parte integrante del
presente atto;

DETERMINA

per tutti i motivi in premessa indicati e che qui si intendono integralmente riportati,

e di approvare gli atti e la relativa graduatoria dei candidati non ancora in possesso del diploma di
specializzazione ma iscritti all’ultimo anno della relativa scuola, ai sensi dell’art. 1 cc. 547 e 548
della L. n. 145/2018 dell’Avviso Pubblico per titoli e colloquio, per la copertura a tempo
determinato di n. 1 posto di Dirigente Medico disciplina di Nefrologia come di seguito
specificato:

N. CANDIDATO Totale

1 PONTI SERENA 18,390

» di dare atto che il presente provvedimento non comporta oneri;

¢ di dare atto che le attestazioni richiamate in premessa e allegate formano parte integrante del
presente atto;

¢ di disporre la pubblicazione del presente provvedimento all’Albo online dell’ Azienda, dando atto
che lo stesso & immediatamente esecutivo (art. 17 comma 6, L.R. n.33/2009 cosi come sostituito
dall’art.1 della L.R. n.23/2015);

e di dare mandato alla UOC Risorse Umane per quanto consegue l’adozione del seguente
provvedimento;

IL DIRETTORE

UOC RISORSE UMANE

(dott.sWMzi)
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ALLEGATO

ATTESTAZIONE DI REGOLARITA’ CONTABILE E COPERTURA FINANZIARIA

UOC ECONOMICO FINANZIARIA

Si attesta la regolarita contabile e la copertura finanziaria della spesa complessiva scaturente dal
presente provvedimento cosi come segue:

BILANCI N. CONTO e IMPORTO | IMPORTO | IMPORTO TOTALE
(0] DESCRIZIONE 2019 2020 2021
SAN Conti diversi
Totale Conti diversi
TER
Totale
TOTALE | Conti diversi
Sondrio, Qé'zfo_g [R0/%
nziario
abbiosi
Pratica gestita da: Consuelo Tosciri
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