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Determinazione n._ & 8 2 del 2 6 OTT. 2017 , avente come oggetto:

“APPROVAZIONE ATTI AVVISO PUBBLICO DI MOBILITA’ VOLONTARIA, PER
TITOLI E COLLOQUIO, REGIONALE ED INTERREGIONALE TRA AZIENDE ED
ENTI DEL COMPARTO SANITA’, PER LA COPERTURA DI N. 3 (TRE) POSTI A
TEMPO PIENO ED INDETERMINATO DI DIRIGENTE MEDICO - AREA
CHIRURGICA E DELLE SPECIALITA’ CHIRURGICHE - DISCIPLINA DI
CHIRURGIA GENERALE”

ATTESTAZIONE REGOLARITA’ ISTRUTTORIA E LEGITTIMITA’ DEL PROVVEDIMENTO
1. Esposizione del contenuto della determinazione.

Trattasi di provvedimento di approvazione dell’avviso pubblico di mobilita volontaria, per
titoli e colloquio, regionale ed interregionale tra Aziende ed Enti del Comparto Sanita, per
la copertura di n. 3 (tre) posti a tempo pieno ed indeterminato di Dirigente Medico
disciplina di Chirurgia Generale.

2. Estremi relativi ai principali documenti contenuti nel fascicolo relativo alla presente
determinazione.

e Atto deliberativo n. 501 del 13.07.2017 di emissione dell’avviso pubblico di
mobilita volontaria, per titoli e colloquio, regionale ed interregionale tra Aziende ed
Enti del Comparto Sanita, per la copertura di n. 3 (tre) posti a tempo pieno ed
indeterminato di Dirigente Medico disciplina di Chirurgia Generale;

s Verbale della Commissione Esaminatrice della selezione in oggetto, redatto il
12.10.2017.

3. La presente determinazione non comporta oneri

Pratica gestita da Andrea Ottaviano Responsabile del procedimento
Il Direttore
UOC Risorse Umane

: (Emgnyela Tanzi)
Sondrio, f.({ l |4Dl]20 [t '
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ATTESTAZIONE di COMPATIBILITA’ di BUDGET per gestore di spesa

/

O Area Sanitaria

ANNO CONTO DESCRIZIONE e IMPORTO
//

O Area Territoriale /

ANNO CONTO DESCRIZIONE IMPORTO

Si attesta che I’importo relativo all’anno 2017 sara compatibile con il Budget assegnato.

Sondrio, 'quu\‘m (\201?—

Il Responsabile Gestore di spesa

U.O.C. Risorse Umane
Em Tanzi
V“' M

VISTO di COPERTURA ECONOMICO - PATRIMONIALE

I1 costo complessivo di € 0,00 sara imputato nel Bilancio cosi come segue:

BILANCIO

N.CONTO e
DESCRIZIONE

IMPORTO
2017

IMPORTO
2018

IMPORTO
2019

TOTALE

SAN

P

d

Totale

ral

TER

Totale

TOTALE

Sondrio, ‘2:!' [LO/ M\ }

I1 Direttore della UOC Economico-Finanziario
(dr.ssa Giht'i Rabbjosi)

Pag. 2

Azienda Socio-Sanitaria Territoriale (ASST) della Valtellina e dell’Alto Lario
Via Stelvio 23, 23100 - Sondrio -




Sistema Socio Sanitario

% Regione
Lombardia
ASST Valtellina e Alto Lario

DETERMINAZIONE ... 882 4. 26 01T 2017

OGGETTO: “APPROVAZIONE ATTI AVVISO PUBBLICO DI MOBILITA’
VOLONTARIA, PER TITOLI E COLLOQUIO, REGIONALE ED
INTERREGIONALE TRA AZIENDE ED ENTI DEL COMPARTO
SANITA’, PER LA COPERTURA DI N. 3 (TRE) POSTI A TEMPO PIENO
ED INDETERMINATO DI DIRIGENTE MEDICO - AREA CHIRURGICA
E DELLE SPECIALITA’ CHIRURGICHE - DISCIPLINA DI CHIRURGIA
GENERALE”

IL DIRIGENTE RESPONSABILE

PREMESSO che con atto deliberativo n. 501 del 13.07.2017 & stato indetto I’avviso pubblico di
mobilita volontaria, per titoli e colloquio, regionale ed interregionale tra Aziende ed Enti del
Comparto Sanita, per la copertura di n. 3 (tre) posti a tempo pieno ed indeterminato di Dirigente
Medico disciplina di Chirurgia Generale;

PRESO ATTO che:

e dal verbale di chiusura dei termini risulta pervenuta n. 3 istanza di partecipazione;

e [’Amministrazione ha provveduto ad ammettere n. 2 candidati di seguito riportati in quanto
in possesso dei requisiti previsti dal bando di mobilita in parola:
- dott. Giulio Gambetta;
- dott.ssa Sandra Re:

RILEVATO che:

e in data 12.10.2017 si € regolarmente svolta la prova colloquio dell’Avviso pubblico in
parola, come da verbale depositato agli atti della U.O.C. Risorse Umane;

e alla selezione in parola si sono presentati entrambi i candidati ammessi alla selezione;

e dal verbale sopra citato risulta che la Commissione Esaminatrice ha individuato nel dott.
Giulio Gambetta e nella dott.ssa Sandra Re i candidati in possesso delle competenze piu
rispondenti alle esigenze aziendali, da proporre pertanto per |’assunzione a tempo
indeterminato a seguito dell’esperimento della procedura di mobilita di cui al presente
avviso pubblico.

VISTI:
e [’art. 30 del D.1gs. 165/2001 cosi come modificato dalla Legge 114/2014;

RITENUTO pertanto di:
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approvare gli atti dell’avviso pubblico di mobilita volontaria, per titoli e colloquio,
regionale ed interregionale tra Aziende ed Enti del Comparto Sanita, per la copertura di n.
3 (tre) posti a tempo pieno ed indeterminato di Dirigente Medico disciplina di Chirurgia
Generale, come da verbale della Commissione Esaminatrice agli atti della UOC Risorse
Umane;

dichiarare, sulla base delle risultanze dei lavori della Commissione Esaminatrice, il dott.
Giulio Gambetta e la dott.ssa Sandra Re vincitori della selezione in parola.

VISTA ["attestazione di regolarita istruttoria e di legittimita del provvedimento;

VISTA I"attestazione di copertura economica;

VISTA T"attestazione di compatibilita di Budget per gestore di spesa;

DATO ATTO che le predette attestazioni costituiscono parte integrante del presente atto;

DATO ATTO che il Responsabile del procedimento € il Direttore della U.O.C. Risorse Umane;

DETERMINA

Per tutti i motivi in premessa indicati:

di approvare gli atti dell’avviso pubblico di mobilita volontaria, per titoli e colloquio,
regionale ed interregionale tra Aziende ed Enti del Comparto Sanita, per la copertura di n.
3 (tre) posti a tempo pieno ed indeterminato di Dirigente Medico disciplina di Chirurgia
Generale, come da verbale della Commissione Esaminatrice agli atti della UOC Risorse
Umane.

di dichiarare, sulla base delle risultanze dei lavori della Commissione Esaminatrice, e delle
intervenute esigenze aziendali, vincitori della selezione in parola, i candidati di seguito
indicati:

- dott. Giulio Gambetta, nato a Cosio Valtellino il 18.08.1954, dipendente a tempo pieno
ed indeterminato della ASST Lariana inquadrato nella qualifica di dirigente medico
disciplina Chirurgia Generale;

- dott.ssa Sandra Re nata a Como il 04.09.1959, dipendente a tempo indeterminato della
ASST Lariana inquadrata nella qualifica di Dirigente Medico disciplina di Chirurgia
Generale;

di rimandare a successivo provvedimento deliberativo del Direttore Generale 1’assunzione
a tempo indeterminato dei candidati sopra citati, una volta acquisito dagli stessi il prescritto
nulla osta al trasferimento da parte dell’Ente di provenienza verso I’ASST della Valtellina
e Alto Lario, ai sensi di quanto disposto dal novellato art. 30 del D.lgs. 165/2001.

di dare atto che le attestazioni richiamate in premessa formano parte integrante del
presente atto;
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e di dare atto che dal presente provvedimento non comporta oneri;

e di disporre la pubblicazione del presente provvedimento all’Albo online dell’ Azienda,
dando atto che lo stesso ¢ immediatamente esecutivo (art. 17 comma 6, L.R. n.33/2009
cosi come sostituito dall’art.1 della L.R. n.23/2015).

 didisporre I'invio della presente determinazione alle UU.QO.CC. interessate.

IL DIRETTORE
U.0.C. RISORSE UMANE
(Emanuela Tanzi)

Determinazione pubblicata all’ Albo online dell’ Azienda
dal ...ooooiiiiiii, ¢ S

II Direttore ad interim
U.O.C. Legale, Giuridico e Affari Generali
(Carlo Maria lacomino)
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