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VERBALE DI INCONTRO SINDACALE 

22.08.2023 ORE 15:00 

Sono presenti:  

 

PER L’AMMINISTRAZIONE PER LE OO.SS. 

Direttore Amministrativo 

Dott. Andrea De Vitis 

CGIL FP MEDICI 

Dott. Fabio Di Giovanni             

Direttore Sanitario 

Dott.ssa Giuseppina Ardemagni 

ANAAO ASSOMED  

Dott. Michele Piavanini 

Dott. Andrea Mantovani 

Direttore Sociosanitario 

Dott. Paolo Formigoni 

F.M. aderente UIL FPL 

Dott.ssa Roberta Salvi 

Direttore per la Gestione e Coordinamento del 

P.O. Sondalo 

Dott.. Mario Melazzini  

CISL MEDICI 

/// 

Direttore S.C. Gestione e Sviluppo Risorse 

Umane 

Dott.ssa Emanuela Tanzi  

CIMO FESMED 

Dott. Giuseppe Pedretti 

Dott. Alessandro Spolini 

Dott. Tonino Trinca Colonel 

Dirigente Professioni Sanitarie Area 

Ospedaliera 

ANPO ASCOTI FIALS MEDICI  

////             

Dott.ssa Daniela Rusconi 

Dirigente S.S. DAPS Area Territoriale 

FVM /// 

 AAROI EMAC  

Dott. Bruno Oria 

 FASSID Dott.ssa Daniela Gianatti 

 F.P. CGIL 

Sig.ra Michela Turcatti 

 UIL F.P.L   

Sig. Massimo Merolla 

 CISL F.P. 

Sig. Francesco Caiazza 

 FIALS 

Sig. Gerlando Marchica 

 NURSING UP  

Sig.ra De Astris 

Sig.ra Rosanna Chianetta 

 NURSIND //// 

 RSU Sig.ra Nadia Cola 

Sig. Bruno Orsini 

Sig. Bruno Robustelli Test 

Sig.ra Anna Ferrari 

Sig. Ferdinando Carnoli 

Sig.ra Laura Rigamonti 

 FEDIR //// 
. 

Verbalizza l’incontro: dott. Andrea Ottaviano 
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ORDINE DEL GIORNO RIUNIONE DEL 22.08.2023 

Piano di Organizzazione Aziendale Strategico - modifiche. 

Accordi RAR 2023 

1.Piano di Organizzazione Aziendale Strategico - modifiche. 

Il Direttore Amministrativo comunica che l’Azienda è in procinto di presentare alla Regione Lombardia la 

proposta di modifica del Piano di Organizzazione Aziendale Strategico riguardante per lo più il P.O. di 

Sondalo, il cui organigramma e relazione esplicativa già inviati alle OO.SS ed RSU, vengono illustrati in 

data odierna al tavolo sindacale ed allegato al presente verbale quale parte integrante e sostanziale. Il 

Direttore Amministrativo invita il dott. Melazzini, Direttore per la Gestione e Coordinamento del PO di 

Sondalo ad illustrare nel dettaglio le modifiche di cui sopra. 

Il Dott. Melazzini comunica che ASST Valtellina di concerto con Regione Lombardia ha inteso dare una 

prima attuazione del rilancio del Presidio Ospedaliero di Sondalo, riconoscendo allo stesso una propria 

funzione di Direzione e di Coordinamento nonché di controllo dell’attività svolta, nei limiti di legge, 

l’autonomia e la responsabilità organizzativa, gestionale, tecnico-funzionale ed economico finanziaria. Una 

progettualità verso un incremento dell’attrattività del Presidio in questione. Di seguito le principali 

modifiche: 

• l’istituzione della S.C. Direzione Medica del P.O. di Sondalo, stante la piena complessità del 

Presidio, a fronte di una attuale unica Struttura Complessa Aziendale di Direzione Medica. Viene 

contestualmente eliminata la S.S. Direzione Medica P.O. Sondalo. 

• L’istituzione della S.S.D. Cardiologica ad indirizzo riabilitativo presso P.O. di Sondalo, incardinata 

all’interno del Dipartimento Area Medica, favorendo una presa in carico completa del paziente 

fragile anche sul territoriale. 

• L’istituzione della S.S.D. Malattie Infettive all’interno del Dipartimento di Area Medica con 

contestuale eliminazione della S.C. Malattie Infettive. Ciò a seguito della carenza cronica di medici 

infettivologi, consentendo al contempo l’istituzione di posti letto di malattie infettive nel P.O. di 

Sondalo. 

• Istituito il Dipartimento funzionale di Riabilitazione nel quale troverebbero spazio, collaborazioni 

multispecialistiche rivolte prevalentemente al paziente affetto da patologie sia degenerative che 

post-acute, volte a garantire continuità nelle cure; in ambito territoriale in interazione con le unità di 

offerta degli Ospedali di Comunità. 

Il Direttore Amministrativo invita il Direttore Sanitario ad illustrare le restanti modifiche: 

Il Direttore Sanitario comunica l’istituzione di una S.S.D. Stroke Unit all’interno del Dipartimento di Area 

Medica, ad oggi a causa della cronica carenza di neurologi si è dovuto ridurre il tempo di apertura del 

servizio dalle 8:00 alle 16:00, dal lunedì al venerdì. Si è inteso valorizzare un’area che è unica sul 

territorio. Si auspica incremento della fascia oraria anche grazie al futuro ingresso in servizio di personale 

medico di neurologia da parte della ASST Niguarda di Milano.  

Cambia la denominazione della SS. “Ecografia Generale ed Interventistica” in S.S. “Ecografia Generale”, 

struttura inserita nella S.C. Medicina Nucleare e Radioterapia Oncologica, mantenendo le medesime 
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funzioni. 

Di seguito le osservazioni delle Organizzazioni Sindacali presenti ed RSU: 

 

Il Sig. Marchica per FIALS/FSI-CSA prende atto di quanto asserito dal dott. Melazzini, tuttavia non 

riscontra nell’ambito della relazione descrittiva delle modifiche POAS - inviata alle OO.SS. ed RSU – il 

principio di autonomia di gestione economico finanziaria separata per il PO di Sondalo di cui al D.lgs. 

502/92 e di cui all’art. 7 c. 19 della L.R. 33/2009. A tal proposito chiede chi sarà il soggetto titolare del 

potere di deliberazione all’interno del P.O. di Sondalo. Marchica ribadisce inoltre quanto precedentemente 

espresso in merito all’assenza di una Unità Spinale multidisciplinare, prevista peraltro da legge regionale in 

materia e di conseguenza la mancanza di percorsi formativi anche universitari presso il PO di Sondalo per 

infermieri e personale della riabilitazione. Infine il Sig. Marchica chiede la chiusura della Neurochirurgia 

presso il PO di Sondrio. Lo stesso si riserva di presentare ulteriori osservazioni in merito alla proposta di 

modifiche POAS. 

 

Il Direttore Amministrativo risponde che la titolarità del potere deliberativo è in capo al Direttore Generale 

dell’ASST Valtellina e Alto Lario. Per quanto concerne l’autonomia gestionale ed economico finanziaria 

del PO di Sondalo, questa è consentita al Direttore per la gestione e coordinamento del PO di Sondalo nei 

limiti della cornice normativa già definita. Il dott. Melazzini è stato inoltre delegato dal Direttore Generale 

all’adozione di provvedimenti dirigenziali, proposti dai Dirigenti dei settori amministrativi aziendali, 

concernenti materie che interessano esclusivamente il P.O. di Sondalo, come ad esempio l’ assunzione di 

personale, l’acquisto di beni e servizi sotto soglia comunitaria, etc.. Per quanto riguarda la possibilità di 

strutturare una sezione universitaria a Sondalo per professionisti sanitari, è l’Università che decide le varie 

sedi sul territorio, quindi esula dalla competenza di questa Direzione istituire percorsi universitari. Ricorda 

che dal 2019 questa Direzione chiede di potere essere sede Universitaria per clinicizzare alcune Unità 

Operativa e diventare quindi rete formativa universitaria a tutti gli effetti, ma con esito negativo. Per quanto 

concerne la chiusura/riduzione della Neurochirurgia del PO di Sondrio, la scelta è in capo alla Direzione 

Strategica ma non di pertinenza del tavolo sindacale. 

 

Il Sig. Caiazza per CISL prende atto favorevolmente della progettualità per il rilancio del PO di Sondalo, 

auspicando un relativo contenimento dei costi 

 

La Sig.ra Turcatti per CGIL prende atto della progettualità illustrata dal dott. Melazzini che rappresenta un 

primo passo verso il recepimento, nell’ambito della relativa cornice normativa, dell’autonomia del PO di 

Sondalo che sarà oggetto di un vero rilancio e non di una chiusura come temuto da molti lavoratori. 

 

Il Sig. Merolla per UIL prende atto favorevolmente del progetto per il rilancio del PO di Sondalo, tuttavia 

esprime perplessità circa la piena attuazione dello stesso a fronte della cronica carenza di personale medico 

e sanitario sul Presidio in questione e delle relative grosse difficoltà a reclutare nuove unità. 

 

La Sig.ra De Astis per Nursing Up rimarca che la progettualità presentata è valida tuttavia mancando il 

relativo personale, si rimane perplessi nella sua piena attuazione. 

 

Il dott. Spolini per CIMO prende atto del progetto esposto, tuttavia il tentativo di fare del PO di Sondalo 

una sede universitaria, come proposto in precedenza da altra Sigla Sindacale, non è fattibile in quanto 

mancando medici da reclutare, non si può garante l’adeguata formazione agli studenti anche in termini di 

casistica. 

 



Dirigenza Area Sanità/Dirigenza Area Funzioni Locali/Comparto  

 

  Azienda Socio Sanitaria Territoriale (ASST) della Valtellina e dell’Alto Lario 

Via Stelvio,25 – 23100 Sondrio – Tel: 0342521111 – fax. 0342521024 – Cod. fisc. e P.IVA 00988090148 
 

4 

Il Sig. Robustelli Test per RSU chiede la collocazione della Tisiologia nell’ambito dell’organigramma 

proposto, stante che il relativo personale si divide tra Tisiologia e Malattie Infettive 

 

Il Direttore Sanitario risponde che la Tisiologia è stata già istituita nell’anno 2022 quale Struttura 

Complessa. Il personale è in condivisione con la Struttura di Malattie Infettive per la relativa collocazione 

fisica nonché per la presenza di solo due infettivologi che al momento stanno effettuando turni da 12 ore 

per la copertura del servizio. 

 

Il dott. Piavanini per Anaao Assomed prende atto del documento ed accoglie favorevolmente alla SSD 

Malattie Infettive per il suo carattere di trasversalità a livello aziendale e per la SSD Stroke Unit  e per la 

SSD Cardiologica Riabilitativa Sondalo, anche se rimane un punto focale la carenza di personale non solo 

a livello del singolo di presidio ma aziendale. 

 

Il Direttore Amministrativo a chiusura di dibattito comunica che le modifiche del POAS saranno oggetto di 

prossima adozione da parte del Direttore Generale con apposita deliberazione. 

 

2. Accordi RAR 2023 

Il Direttore Amministrativo richiama la bozza di accordi RAR 2023 inviata alle OO.SS. di categoria ed 

RSU per la relativa disamina e approvazione. 

 

La dott.ssa Tanzi illustra brevemente i progetti RAR per la Dirigenza Area Sanità, Area Funzioni Locale, 

del Comparto ed RSU. 

 

Le Organizzazioni Sindacali del Comparto chiedono di considerare i distacchi ed aspettative sindacali di 

cui al CCNQ del 07.08.1998 quali istituti di presenza per la corresponsione dei progetti RAR 2023. Quanto 

sopra al fine di non disincentivare l’attività sindacale. 

 

Il Direttore Amministrativo risponde che considerare tali istituti quale presenza per la corresponsione dei 

progetti RAR sarebbe discriminatorio verso i dipendenti assenti per malattia o per i neo assunti dopo il 

01.07.2023.  

 

Al termine di un articolato dibattito si conviene di rinviare a successivo incontro la definizione 

dell’accordo RAR in questione. 

 

 

La riunione termina alle ore 16:45. 

 

Letto, confermato e sottoscritto 

PER L’AMMINISTRAZIONE PER LE OO.SS. 

Direttore Amministrativo 

Dott. Andrea De Vitis 

CGIL FP MEDICI 

Dott. Fabio Di Giovanni             

Direttore Sanitario 

Dott.ssa Giuseppina Ardemagni 

ANAAO ASSOMED  

Dott. Michele Piavanini 

Dott. Andrea Mantovani 

Omissis

emanuela.tanzi
Evidenziato

emanuela.tanzi
Evidenziato

emanuela.tanzi
Evidenziato

emanuela.tanzi
Evidenziato

emanuela.tanzi
Evidenziato

emanuela.tanzi
Evidenziato
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Direttore Sociosanitario 

Dott. Paolo Formigoni 

F.M. aderente UIL FPL: 

Dott.ssa Roberta Salvi 

Direttore per la Gestione e Coordinamento del 

P.O. Sondalo 

Dott.. Mario Melazzini  

CISL MEDICI 

/// 

Direttore S.C. Gestione e Sviluppo Risorse 

Umane 

Dott.ssa Emanuela Tanzi  

CIMO-FESMED 

Dott. Giuseppe Pedretti 

Dott. Alessandro Spolini 

Dott. Tonino Trinca Colonel 

Dirigente Professioni Sanitarie Area 

Ospedaliera 

ANPO ASCOTI FIALS MEDICI  

/// 

Dott.ssa Daniela Rusconi 

Dirigente S.S. DAPS Area Territoriale 

FVM 

/// 

 AAROI EMAC  

Dott. Bruno Oria 

 FASSID 

Dott.ssa Daniela Gianatti 

 F.P. CGIL 

Sig.ra Michela Turcatti 

 UIL F.P.L   

Sig. Massimo Merolla 

 CISL F.P. 

Sig. Francesco Caiazza 

 FIALS 

Sig. Gerlando Marchica 

 NURSIND /// 

 NURSING UP  

Sig.ra De Astris 

Sig.ra Rosanna Chianetta 

 RSU Sig.ra Nadia Cola 

Sig. Bruno Orsini 

Sig. Bruno Robustelli Test 

Sig.ra Anna Ferrari 

Sig. Ferdinando Carnoli 

Sig.ra Laura Rigamonti 

 FEDIR /// 

 


