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Protocollo d’intesa

tra

I’Agenzia di Tutela della Salute della Montagna (di seguito denominata ATS), con sede legale a Sondrio,
via Nazario Sauro n. 36/38, codice fiscale e partita 1.VV.A. 00988200143, rappresentata dal Direttore Generale,
Dr. Raffaello Stradoni, domiciliato, ai fini del presente atto, presso la sede dell’ATS

e

I’Azienda Sociosanitaria Territoriale della Valtellina e Alto Lario (di seguito denominata ASST), con sede
legale a Sondrio, via Stelvio n. 25, codice fiscale partita I.V.A. 00988090148, rappresentata dalDirettore
Generale, Dr. Tommaso Saporito, domiciliato, ai fini del presente atto, presso la sede dell’ASST

PREMESSO

- che la D.G.R. n. X1/2672 del 16.12.2019 prevedeva la dismissione da parte delle ATS delle attivita
analitiche di ricerca su matrici umane di sostanze illecite (droghe ed etanolo) con il trasferimento delle
stesse alle ASST;

- che la programmazione sanitaria regionale degli anni 2020 e 2021 é stata totalmente condizionata
dall’emergenza pandemica che ha stravolto le priorita che erano state delineate negli anni precedenti;

- che nelle more del previsto passaggio delle funzioni di ricerca delle sostanze stupefacenti all’ASST
Valtellina e Alto Lario, ai sensi della D.G.R. n. XI/2672 del 16.12.2019, sono state stipulate specifiche
convenzioni, tra le parti contraenti il presente documento, valevoli per gli anni 2020 e 2021 e 2022, di cui
alle delibere dell’ATS della Montagna n. 520 del 15/07/2020, rettificata con delibera n. 541 del 23/07/2020,
n.972 del 30.12.2020 e n. 392 del 12.05.2022;

- che la D.G.R. n. X1/6387 del 16/05/2022 prevede la ripresa del percorso di trasferimento delle attivita

analitiche dalle ATS alla ASST con I’istituzione di un Gruppo Tecnico multidisciplinare con I’obiettivo

di predisporre le necessarie istruttorie tecniche che daranno luogo a provvedimenti della Giunta Regionale

specifici per ciascuno dei seguenti ambiti:

- aggiornamento della D.G.R. n. VIII/9097 del 13/03/2009 “Determinazioni in merito alla ricerca di
sostanze stupefacenti e psicotrope nei materiali biologici e al dosaggio dell etanolo”;

- riordino della rete dei laboratori delle strutture pubbliche in seguito all’approvazione
dell’aggiornamento dei requisiti autorizzativi;

le parti concordano di sottoscrivere il presente protocollo d’intesa al fine di

dare attuazione al trasferimento all’ ASST delle attivita analitiche di ricerca su matrici umane di sostanze illecite
(droghe ed etanolo) erogate dalla S.S. “Laboratorio di Prevenzione” afferente alla S.C. “Igiene Alimenti e
Nutrizione” del Dipartimento di Igiene e Prevenzione Sanitaria dell’ATS della Montagna, come diseguito
specificato:

LOCALI

I beni immobili dove I’ATS svolge le proprie attivita sono di proprieta dell’ASST Valtellina e Alto Lario,
come previsto dalla D.G.R. X/4471 del 10.12.2015 avente a oggetto “Attuazione L.R. 23/2015: costituzione
Agenzia di Tutela della Salute (ATS) della Montagna”
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L’unico locale ad uso esclusivo della tossicologia é la stanza n. 1017 sita al 1° piano della sede in via Stelvio
n. 35/A — Sondrio, presso la S.S. “Laboratorio di Prevenzione” afferente alla S.C. “Igiene Alimenti e

Nutrizione” del Dipartimento di Igiene e Prevenzione Sanitaria dell’ATS della Montagna.
La sede resta invariata.

ATTREZZATURE E ARREDI

Le attrezzature e gli arredi utilizzati per le attivita analitiche di ricerca su matrici umane di sostanze illecite
(droghe da abuso) sono dettagliate nell’allegato al presente documento e vengono trasferite/i, in proprieta,
all’ASST Valtellina e Alto Lario a decorrere dal 1° gennaio 2023.

CONTRATTI/CONVENZIONI

Con delibera n. 101 del 12/02/2021 I’ATS ha:

- aderito alla convenzione ARIA Sistemi analitici e diagnostici e beni di consumo per analisi su urine
“Instrumentation Laboratory — ARCA 2019 136 — Lotto 17, aggiudicata alla ditta “Instrumentation
Laboratory S.p.a. per un periodo di 24 mesi (scadenza: marzo 2023);

- ha dato atto che, qualora la Direzione Generale Welfare trasferisse le attivita relative al contratto di cui
trattasi ad ASST, lo stesso contratto verrebbe trasferito alla stessa ASST.

L’ATS e I’ASST concordano di trasferire all’ASST la parte residuale del contratto, riferita ai primi tre mesi

dell’anno 2023, prevedendone la trasmissione all’ASST con separata nota.

PERSONALE

Il personale dell’ATS della Montagna che svolge I’attivita di cui trattasi € costituito da:

— Dr. Alberto Pini — Dirigente Chimico — assegnato al 100% all’attivita di cui trattasi;

— Dott.ssa Barbara Sandrini — Tecnico di Laboratorio —assegnata al 60% all’attivita di cui trattasi e il restante
40% alle attivita del settore “Microbiologia™:

Detto personale garantira la formazione sul campo al personale individuato dall’ASST, a decorrere dal 1°

gennaio 2023 sino al 30 giugno 2023.

Per quanto attiene le attivita amministrative, attualmente gestite in comune con il Dipartimento di Prevenzione,

la ASST si impegna a subentrare ad esse dal 1 marzo 2023.

Il personale dell’ASST verra staccato, in missione, presso la sede della Tossicologia in via Stelvio 35/A —

Sondrio, 1° piano, nei giorni compresi nel predetto periodo concordati di volta in volta con il personale

dell’ATS.

ARCHIVI

La documentazione presente nell’archivio € costituita da referti e relativa documentazione sanitaria dall’anno
2012 all’anno 2022.

La documentazione riferita agli anni 2012 - 2019, costituente 1’archivio storico, € depositata presso il locale
archivio del DIPS sito al piano sotterraneo della sede in via Stelvio 35/A — Sondrio.

La documentazione riferita agli anni 2020 - 2022, costituente 1’archivio corrente, ¢ depositata presso il
Laboratorio di Prevenzione sito al 1° piano della stessa sede.

L’archivio documentale riferito al periodo dal 2013 al 2022 viene trasferito all’ASST a decorrere dal 1°
gennaio 2023; restano invariate le predette sedi degli archivi (storico e corrente).

L’archivio documentale riferito all’anno 2012 resta all’ATS che avra cura di chiederne la scarto avendo

raggiunto il termine massimo di conservazione di 10 anni previsto dal vigente “Titolario e Massimario di scarto
- versione 04” aggiornato con Decreto Regionale n. 15229/2017.
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RIFIUTI

I campioni di urine dovranno essere smaltiti da ASST, come rifiuti pericolosi a rischio infettivo, in idonei
imballaggi a perdere, contrassegnati dalla dicitura “Rifiuti sanitari pericolosi a rischio infettivo” e con il
simbolo del rischio biologico.

Rimangono, invece, in carico ad ATS quelli prodotti dal settore di “Microbiologia”.

PRIVACY

Tutti i dati personali comunicati da ciascuna Parte sono lecitamente trattati sulla base del presupposto di liceita
enunciato all’art. 6, par. 1, lett. b) del Regolamento UE 679/2016 (di seguito “GDPR”). Con la sottoscrizione
del presente Protocollo, ciascuna Parte dichiara di essere informata sull’utilizzo dei propri dati personali
funzionali alla stipula e all’esecuzione del rapporto contrattuale in essere tra le medesime Parti. Tali dati
potranno altresi essere comunicati a terzi in Italia e/o all'estero anche al di fuori dell'Unione Europea qualora
tale comunicazione sia necessaria in funzione degli adempimenti, dei diritti e degli obblighi connessi
all'esecuzione del presente Protocollo. Le Parti prendono altresi atto dei diritti a loro riconosciuti dalla vigente
normativa in materia. L’informativa completa redatta ai sensi degli articoli 13 e 14 del GDPR ¢ consultabile
sui siti web dell’ATS della Montagna e dell”’ ASST Valtellina e Alto Lario.

Con riferimento ai dati del personale dell’ ATS della Montagna, che collabora con ASST per la formazione del
proprio personale, le Parti agiscono in qualita di Contitolari del trattamento ai sensi dell’art. 26 GDPR.

Il personale afferente all’ ATS della Montagna, impiegato nell’espletamento delle attivita oggetto del presente
Protocollo, sara autorizzato al trattamento dei dati personali dei pazienti da parte dell’ASST Valtellina ai sensi
dell’art. 29 GDPR.

Per quanto riguarda gli ulteriori trattamenti di dati personali effettuati in esecuzione al presente Protocollo,
I’ASST Valtellina e Alto Lario si configura quale Titolare autonomo dei dati del proprio personale e dei propri
pazienti nel momento in cui il trasferimento delle funzioni diviene effettivo.

Le Parti dichiarano di accettare il contenuto dei rispettivi Codici di Comportamento e Piani Triennali di
Prevenzione della Corruzione e della Trasparenza di cui hanno preso visione sui rispettivi siti internet aziendali
ed impegnarsi ad adottare, nello svolgimento delle attivita connesse al presente Protocollo, comportamenti
conformi ai principi in essi contenuti.

La violazione delle disposizioni di cui sopra da parte dei contraenti potra comportare la risoluzione di diritto
del rapporto contrattuale in essere nonché il diritto degli stessi di chiedere ed ottenere il risarcimento dei danni
patiti per la lesione della propria immagine ed onorabilita.

Allegati:
1. Elenco attrezzature e arredi Laboratorio di Prevenzione ATS della Montagna — sezione “Tossicologia”
2. Accordo di contitolarita nel trattamento dei dati personali ai sensi dell’art. 26 del Regolamento UE 2016/679
3. Informativa Privacy Regolamento 679/2016/UE — Gestione dei dati personali

Sondrio, 29/12/2022

per ’ATS della Montagna per I’ASST Valtellina e Alto Lario
Il Direttore Generale Il Direttore Generale
Dr. Raffaello Stradoni Dr. Tommaso Saporito

Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs 82/2005 e s.m.i.

Pag. 3di3



