Sistema Socio Sanitario

* Regione
Lombardia

ASST Valtellina e Alto Lario

DELIBERAZIONE n. 457 del 15/07/2022

OGGETTO: PROROGA DEL COLLEGIO SINDACALE DI ASST VALTELLINA E ALTO
LARIO.

Il DIRETTORE GENERALE

su proposta del DIRETTORE ad interim UOC Legale, Giuridico e Affari Generali

PREMESSO che con deliberazione del Direttore Generale n. 472 del 20 giugno 2019 é stato
costituito il Collegio Sindacale dell’Azienda Socio-Sanitaria Territoriale (ASST) della Valtellina e
dell’Alto Lario, sulla base delle designazioni operate dagli Enti di riferimento, nominando quali
componenti:

e Dr. Pietro Coluzzi — Ministero dell’Economia e delle Finanze;

* Dr. Alessandro Nonini — Regione Lombardia;

¢ Dr. Giancarlo Gandola — Ministero della Salute;
dando atto che il Collegio Sindacale cosi costituito rimarra in carica per un triennio a far tempo
dalla data di insediamento;

CONSIDERATO che I’insediamento del Collegio Sindacale e avvenuto in data 18/07/2019
(verbale n. 8/2019);

DATO ATTO che, in vista della prossima scadenza degli incarichi dei componenti del predetto
Organo aziendale, alla data odierna non sono ancora pervenute le designazioni dei rappresentanti
quali componenti del Collegio Sindacale dell’ASST Valtellina e Alto Lario da parte di Regione
Lombardia, del Ministero della Salute e del Ministero delle Finanze;

RICHIAMATO il Decreto Legge n. 293 del 16/05/1994, successivamente convertito in Legge n.
444 del 15/07/1994, recante la “Disciplina della proroga degli organi amministrativi”, ove in
particolare 1’art. 3 stabilisce che qualora si verifichi, alla scadenza del mandato, un ritardo nella
nomina dei componenti del nuovo Organo di controllo, il precedente Collegio puo comunque
continuare a svolgere le proprie funzioni per ulteriori quarantacinque giorni, decorrenti dal termine
dalla scadenza del relativo mandato”, come ribadito all’art. 19 del successivo D.Lgs. n. 123 del
30/06/2011 recante la “Riforma dei controlli di regolarita amministrativa e contabile ...... ” al titolo
IIT denominato “I controlli dei Collegi dei revisori dei conti e sindacali presso enti ed organismi
pubblici”;

RITENUTO, in attesa delle designazioni mancanti e al fine di assicurare continuita all’attivita di
controllo amministrativo- contabile, di vigilanza sulla gestione aziendale e per I’adozione di atti
urgenti e indifferibili, di dover disporre la proroga dell’attuale Collegio Sindacale per il termine
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massimo di 45 giorni, ovvero fino al 31/08/2022, fatta salva la cessazione anticipata qualora
dovessero pervenire in tempo utile le designazioni del nuovo Collegio Sindacale, secondo la
seguente composizione:

¢ Dr. Pietro Coluzzi — Ministero dell’Economia e delle Finanze;

* Dr. Alessandro Nonini — Regione Lombardia;

¢ Dr. Giancarlo Gandola — Ministero della Salute;

CONSIDERATO che I’indennita spettante ai predetti componenti del Collegio Sindacale, prevista
dal combinato disposto dall’art. 3, comma 13 del D.Lgs n. 502/1992 e s.m.i. e art. 12, comma 14,
della L.R. n. 33/2009 e s.m.i. e pari, per i componenti, diversi dal Presidente “al 12 per cento della
parte fissa della retribuzione corrisposta ai direttori generali” mentre al “presidente del Collegio
spetta un’indennita in misura al 15 per cento della parte fissa della retribuzione corrisposta ai
direttori generali”, con la riduzione prevista dall’art. 6 comma 3 del Decreto Legge n. 78/2010
convertito in Legge n. 122/2001 e che pertanto per i previsti ulteriori 45 giorni si stabilisce
un’indennita totale pari a € 7.553,16 di cui € 2.324,05 a ciascun componente del Collegio Sindacale
ed € 2.905,06 al Presidente;

VISTE:
. ’attestazione del Direttore ad interim UOC Legale Giuridico e Affari Generali, che,
anche in qualita di Responsabile del Procedimento, attesta la regolarita tecnica e la legittimita
del provvedimento;
. ’attestazione del Direttore della UOC Economico Finanziario, in ordine alla regolarita
contabile e alla copertura finanziaria della spesa complessiva;

DATO ATTO che le predette attestazioni costituiscono parte integrante del presente atto;

ACQUISITI i pareri favorevoli del Direttore Sanitario, del Direttore Sociosanitario e del Direttore
Amministrativo;

DELIBERA
per tutti i motivi in premessa indicati e che qui si intendono integralmente riportati,

. di disporre la proroga dell’attuale Collegio Sindacale dell’ ASST Valtellina e Alto Lario,
al fine di assicurare continuita all’attivita di controllo amministrativo-contabile, di vigilanza
sulla gestione aziendale e per I’adozione di atti urgenti e indifferibili, per il termine massimo di
45 giorni, a decorrere dal 18/07/2022 e fino al 31/08/2022 incluso, fatta salva la cessazione
anticipata dello stesso qualora dovessero pervenire in tempo utile le designazioni del nuovo
Collegio Sindacale, secondo la seguente composizione:

e Dr. Pietro Coluzzi — Ministero dell’Economia e delle Finanze;

* Dr. Alessandro Nonini — Regione Lombardia;

¢ Dr. Giancarlo Gandola — Ministero della Salute;
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. di corrispondere le indennita di funzione quantificate in € 2.324,05 a ciascun
Componente del Collegio Sindacale ed € 2.905,06 al Presidente, oltre cassa, IVA ed IRAP se
dovute;

. di allocare la spesa complessiva di € 7.553,16 al conto economico 3J0401 del bilancio di
competenza;

. di trasmettere copia del presente provvedimento al Ministero dell’Economia e delle
Finanze, al Ministero della Salute e alla Regione Lombardia;

. di trasmettere al Collegio Sindacale il presente provvedimento ai sensi dell’art.3 ter
D.lgs n.502/1992 e s.m.i. e art.12, comma 14, L.R. n.33/2009 come modificata dalla L.R. n.
23/2015;

. di dare mandato alla U.O.C. Legale, Giuridico e Affari Generali per gli adempimenti
conseguenti il presente provvedimento;

. di disporre I’invio della presente deliberazione alle UU.OO. interessate, per gli
adempimenti di rispettiva competenza;

. di dare atto altresi che le attestazioni richiamate in premessa formano parte integrante del
presente atto;

. di disporre la pubblicazione del presente provvedimento all’Albo online dell’Azienda,

dando atto che lo stesso & immediatamente esecutivo (art. 17 comma 6, L.R. n. 33/2009 cosi
come sostituito dall’art. 1 della L.R. n. 23/2015);

. di dare mandato al Responsabile del Procedimento per la cura dei successivi
adempimenti ai sensi del D.Lgs. n. 33/2013.

PER IL DIRETTORE GENERALE
(dr. Tommaso Saporito)
dr. Andrea De Vitis

IL DIRETTORE PER IL DIRETTORE IL DIRETTORE
AMMINISTRATIVO SANITARIO SOCIOSANITARIO
(dr. Andrea De Vitis) (dr. Giuseppina Ardemagni) (dr. Paolo Formigoni)

dr. Mariella Piazza

Il presente documento e sottoscritto digitalmente.
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ALLEGATO

ATTESTAZIONE DI REGOLARITA’ TECNICA, DI LEGITTIMITA’, CONTABILE E
COPERTURA FINANZIARIA

UOC PROPONENTE: UOC Legale Giuridico e Affari Generali

Si attesta la regolarita e la legittimita del provvedimento essendo state osservate le norme e le procedure
previste per la specifica materia.

Sondrio 15/07/2022

Pratica gestita da Andrea De Vitis

IL DIRETTORE
UOC Legale Giuridico e Affari Generali
(dr. Andrea De Vitis)

UOC ECONOMICO FINANZIARIO

Si attesta la regolarita contabile e la copertura finanziaria della spesa complessiva scaturente dal presente
provvedimento cosi come segue:

CONTO E
BILANCIO DESCRIZIONE IMPORTO 2022 IMPORTO 2023 IMPORTO 2024 TOTALE
Sanitaria 3J0401- €7.553,16 €7.553,16

Sondrio 15/07/2022
IL DIRETTORE
UOC Economico Finanziario

(dr. Giuliana Rabbiosi)
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