TABELLA A - Piano Triennale dei Fabbisogno del Personale (PFTP) - anno 2019

ICod ente

[Descrizione I#N/D

| costi devono essere espressi in unita di euro

DIPENDENTI NON DIPENDENTI*
FTE ANNUI FTE ANNUI DIPENDENTI NON DIPENDENTI
. < Dipendenti a | Dipendenti a Personale vPevr§l)nale Persu»rfale Personale Costo Personale Costo Personale
Macroprofili F TOT tempo tempo TOT Non | UNIVERSITARIO | Convenzionato ACN| Convenzionato fp /10y ooricq gi|  Personale Collaborazioni h . Costo Personale | CONVENZIONI | CONVENZIONI | Costo Incarichi di Costo | sto CoCoCo - Co
= Dipendenti |indeterminato| determinato Dipendenti °"e.“"'%’? funzioni specialisti ) ACN med,lc_“;a dei ] avoro autonomo | SOMMinistrato ex coordinate Costo Dipendenti Universitario ACN specialisti ACN medicina dei | lavoro autonomo 5““@'“'“?“’]'_““ (ex Co pro
BSSlStel;g;ll per il ambulatoriali Servizi Interinale continuative ambulatoriali servizi interinali)
A=A1+A2 Al A2 B B1 B2 B3 B4 BS B6 € € € € €] € €
DIRIGENZA MEDICA * S 379,25 361,83] 17,42 32,73 12,72 15,55 4,46 45.433.643 843.053 949.606 199.094
DIRIGENZA VETERINARIA S 0,00 0,00 -
E E DIRIGENZA SANITARIA S 56,47 54,51 1,96 1,54 1,54 4.657.558 54.996
V4 E DIRIGENZA delle PROFESSIONI SANITARIE S 2,37 2,37 0,00 144.442
2 E DIRIGENZA PROFESSIONALE P 3,00 3] 0,00 260.013
E E DIRIGENZA TECNICA T 0,00 0,00 -
DIRIGENZA AMMINISTRATIVA A 6,09 4,84] 1,25 0,00 699.733
TOTALE PERSONALE DIRIGENTE 447,18 426,55 20,63 34,27 0,00 12,72 15,55 6,00 0,00 0,00 51.195.389 843.053 949.606 754.090 - -
PERSONALE INFERMIERISTICO S 1.111,16 1106,41] 4,75 0,09 0,09 50.302.200 9.062
= PERSONALE TECNICO SANITARIO S 134,96 130,68] 4,28 0,00 6.340.680
; PERSONALE-VIGIL.ISPEZIONE S 2,83 2,83 0,00 121.456
(Lg PERSONALE DELLA RIABILITAZIONE S 130,87 121,79 9,08 1,99 1,99 5.994.585 60.894
g JASSISTENTI SOCIALI T 24,83 23,67, 1,16 0,00 1.285.021
; PERSONALE RUOLO TECNICO NON SANITARIO*** T 271,43 264,27, 7,19 0,00 11.686.144
% PERSONALE RUOLO TECNICO SANITARIO - OTA - OSS T 238,26 236,67, 1,59 0,00 8.758.230
= JAUSILIARI T 206,62 206,62 0,00 7.128.390
j JASSISTENTE RELIGIOSO P 0,00 4,00 - 41.324
é PERSONALE AMMINISTRATIVO A 267,02 251,07, 15,95 0,00 9.479.210
E PERSONALE COMUNICAZIONE-INFORMAZIONE A 0,00 0,00 -
& ALTRO** 0,00 0,20 0,2 - 14.000
TOTALE PERSONALE COMPARTO 2.387,98 2.344,01 43,97 6,28 0,00 0,00 0,00 2,19 0,09 4,00 101.095.916 - - 74.894 9.062 41.324
TOTALE FABBISOGNO DI PERSONALE 2.835,16 2.770,56 64,60 40,55 0,00 12,72 15,55 8,19 0,09 4,00 152.291.305 843.053 949.606 328.984 9.062 41.324

* comprensivi dei Medici Condotti in esaurimento

** Professionalita non previste nella declaratoria del personale del Comparto
*** || personale ex-Esacri in analogia al Conto Annuale deve essere indicato all'interno del macrooprofilo "Personale Ruolo Tecnico non sanitario"

Il fabbisogno deve essere espresso in unita di personale a tempo pieno equivalente (FTE)

| costi devono essere espressi in Unita di euro

2) Indicare le unita di personale (indeterminate e determinate) a tempo pieno equivalente degli specialisti ambulatoriali interni, veterinari ed altre professionalita sanitarie (biologi, chimici, psicologi)
3) Indicare le unita di personale (indeterminate e determinate) a tempo pieno equivalente del personale della medicina dei Servizi e dove necessari anche i MET (Medici di Emergenza Territoriale) . Si precisa che non sono consentiti nuovi incarichi di Medico di Medicina dei Servizi essendo personale ad esaurimento

NB: Per il calcolo FTE SI VEDA DOCUMENTO ALLEGATO ALLA NOTA




TABELLA A - Piano Triennale dei Fabbisogno del Personale (PFTP) - anno 2020

ICod ente

[Descrizione I#N/D

| costi devono essere espressi in unita di euro

DIPENDENTI NON DIPENDENTI*
FTE ANNUI FTE ANNUI DIPENDENTI NON DIPENDENTI
. = Dipendenti a | Dipendenti a Personale Per?onale Persor!ale Personale Costo Personale Costo Personale
Macroprofili g TOT tempo tempo TOT Non | UNIVERSITARIO | Convenzionato ACN| Convenzionato |, /oo ieo i Personale Collaborazioni . ) Costo Personale | CONVENZIONI | CONVENZIONI | Costo Incarichi di _ Costo. costo CoCoCo - Co
= Dipendenti |indeterminato| determinato Dipendenti che svolge funzioni spec lahs,n,, ) ACN med,lc,l?a deil " Javoro autonomo somm1m§tr‘am & coordinate Costo Dipendenti Universitario ACN specialisti ACN medicina dei | lavoro autonomo Somm.mtm.mzl'.")“e (ex Co pro
S’SI;lu pertl = Servidd Interinale continuative ambulatoriali servizi Interinali
A=A1+A2 Al A2 B B1 B2 B3 B4 B5 B6 € € € € € € €
DIRIGENZA MEDICA * S 393,30 374,74 18,56 32,73 12,72] 15,55 4,46 45.798.839 843.053 949.606
DIRIGENZA VETERINARIA S 0,00 0,00 -
E E DIRIGENZA SANITARIA S 58,51 55,95 2,56 1,54 1,54 4.694.995
é E DIRIGENZA delle PROFESSIONI SANITARIE S 2,00 2,00 0,00 145.603
% E DIRIGENZA PROFESSIONALE P 3,80 3,00 0,8 0,00 262.102
22  [oRiGEnzaTECNICA T 0,00 0,00 -
DIRIGENZA AMMINISTRATIVA A 7,00 5,00 2] 0,00 705.357
[TOTALE PERSONALE DIRIGENTE 464,61 440,69 23,92 34,27 0,00 12,72 15,55 6,00 0,00 0,00 51.606.896 843.053 949.606 - - -
[PERSONALE INFERMIERISTICO S 1.126,50 1.118,50 0,09 0,09 50.706.529 9.062
= [PERSONALE TECNICO SANITARIO S 138,20 133,70 4,5 0,00 6.391.646
E [PERSONALE-VIGIL.ISPEZIONE S 2,83 2,83 0,00 122.432
8 [PERSONALE DELLA RIABILITAZIONE S 136,27 131,77 4,5 1,99 1,99 6.042.769 60.894
E JASSISTENTI SOCIALI T 28,03 26,86 1,17 0,00 1.295.350
; PERSONALE RUOLO TECNICO NON SANITARIO*** T 275,39 266,39 9 0,00 11.780.077
g PERSONALE RUOLO TECNICO SANITARIO - OTA - 0SS T 254,67 253,07 1,6 0,00 8.828.628
= JAUSILIARI T 193,78 193,78 0,00 7.185.688
j JASSISTENTE RELIGIOSO P 0,00 4,00 - 41.324
é [PERSONALE AMMINISTRATIVO A 285,59 268,09 17,5 0,00 9.555.404
5 PERSONALE COMUNICAZIONE-INFORMAZIONE A 0,00 0,00 -
A JALTRO** 0,00 0,00 - 14.000
TOTALE PERSONALE COMPARTO 244126 | 2.394,00 16,27 6.08 0,00 0.00 0.00 1,99 0.09 .00 101.908.523 - - 74.894 9.062 41324
TOTALE FABBISOGNO DI PERSONALE 2.905,87 2.835,68 70,19 40,35 0,00 12,72 15,55 7,99 0,09 4,00 153.515.419 843.053 949.606 74.894 9.062 41.324

* comprensivi dei Medici Condotti in esaurimento
** Professionalita non previste nella declaratoria del personale del Comparto

*** || personale ex-Esacri in analogia al Conto Annuale deve essere indicato all'interno del macrooprofilo "Personale Ruolo Tecnico non sanitario"

Il fabbisogno deve essere espresso in unita di personale a tempo pieno equivalente (FTE)

| costi devono essere espressi in Unita di euro

2) Indicare le unita di personale (indeterminate e determinate) a tempo pieno equivalente degli specialisti ambulatoriali interni, veterinari ed altre professionalita sanitarie (biologi, chimici, psicologi)
3) Indicare le unita di personale (indeterminate e determinate) a tempo pieno equivalente del personale della medicina dei Servizi e dove necessari anche i MET (Medici di Emergenza Territoriale) . Si precisa che non sono consentiti nuovi incarichi di Medico di Medicina dei Servizi essendo personale ad esaurimento

NB: Per il calcolo FTE S| VEDA DOCUMENTO ALLEGATO ALLA NOTA




TABELLA A - Piano Triennale dei Fabbisogno del Personale (PFTP) - anno 2021

ICod ente

Joo1

Descrizione  fivacro?

| costi devono essere espressi in unita di euro

DIPENDENTI NON DIPENDENTI*
ETE ANNUI FTE ANNUI DIPENDENTI NON DIPENDENTI
. 2 Dipendenti a | Dipendenti a Personale Pef‘?onale Pefs@ale Personale Costo Personale Costo Personale
Macroprofili E TOT tempo tempo DTOT;VO". U]TIYEFSIrTAR.IO. Com:":‘g:ﬁ;‘o. ACN Ag;"x:;':.::‘; ci [Personale Incarico di Personale Collaborazioni . . Costo Personale CONVENZIONI CONVENZIONI Costo Incarichi di _ Costo, costo CoCoCo - Co
Dipendenti indeterminato| determinato ipendenti ¢ e.sw g? .“:cz::;“ pect li:“ 2 Servilzil" ' lavoro autonomo somlmn:lcl:;l;al? ex coo{"dina.te Costo Dipendenti Universitario ACN specia.lis'ti ACN medi'ci.na dei lavoro autonomo Soml\:ml::ir::ll;;ne (ex Co pro
SSR continuative ambulatoriali servizi
A=A1+A2 Al A2 B B1 B2 B3 B4 B5 B6 € € € € € €
DIRIGENZA MEDICA * S 393,30 374,74 18,56 32,73 12,72] 15,55] 4,46 45.798.839 843.053 949.606
DIRIGENZA VETERINARIA S 0,00 0,00 -
E E DIRIGENZA SANITARIA S 58,51 55,95 2,56 1,54 1,54 4.694.995
<Zt E DIRIGENZA delle PROFESSIONI SANITARIE S 2,00 2,00 0,00 145.603
% E DIRIGENZA PROFESSIONALE P 3,80 3,00 [OX: | 0,00 262.102
E 2 DIRIGENZA TECNICA T 0,00 0,00 -
DIRIGENZA AMMINISTRATIVA A 7,00 5,00 2) 0,00 705.357
[TOTALE PERSONALE DIRIGENTE 464,61 440,69 23,92 34,27 0,00 12,72 15,55 6,00 0,00 0,00 51.606.896 843.053 949.606 - - -
PERSONALE INFERMIERISTICO S 1.126,50 1.118,50 8,00 0,00 50.706.529 9.062
E PERSONALE TECNICO SANITARIO S 138,20 133,70 4,50 0,00 6.391.646
E PERSONALE-VIGIL.ISPEZIONE S 2,83 2,83 0,00 122.432
o PERSONALE DELLA RIABILITAZIONE S 136,27 131,77 4,50 1,99 1,99) 6.042.769 60.894
& JASSISTENTI SOCIALI T 28,03 26,86 1,17 0,00 1.295.350
; PERSONALE RUOLO TECNICO NON SANITARIO*** T 275,39 266,39 9,00 0,00 11.780.077
g PERSONALE RUOLO TECNICO SANITARIO - OTA - 0SS T 254,68 253,07 1,60 0,00 8.828.628
= JAUSILIARI T 193,78 193,78 0,00 7.185.688
j JASSISTENTE RELIGIOSO P 0,00 4,00 - 41.324
;é PERSONALE AMMINISTRATIVO A 285,59 268,09 17,50 0,00 9.555.404
E PERSONALE COMUNICAZIONE-INFORMAZIONE A 0,00 0,00 -
~ JALTRO** 0,00 0,00 - 14.000
[TOTALE PERSONALE COMPARTO 2.441,27 2.394,99 46,27 5,99 0,00 0,00 0,00 1,99 0,00 4,00 101.908.523 - - 74.894 9.062 41.324
[TOTALE FABBISOGNO DI PERSONALE 2.905,88 2.835,68 70,19 40,26 0,00 12,72 15,55 7,99 0,00 4,00 153.515.419 843.053 949.606 74.894 9.062 41.324

* comprensivi dei Medici Condotti in esaurimento

** Professionalita non previste nella declaratoria del personale del Comparto
*** || personale ex-Esacri in analogia al Conto Annuale deve essere indicato all'interno del macrooprofilo "Personale Ruolo Tecnico non sanitario"

Il fabbisogno deve essere espresso in unita di personale a tempo pieno equivalente (FTE)

| costi devono essere espressi in Unita di euro

2) Indicare le unita di personale (indeterminate e determinate) a tempo pieno equivalente degli specialisti ambulatoriali interni, veterinari ed altre professionalita sanitarie (biologi, chimici, psicologi)
3) Indicare le unita di personale (indeterminate e determinate) a tempo pieno equivalente del personale della medicina dei Servizi e dove necessari anche i MET (Medici di Emergenza Territoriale) . Si precisa che non sono consentiti nuovi incarichi di Medico di Medicina dei Servizi essendo personale ad esaurimento

NB: Per il calcolo FTE S| VEDA DOCUMENTO ALLEGATO ALLA NOTA




Tabella B - Dotazione Organica Personale Dipendente Anno 2019

od ente
escrizione

DIPENDENTI
TESTE

UNIVERSITARI TESTE

Totale Dotazione

di cui posti di DO
dedicati ad attivita a

di cui posti di DO
dedicati ad attivita a

di cui posti di DO
dedicati ad attivita a

di cui Personale
universitario che svolge

=]
Macroprofili E Organica carico del Sezionale carico del Sezionale carico del Sezionale funzioni assistenziali per il
~ Sanitario /Assistenza Territoriale Areu S.S.R.2
A= A1+A2+A3+A4 Al A2 A3 A4
DIRIGENZA MEDICA * S 434 401 31 2
@ DIRIGENZA VETERINARIA S -
- E DIRIGENZA SANITARIA IS 62 45 17
2 E DIRIGENZA delle PROFESSIONI SANITARIE S 3 2 1
8 o DIRIGENZA PROFESSIONALE P 5 5
5 g DIRIGENZA TECNICA T -
~ R DIRIGENZA AMMINISTRATIVA A 8 8
[TOTALE PERSONALE DIRIGENTE 512 461 49 2
PERSONALE INFERMIERISTICO S 1.249 1.129 78 42
E PERSONALE TECNICO SANITARIO S 152 152
E PERSONALE-VIGIL.ISPEZIONE S 3 2 1
< PERSONALE DELLA RIABILITAZIONE S 143 130 13
g JASSISTENTI SOCIALI T 31 6 25
; PERSONALE RUOLO TECNICO NON SANITARIO*** T 293 233 60
Q PERSONALE RUOLO TECNICO SANITARIO - OTA - OSS T 280 280
“ AUSIUARI T 207 205 T T
j JASSISTENTE RELIGIOSO P -
Z PERSONALE AMMINISTRATIVO A 317 262 54 1
8 PERSONALE COMUNICAZIONE-INFORMAZIONE A -
% JALTRO** -
[TOTALE PERSONALE COMPARTO 2.675 2.399 172 104
TOTALE DOTAZIONE ORGANICA 3.187 2.860 221 106

* comprensivi dei Medici Condotti in esaurimento

** professionalita non previste nella declaratoria del personale del Comparto

*** || personale ex-Esacri in analogia al Conto Annuale deve essere indicato all'interno del macrooprofilo "Personale Ruolo Tecnico non sanitario"

La ConsistenZa della Dotazione Organica deve essere indicata in termini di teste

1) Indicare, il piu possibile la suddivisione della dotazione organica rispetto alle macro attivita delle Aziende/Agenzie indicate nelle colonne dic ui
2) Indicare, qualora presente, il Personale universitario che svolge funzioni assistenziali per il S.S.R. che copre un posto i Dotazione organica




Tabella B - Dotazione Organica Personale Dipendente Anno 2020

Igod ente
escrizione #N/D
DIPENDENTI
TESTE UNIVERSITARI TESTE
di cui posti di DO di cui posti di DO di cui posti di DO di cui Personale
° Totale Dotazione dedicati ad attivita a dedicati ad attivita a dedicati ad attivita a universitario che svolge
Macroprofili g Organica carico del Sezionale carico del Sezionale carico del Sezionale funzioni assistenziali per il
& Sanitario /Assistenza Territoriale Areu S.S.R.2
A= A1+A2+A3+A4 Al A2 A3 A4
DIRIGENZA MEDICA * S 434 401 31 2
9w DIRIGENZA VETERINARIA S -
o= DIRIGENZA SANITARIA S 62 45 17
<Zt E DIRIGENZA delle PROFESSIONI SANITARIE S 3 1
8 o DIRIGENZA PROFESSIONALE P 5 5
E = DIRIGENZA TECNICA u -
~ R DIRIGENZA AMMINISTRATIVA A 8 8
TOTALE PERSONALE DIRIGENTE 512 461 49 2 4 -
PERSONALE INFERMIERISTICO S 1.249 1.129 78 42
E PERSONALE TECNICO SANITARIO S 152 152
E PERSONALE-VIGIL.ISPEZIONE IS 3 2 1
Q PERSONALE DELLA RIABILITAZIONE S 143 130 13
E JASSISTENTI SOCIALI T 31 6 25
; PERSONALE RUOLO TECNICO NON SANITARIO*** i 293 233 60
] PERSONALE RUOLO TECNICO SANITARIO - OTA - 0SS u 280 280
- AUSILIARI T 207 205 1 1
j JASSISTENTE RELIGIOSO P -
4 PERSONALE AMMINISTRATIVO A 317 262 54 1
8 PERSONALE COMUNICAZIONE-INFORMAZIONE A -
% JALTRO** -
[TOTALE PERSONALE COMPARTO 2.675 2.399 172 104 =
TOTALE DOTAZIONE ORGANICA 3.187 2.860 221 106 o

* comprensivi dei Medici Condotti in esaurimento
** professionalita non previste nella declaratoria del personale del Comparto
*** || personale ex-Esacri in analogia al Conto Annuale deve essere indicato all'interno del macrooprofilo "Personale Ruolo Tecnico non sanitario"

La ConsistenZa della Dotazione Organica deve essere indicata in termini di teste
1) Indicare, il piu possibile la suddivisione della dotazione organica rispetto alle macro attivita delle Aziende/Agenzie indicate nelle colonne dic ui
2) Indicare, qualora presente, il Personale universitario che svolge funzioni assistenziali per il S.S.R. che copre un posto i Dotazione organica



Tabella B - Dotazione Organica Personale Dipendente Anno 2021

Igod ente
escrizione #N/D
DIPENDENTI
TESTE UNIVERSITARI TESTE
di cui posti di DO di cui posti di DO di cui posti di DO di cui Personale
° Totale Dotazione dedicati ad attivita a dedicati ad attivita a dedicati ad attivita a universitario che svolge
Macroprofili g Organica carico del Sezionale carico del Sezionale carico del Sezionale funzioni assistenziali per il
& Sanitario /Assistenza Territoriale Areu S.S.R.2
A= A1+A2+A3+A4 Al A2 A3 A4
DIRIGENZA MEDICA * S 434 401 31 2
9w DIRIGENZA VETERINARIA S -
o= DIRIGENZA SANITARIA S 62 45 17
<Zt E DIRIGENZA delle PROFESSIONI SANITARIE S 3 1
8 o DIRIGENZA PROFESSIONALE P 5 5
E = DIRIGENZA TECNICA u -
~ R DIRIGENZA AMMINISTRATIVA A 8 8
TOTALE PERSONALE DIRIGENTE 512 461 49 2 4 -
PERSONALE INFERMIERISTICO S 1.249 1.129 78 42
E PERSONALE TECNICO SANITARIO S 152 152
E PERSONALE-VIGIL.ISPEZIONE IS 3 2 1
Q PERSONALE DELLA RIABILITAZIONE S 143 130 13
E JASSISTENTI SOCIALI T 31 6 25
; PERSONALE RUOLO TECNICO NON SANITARIO*** i 293 233 60
] PERSONALE RUOLO TECNICO SANITARIO - OTA - 0SS u 280 280
- AUSILIARI T 207 205 1 1
j JASSISTENTE RELIGIOSO P -
4 PERSONALE AMMINISTRATIVO A 317 262 54 1
8 PERSONALE COMUNICAZIONE-INFORMAZIONE A -
% JALTRO** -
[TOTALE PERSONALE COMPARTO 2.675 2.399 172 104 =
TOTALE DOTAZIONE ORGANICA 3.187 2.860 221 106 o

* comprensivi dei Medici Condotti in esaurimento
** professionalita non previste nella declaratoria del personale del Comparto
*** || personale ex-Esacri in analogia al Conto Annuale deve essere indicato all'interno del macrooprofilo "Personale Ruolo Tecnico non sanitario"

La ConsistenZa della Dotazione Organica deve essere indicata in termini di teste
1) Indicare, il piu possibile la suddivisione della dotazione organica rispetto alle macro attivita delle Aziende/Agenzie indicate nelle colonne dic ui
2) Indicare, qualora presente, il Personale universitario che svolge funzioni assistenziali per il S.S.R. che copre un posto i Dotazione organica












