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Giuseppina Panizzoli

13/11/1966

“Dal 01 gennaio. 2016 a tuttoggi
Azienda Socio Sanilaria Terntor;ale della Valtelina e dell'Alto Lario-

‘Azienda Socio Sanitaria pubblica
Dirgttore Gengrale

Esercita. le funzioni di indirizzo e di programmaziorie, adotiando gli atli relativi e verificando’la
tispondenza dei risultati dell'attivita amministrativa e-della gestione: agliindirzzi impariiti.

Dal 21 maggic 2014 al 31.dicembre 2015
Azienda Ospedahera della Provincia di Lecco: Lecco- Via dell’ Eremo 9/11

Azienda Ospedaliera pubblica
‘Commissario. Straordmano
'Opera con:i poten del Dsret‘tore Generale per il raggiungimento degli obiettivi stabiliti dalla Ghinta

tegioriale. per FAzienda Qspedaliera di’ Lecco, esercitando Te funzioni di indirizzo e di

programmazione, adottando gli- atti relativi e verificando. la raspondenza dei risultati dell'attivita
amministrativa e delfa gestione agh indirizzi. lmpartm

Dal 20:marzo 2013 2l 20 maggio 2014

.Regsone Lombardia— La Giunta

Settore:Regione - Enti Locali

Direttore Generale — Direzione Generale-Sport e:Politiche per.i Giovani

“Opera:per garantire il raggiungimento degliobiettivi-stabiliti dalla. Giunta.regionale.in materia.di
-_Svnluppo € promoz:one dellattivita sportwa implantistica sportwa associazionismo: sportivo,

Esercnta i peten di spesa nel I:mm degll slanz.lame

a bilancio e quelli di acqwsnz:one delle
entrate, Cura. lorgamzzazwne del lavoro delle strutture, Jorganizzative di Direzione. Sovrintende

allo, svolgimento delle funzioni atribuite i dirigenti e ne coordina le attivita.

Giuseppina PANIZZOLI



+Date {da~a)

» Nome ¢ indirizzo del datore di
lavorg

«Tipo di-azienda v'settore

« Tipo'di impiego

+ Principali mansioni e responsabilita

«*Date (da~a)
+ Nome € inditizzo del 'datore di

favoro
+ Tipo di-azienda'o seftore
« Tipo di impiego

« Principali mansioni & responsabilita

«Daté (da—~a)

+ Nome ¢ indirizzo del datore di
lavaro

» Tipo di azienda-o-settore
s Tipo diimpiego

« Principali mansioni e responsabilita

* Da{e(da a a)
wNome gindirizzo'del datore di
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+ Tipo di azienda o settore.
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sinergia con-il Governo Nazionale e la Comunita Europea ¢ latluz

Daf 1° lugtio 2009 a! 19 marzo 2013

Regione Lombardia — La Gitinta

Settore Regione - Enti Locali

Direttore Centrale = Direzione-Céntrale Relazioni Esterne; internazionali & Comumeazmne della

Presidenza di Regione Lombardia

Ha operatoper ‘garanfire il ragglunglmento degli obiettivi -stabiliti dalla Giunta regsona
attiaverso it coordinamento. e la gestione delle relazioni ‘esteme € della. comunicazione
istituzionale coordinando le: strufture: orgamzzanve della Direzione Centrale ed assumendo i
provvedimenti conseguenti comprese quelll di gesllone delle risorse- strumentali e finanziarie. Ha:_
garantito il presidio delle relazioni con i organismi nagconah lcoordiname, 0 delle reglom e
delle autonomie: nonché-quello: con g; mterlocuton local' ‘la.gestione delle: li. He
elaborato-¢ prop sto alla Giii mun, _zione lsutuzmnale anche attrav so 11
coordmamento della stesura dei Piani’ annuali-di
istituzionali. Ha- assicurato’ il codrdinamento: delle “attivita dl reIazuone con i cittadlm del.

cerimoniale e delle relazioni. internazionali e di cooperazione allo sv:luppo

Dal 1° geninaio 2009 al 30 giugno 2009
Regiorie Lambardia - La Giunta

‘Settore Regione - Enfi Locali

Direttore” di- Funzione “Specialistica per’ il Coordinamento dei rapparti-con le: rappresentanze:
economiche ‘e sociali, regioriali & nazionali & attuazione Progelti complessi della Fresidenza di
Regione Lombardia

Ha operato esercitando in’ pxeno ‘gli“amibiti di‘autonomia géstionale, amministraliva & di spesa,

‘garantendo Pattuazione, tra faliro; del Programma Operativo Regioriale de! Fondo per le Aree
‘soltoutilizzate (FAS 2007/2013)per uno stanziamentocomplessivo-di olfre 800 Meuro; Ne:ha

coordinato Pattuazione: la destinazione della spesa ¢ la relativa finalizzazione agli obiettivi

priaritari et docurnenti di programmazione regionale in stretto raccordo con le Direzioni Generali

coinvolte.:

Dal 1°fuglio- 2007 al 3% dicembre 2008

‘Regione Lombardia ~ L4 Giuntd

Settore Regione - Enti Locali
Direttore Vicario - Direzione Centrale. Programmazione lntégrata della Presidenza di Regione
Lombardia; ' ' ’

,Dlr:gente Unita Orgamzzahva Controllo ¢ attuazione Programma deleesudente

Ha: operato per garantire’ il raggzung:mento degli obiettivi stabiliti dalla ‘Giunta: regionale
‘goordinandole' strutture di ‘compeltenza, sowintendendo ]orgamzzazmne del lavoro e o
:svotglmento delle funzioniattribuite ai dirigentl soticordinati coordlnandone fe: aftivita.

1712013, in strefta
di Progem Speciali
za istituzionale,

Ha coordmato la definizione.del Programma del Fondo Aree Softoutilizzate.

definiti dalla Giunta. Regionaie, trasversah e -complessi per la Toro

terriforiale e di gestione: delle relazioni’ {es. Accord di.programmain mateﬁa i edllizia: sanitaria
‘con particolare riferimenta: ai- nuovi ospedall g
E:Nuguarda e del Policlinico di Mllano)

Bergamo e Como- ¢ la riqualificazione di

Dal 1°oftobre 2001 2130 grugno 2007

: Reglone Lombardia= La Giunta

“Settore Regione - Enti Locali

‘Ghiseppina PANIZZOLI




+Tipo:di impiego

+ Principali mansioni e responsabilita

+ Date (da - a)

« Nome & indirizzo del datere di
lavoro

» Tipo di-azienda o settore

» Tipo:di impiego

« Principali mansioni e responsabilita

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

*Date (da-a)

* Nome ¢ tipo.di isfituto di istruzione
‘o formazione

_ *Principali materie / abilta
professionali oggetto.dello studio
+Qualifica conseguita

PRIMA LINGUA
ALTRE LINGUE

» Capagita diletiura
B Capacita di scrittura
» Capacita di ‘espressione.orale

CAPACITA E COMPETENZE
TECNIGHE

Con-computer, altrezzalure specifiche;
macchinar, 6cc..

ULTERIORI INFORMAZION!

Pagina 3= Cumiculun vilze di

Dirigente: ) : ]

--Unita Organizzativa Programmazione della Presidenza di Regione Lombardia {1/7/2005 ~
30/6/2007) R , o

- Strutiura Programmazione ¢ attuazione Obiettivi dell’ Unita. organizzaliva Programimazione
della Presidenzar di Regione Lombardia (1/1/2002 - 30/6/2005)

- Dirigente ({in posizione di comando dalla- ASL di BG): ‘Struttura Programma Regionale. di

Sviluppo dell’ Unita- otganizzativa Programmazione. della Presidenza i Regione Lombardia
(1 11072001~ 31/12/2001)

Ha diretto; con piena-autonomia gestionale, le competenze ed i poteri dirigenziali riferili a tutte le
strutture organizzative sopra indicate; Ha coordinato: le attivita di fiferimento anche: di nalura
complessa, gestendo. risorse umane, stramentali ‘e:di-controllo- con: patticolare atienzione alflar
quality dell'azione amministrativa. Ha: esercitato, ‘nei limiti delle risorse: assegnate, i poteri di

spesa; Ha coordinato; esercitando’ un. ruolo’ di responsabilita, la stesura dei Programmi
‘Regionali di Svilippo delle Legistature: regionali di riferimento. Ha altresi coordinato, per. la.
‘Presidenza, la realizzazione degli obietivi prefissati dafla Giunta in tema di. infrastrutture, edilizia
residenziale pubblica, edilizia socio-sanitaria, Ambiente:&.Aree. prolette, Welfare. Ha-avuto un
ruolo di responsabilita nell'slaborazione e approvazione della prima legge regionale.in materia di

programmazione negoziata (Lr, 2/2003);

Dal 1 agosto 2001 al 30 setterbre 2001
Azienda Sanitaria Locale {ASL) delia provincia:di Bergamo.

Setore Sanitd
Dirigente Unita Organizzativa Programmazione e Sviluppo Sistema Qualita

Ha ‘coordinato 1a revisione del Manuale di. Qualita e del Piano

organizzativo
aziendalé dellEnte. {

13 lughio 1995
Universita degli Studi di Milano

Laured In Giurisprudenza

Italiano

INGLESE
‘Buona
Buona
Buona

Conoscenza dei Pacchetti Windows e Microsoft OFFICE, Lotus Notes; Internet Explorer

Patente B

Giuseppina PANIZZOL



INCARICHI

AULEGATI

Sondrio, 03/03/2016
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- Dal 15 febbraio al maggio 2013 Componente del Con51gho di. Sorveghanza di Lombardia
Informatica: «

- 200012012 Consigliere di Amministrazione.del CDA di Federfidi

- 200572008 Componente del Nucleb'di Valutazione delle Prestazioni defla Corhunita Montana
Val Cavaliina: (BG}

-1998/1999 Incarico di Vice Procuratore’ Onorario® presso it Triburiale di Lodi

-

I sottoscritto &-:a conoscenza ¢he, ai serisi' dellart. 26 della Iegge 15/68, le: dichiarazioni
mendaci, | falsﬁa negli atti e fuso di at Isi $0n10 puniti-ai sensi del codice penale e delle leggi
speciall. Inoltre, il sottoscritto autorizza &l tratiamento dei dati personali, secondo ‘quanto previsto
dalia Legge 675/96 del 31 dicembre 1996,

Glisseppiia PANIZZOLI



