
Descrizione e definizioni delle colonne / voci del Modello A:

Colonna A:  deve essere indicata la “Spesa del personale riferita al CET / BPE / BES/ASS” al netto degli 
oneri derivanti dagli incrementi contrattuali relativi per il Comparto: all’applicazione del CCNL  II° 
biennio economico 5 giugno 2006, del CCNL I° biennio economico 10 aprile 2008 e del CCNL II° 
biennio economico 31 luglio 2009; per la Dirigenza Medica/Veterinaria ed SPTA:  all’applicazione dei 
CC.NN.LL.  I° e II° biennio economico del 3.11.2005 – 5.07.2006 e del CCNL I° biennio economico 17 
ottobre 2008 e CCNL II° biennio economico  del 6 maggio 2010.

Colonna W: deve essere riportato il valore complessivo derivante dagli incrementi contrattuali riferiti 
per il Comparto: all’applicazione del CCNL  II° biennio economico 5 giugno 2006, del CCNL I° biennio 
economico 10 aprile 2008 e del CCNL II° biennio economico 31 luglio 2009; per la Dirigenza 
Medica/Veterinaria ed SPTA:  all’applicazione dei CC.NN.LL.  I° e II° biennio economico del 
3.11.2005 – 5.07.2006 e del CCNL I° biennio economico 17 ottobre 2008 e CCNL II° biennio 
economico  del 6 maggio 2010.

Colonna D:   “Spesa complessiva riferita al CET / BPE / BES/ASS”:
-     Area del Comparto = colonna  A + W + indennità di vacanza contrattuale + Risorse aggiuntive 
regionali.
-     Area della Dirigenza Medica/veterinaria ed SPTA = colonna A + W + indennità di vacanza 
contrattuale + Risorse aggiuntive regionali.

Colonna E: “spesa di Prechiusura complessiva (da compilare solo in sede di CET)”.

 

 

 



Modello A

DENOMINAZIONE 

CODICE AZIENDA 713 PERIODO Trimestre 4 ASST COMPLESSIVO

ANNO 2017

COSTO DEL PERSONALE  COMPARTO COLONNA A COLONNA W
SPESA COMPLESSIVA

COLONNA D

COMPETENZE FISSE COMPRENSIVE  13/MA 47.631                                      7.918                                        55.549                                      

RETRIBUZIONE INDIVIDUALE DI ANZIANITA' 531                                           -                                                531                                           

FONDO LAV. STRAORDINARIO E REMUNERAZIONE CONDIZIONI DISAGIO, 
PERICOLO, DANNO 5.529                                        -                                                5.529                                        

FONDO  FASCE RETR. POS. ORG., PARTE COMUNE INDENN. PROF. 
SPECIFICA 

9.496                                        1.296                                        10.792                                      

FONDO PRODUTT. COLLETTIVA E QUALITA' PRESTAZIONE INDIVIDUALE 1.676                                        295                                           1.971                                        

RETRIBUZIONE ORE "SERVIZIO 118" 226                                           -                                                226                                           

ALTRE INDENNITA'  (vedi prospetto di lavoro altre indennità) 817                                           -                                                817                                           

ONERI TRATTAMENTI PREVIDENZIALI INTEGRATIVI 132                                           -                                                132                                           

PRESTAZIONI ORARIE AGG.VE  PERS. INFERMIERISTICO (L. 1/2002) - al netto 
degli oneri sociali ed Irap 5                                               -                                                5                                               

RISORSE AGGIUNTIVE - COMPARTO - al netto di oneri  ed Irap  2.111                                        

INDENNITA' DI VACANZA CONTRATTUALE - COMPARTO - al n etto di 
oneri ed irap

481                                           

ONERI SOCIALI - RISORSE AGGIUNTIVE  - COMPARTO - 522                                           

ONERI SOCIALI - Indennità di vacanza contrattuale - COMPARTO - 132                                           

ONERI SOCIALI - su competenze fisse, RIA, FONDI, Retribuzione 118, Altre 
indennità

17.944                                      2.625                                        20.569                                      

ONERI SOCIALI - PRESTAZIONI ORARIE AGG.VE  PERS. INFERMIERISTICO 
(L. 1/2002) 1                                               -                                                1                                               

TOTALE COSTI DEL PERSONALE COMPARTO ESCLUSO ONERI S OCIALI  
ED IRAP

                                       65.911                                          9.509                                        78.012 

TOTALE ONERI SOCIALI - ESCLUSA IRAP                                        17.945                                          2.625                                        21.224 

TOTALE COSTI  DEL PERSONALE COMPARTO CON ONERI SOCI ALI 
ESCLUSA IRAP

83.988                                     12.134                                     99.368                                     

178                                           

41                                             

Trimestre 4

Trimestre 4

ASST DELLA VALTELLINA E DELL'ALTO LARIO GLI IMPORTI DEVONO ESSERE ESPRESSI IN MIGLIAIA DI E URO   

IRAP RAR (comparto)

IRAP Ind. Vac. Contrattuale (Comparto)

COSTO DEL PERSONALE   DIRIGENZA MED. VET. COLONNA A COLONNA W
SPESA COMPLESSIVA

COLONNA D

STIPENDIO TABELLARE COMPRENSIVO 13/MA 12.396                                      6.008                                        18.404                                      

RETRIBUZIONE INDIVIDUALE DI ANZIANITA' 754                                           -                                                754                                           

FONDO TRATTAMENTO ACCESSORIO CONDIZIONI LAVORO 2.448                                        394                                           2.842                                        

FONDO IND. SPECIFICITA' MED., RET. POS.,  STRUTT. COMPLESSA ETC. 10.368                                      544-                                           9.824                                        

FONDO PER LA RETRIBUZIONE DI RISULTATO PREST. INDIVIDUALE 608                                           292-                                           316                                           

INDENNITA' ESCLUSIVITA' 4.374                                        -                                                4.374                                        

INDENNITA' INCARICO DIRETTORE DIPARTIMENTO 130                                           -                                                130                                           

RETRIBUZIONE ORE "SERVIZIO 118" 345                                           -                                                345                                           

ALTRE INDENNITA'   312                                           -                                                312                                           

ONERI TRATTAMENTI PREVIDENZIALI INTEGRATIVI 27                                             -                                                27                                             

RISORSE AGGIUNTIVE - DIRIGENZA MEDICA VET. - al nett o di oneri  ed 
Irap

698                                           

INDENNITA' DI VACANZA CONTRATTUALE - DIRIGENZA MEDI CA VET. - 
al netto di oneri ed irap

135                                           

ONERI SOCIALI - RISORSE AGGIUNTIVE  - DIRIGENZA MEDICA VET. - 172                                           

ONERI SOCIALI - Indennità di vacanza contrattuale - DIRIGENZA MEDICA VET.  - 35                                             

ONERI SOCIALI - su stipendio tabellare, RIA, FONDI, Indennità esclusività, indennità 
incarico direttore dipartimento, Retribuzione 118, Altre indennità

8.444                                        1.501                                        9.945                                        

TOTALE COSTI DEL PERSONALE DIRIGENZA MEDICA VET.  E SCLUSO 
ONERI SOCIALI  ED IRAP

                                       31.735                                          5.566                                        38.134 

TOTALE ONERI SOCIALI - ESCLUSA IRAP                                          8.444                                          1.501                                        10.152 

TOTALE COSTI  DEL PERSONALE DIRIGENZA MEDICA VET. C ON ONERI 
SOCIALI ESCLUSA IRAP

40.206                                     7.067                                       48.313                                     

59                                             

12                                             

IRAP RAR (Dir. Med Vet.)

IRAP Ind. Vac. Contrattuale (Dir. Med Vet.)

 

 

 



Modello A

COSTO DEL PERSONALE DIRIGENZA  SANIT. PROF.LE  TECN ICA 
AMM.VA  

COLONNA A COLONNA W
SPESA COMPLESSIVA

COLONNA D

STIPENDIO TABELLARE COMPRENSIVO 13/MA 1.516                                        1.309                                        2.825                                        

RETRIBUZIONE INDIVIDUALE DI ANZIANITA' 11                                             -                                                11                                             

FONDO TRATTAMENTO ACCESSORIO CONDIZIONI LAVORO 44                                             7                                               51                                             

FONDO RETRIBUZIONE POSIZIONE LAVORO , STRUTT. COMPLESSA ETC.  - 
DIR SANITARIA

713                                           291-                                           422                                           

FONDO RETRIBUZIONE POSIZIONE LAVORO , STRUT. COMPLESSA ETC. - 
DIR T.P.A.

246                                           23-                                             223                                           

FONDO PER LA RETRIBUZIONE DI RISULTATO PREST. INDIVIDUALE 140                                           51-                                             89                                             

FONDO PER LA DIR. PROFESSIONI SANITARIE INFERMIERISTICHE, 
TECNICHE ETC..

10                                             7                                               17                                             

INDENNITA' ESCLUSIVITA'  DIR. SANITARIA 507                                           -                                                507                                           

INDENNITA' INCARICO DIRETTORE DIPARTIMENTO 24                                             -                                                24                                             

RETRIBUZIONE ORE "SERVIZIO 118" -                                                -                                                -                                                

ALTRE INDENNITA'  11                                             -                                                11                                             

ONERI TRATTAMENTI PREVIDENZIALI INTEGRATIVI 4                                               -                                                4                                               

RISORSE AGGIUNTIVE - DIRIGENZA SPTA - al netto di oner i  ed Irap 70                                             

INDENNITA' DI VACANZA CONTRATTUALE - DIRIGENZA SPTA  - al netto 
di oneri ed irap

19                                             

ONERI SOCIALI - RISORSE AGGIUNTIVE - DIRIGENZA SPTA - 17                                             

ONERI SOCIALI - Indennità di vacanza contrattuale - DIRIGENZA SPTA - 5                                               

ONERI SOCIALI - su stipendio tabellare, RIA, FONDI, Indennità esclusività, indennità 
incarico direttore dipartimento, Retribuzione 118, Altre indennità 879                                           262                                           1.141                                        

TOTALE COSTI DEL PERSONALE DIRIGENZA SPTA  ESCLUSO ONERI 
SOCIALI  ED IRAP

3.222                                        958                                           4.269                                        

TOTALE ONERI SOCIALI - ESCLUSA IRAP 879                                           262                                           1.163                                        

TOTALE COSTI  DEL PERSONALE DIRIGENZA SPTA CON ONER I SOCIALI 
ESCLUSA IRAP

4.105                                       1.220                                       5.436                                       

4                                               

-                                                

 TOT. COSTO PERS. DIP. (Comp. + Dir. Med Vet. + Dir. SPTA) 128.299                                   20.421                                     153.117                                   

IRAP riferita al costo di 
COLONNA A

IRAP riferita al costo di 
COLONNA W

TOTALE IRAP riferita al costo 
di COLONNA D

IRAP Ind. Vac. Contrattuale (Dir. SPTA)

Trimestre 4

IRAP RAR (Dir. SPTA)

TOTALE COMPLESSIVO IRAP SU PERSONALE DIPENDENTE 8.209                                        1.264                                        9.767                                        

DI  CUI IRAP RAR 241                                           

DI  CUI IRAP INDENNITA' VACANZA CONTRATTUALE 53                                             

RENDICONTO RENDICONTO RENDICONTO

ACCANTONAMENTO CONTRATTO TRIENNIO 2016/2018 - ANNUALITA' 
2017 senza oneri riflessi ed IRAP -                                                -                                                -                                                

oneri riflessi su ACCANTONAMENTO CONTRATTO TRIENNIO 2016/2018 - 
ANNUALITA' 2017 -                                                -                                                -                                                

IRAP su ACCANTONAMENTO CONTRATTO TRIENNIO 2016/2018 - 
ANNUALITA' 2017 -                                                -                                                -                                                

BILANCIO PREVENTIVO
RENDICONTAZIONE 

TRIMESTRALE

COSTO PERSONALE UNIVERSITARIO  
0

N. dipendenti
Competenze Fisse

-1-

Competenze Accessorie 
(straord, turni, reperib ect. 

con esclusione della 
"Produttività collettiva")

 -2-

"Produttività collettiva"
-3-

Oneri riflessi
-4-

Irap
-5-

Totale complessivo
(6=1+2+3+4+5) 

TOTALE COSTI 
COMPLESSIVI 

MODELLO A + COSTI 
PERSONALE "EX CROCE 

ROSSA" comprensivo di 
oneri riflessi Escluso IRAP

(7)

TOTALE IRAP Complessiva 
MODELLO A + IRAP Costi 
Pers "EX CROCE ROSSA"

(8)

Comparto 19 331 57 24 105 35 552 153634 9802

Firmato Il Dirigente U.O Risorse Umane ai sensi D.LGS 39/'93

DIRIGENZA S.P.T.A.COMPARTO DIRIGENZA MEDICA/VETERINARIA

Trimestre 4
Personale "ex CROCE ROSSA"

 

 

 



DI CUI ALTRE INDENNITA'

ALTRE INDENNITA'  COMPARTO Trimestre 4

DETTAGLIO DESCRIZIONE VOCI:

Assegni familiari 530                                                            
indennità trasferta e missione 84                                                              
indennità mancato preavviso 203                                                            

Totale altre Indennità 817                                                            -                                                                            

ALTRE INDENNITA'  DIRIGENZA 
MEDICO/VETERINARIA

Trimestre 4

DETTAGLIO DESCRIZIONE VOCI:

Assegni familiari 5                                                                
indennità trasferta e missione 101                                                            
indennità mancato preavviso 206                                                            

Totale altre Indennità 312                                                            -                                                                            

ALTRE INDENNITA'  DIRIGENZA SPTA Trimestre 4

DETTAGLIO DESCRIZIONE VOCI:

Assegni familiari 2                                                                
indennità trasferta e missione 9                                                                
indennità mancato preavviso -                                                                 

Totale altre Indennità 11                                                              -                                                                            
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DI CUI ALTRE INDENNITA'

ALTRE INDENNITA'  COMPARTO Trimestre 4

DETTAGLIO DESCRIZIONE VOCI:

Assegni familiari 9                                                                
indennità trasferta e missione 2                                                                
indennità mancato preavviso -                                                                 

Totale altre Indennità 11                                                              -                                                                            
squadratura con MODELLO A TD -                                                                 0

ALTRE INDENNITA'  DIRIGENZA 
MEDICO/VETERINARIA

Trimestre 4

DETTAGLIO DESCRIZIONE VOCI:

Assegni familiari -                                                                 
indennità trasferta e missione 29                                                              
indennità mancato preavviso -                                                                 

Totale altre Indennità 29                                                              -                                                                            
squadratura con MODELLO A TD -                                                                 0

ALTRE INDENNITA'  DIRIGENZA SPTA Trimestre 4

DETTAGLIO DESCRIZIONE VOCI:

Assegni familiari -                                                                 
indennità trasferta e missione -                                                                 
indennità mancato preavviso -                                                                 

Totale altre Indennità -                                                                 -                                                                            

squadratura con MODELLO A TD -                                                                 0

 

 

 



Modello A

DENOMINAZIONE 

CODICE AZIENDA 713 PERIODO Trimestre 4 ASST SANITARIO

ANNO 2017

COSTO DEL PERSONALE  COMPARTO COLONNA A COLONNA W
SPESA COMPLESSIVA

COLONNA D

COMPETENZE FISSE COMPRENSIVE  13/MA 42.565                                      7.234                                        49.799                                      

RETRIBUZIONE INDIVIDUALE DI ANZIANITA' 488                                           488                                           

FONDO LAV. STRAORDINARIO E REMUNERAZIONE CONDIZIONI DISAGIO, 
PERICOLO, DANNO 5.170                                        5.170                                        

FONDO  FASCE RETR. POS. ORG., PARTE COMUNE INDENN. PROF. 
SPECIFICA 

8.597                                        1.186                                        9.783                                        

FONDO PRODUTT. COLLETTIVA E QUALITA' PRESTAZIONE INDIVIDUALE 1.484                                        268                                           1.752                                        

ALTRE INDENNITA'  (vedi prospetto di lavoro altre indennità) 792                                           792                                           

ONERI TRATTAMENTI PREVIDENZIALI INTEGRATIVI 126                                           126                                           

PRESTAZIONI ORARIE AGG.VE  PERS. INFERMIERISTICO (L. 1/2002) - al netto 
degli oneri sociali ed Irap 5                                               5                                               

RISORSE AGGIUNTIVE - COMPARTO - al netto di oneri  ed Irap  1.906                                        

INDENNITA' DI VACANZA CONTRATTUALE - COMPARTO - al n etto di 
oneri ed irap

426                                           

ONERI SOCIALI - RISORSE AGGIUNTIVE  - COMPARTO - 469                                           

ONERI SOCIALI - Indennità di vacanza contrattuale - COMPARTO - 117                                           

ONERI SOCIALI - su competenze fisse, RIA, FONDI, Retribuzione 118, Altre 
indennità

16.092                                      2.400                                        18.492                                      

ONERI SOCIALI - PRESTAZIONI ORARIE AGG.VE  PERS. INFERMIERISTICO 
(L. 1/2002) 1                                               1                                               

TOTALE COSTI DEL PERSONALE COMPARTO ESCLUSO ONERI S OCIALI  
ED IRAP

                                       59.101                                          8.688                                        70.121 

TOTALE ONERI SOCIALI - ESCLUSA IRAP                                        16.093                                          2.400                                        19.079 

TOTALE COSTI  DEL PERSONALE COMPARTO CON ONERI SOCI ALI 
ESCLUSA IRAP

75.320                                     11.088                                     89.326                                     

162                                           

36                                             

COSTO DEL PERSONALE   DIRIGENZA MED. VET. COLONNA A COLONNA W
SPESA COMPLESSIVA

COLONNA D

STIPENDIO TABELLARE COMPRENSIVO 13/MA 11.636                                      5.633                                        17.269                                      

RETRIBUZIONE INDIVIDUALE DI ANZIANITA' 673                                           673                                           

FONDO TRATTAMENTO ACCESSORIO CONDIZIONI LAVORO 2.426                                        390                                           2.816                                        

FONDO IND. SPECIFICITA' MED., RET. POS.,  STRUTT. COMPLESSA ETC. 9.753                                        526-                                           9.227                                        

FONDO PER LA RETRIBUZIONE DI RISULTATO PREST. INDIVIDUALE 548                                           266-                                           282                                           

INDENNITA' ESCLUSIVITA' 4.080                                        4.080                                        

INDENNITA' INCARICO DIRETTORE DIPARTIMENTO 118                                           118                                           

ALTRE INDENNITA'   306                                           306                                           

ONERI TRATTAMENTI PREVIDENZIALI INTEGRATIVI 27                                             27                                             

RISORSE AGGIUNTIVE - DIRIGENZA MEDICA VET. - al nett o di oneri  ed 
Irap

675                                           

INDENNITA' DI VACANZA CONTRATTUALE - DIRIGENZA MEDI CA VET. - 
al netto di oneri ed irap

125                                           

ONERI SOCIALI - RISORSE AGGIUNTIVE  - DIRIGENZA MEDICA VET. - 166                                           

ONERI SOCIALI - Indennità di vacanza contrattuale - DIRIGENZA MEDICA VET.  - 33                                             

ONERI SOCIALI - su stipendio tabellare, RIA, FONDI, Indennità esclusività, indennità 
incarico direttore dipartimento, Retribuzione 118, Altre indennità

7.944                                        1.410                                        9.354                                        

TOTALE COSTI DEL PERSONALE DIRIGENZA MEDICA VET.  E SCLUSO 
ONERI SOCIALI  ED IRAP

                                       29.540                                          5.231                                        35.571 

TOTALE ONERI SOCIALI - ESCLUSA IRAP                                          7.944                                          1.410                                          9.553 

TOTALE COSTI  DEL PERSONALE DIRIGENZA MEDICA VET. C ON ONERI 
SOCIALI ESCLUSA IRAP

37.511                                     6.641                                       45.151                                     

57                                             

11                                             

GLI IMPORTI DEVONO ESSERE ESPRESSI IN MIGLIAIA DI E URO   

Trimestre 4

IRAP RAR (comparto)

IRAP Ind. Vac. Contrattuale (Comparto)

Trimestre 4

IRAP RAR (Dir. Med Vet.)

ASST DELLA VALTELLINA E DELL'ALTO LARIO

IRAP Ind. Vac. Contrattuale (Dir. Med Vet.)

 

 

 



Modello A

COSTO DEL PERSONALE DIRIGENZA  SANIT. PROF.LE  TECN ICA 
AMM.VA  

COLONNA A COLONNA W
SPESA COMPLESSIVA

COLONNA D

STIPENDIO TABELLARE COMPRENSIVO 13/MA 1.096,0                               947                                     2.043                                        

RETRIBUZIONE INDIVIDUALE DI ANZIANITA'                                          8 8                                               

FONDO TRATTAMENTO ACCESSORIO CONDIZIONI LAVORO                                     42,0 3                                         45                                             

FONDO RETRIBUZIONE POSIZIONE LAVORO , STRUTT. COMPLESSA ETC.  - 
DIR SANITARIA                                   406,0 123-                                     283                                           

FONDO RETRIBUZIONE POSIZIONE LAVORO , STRUT. COMPLESSA ETC. - 
DIR T.P.A. 236    17-                                       219                                           

FONDO PER LA RETRIBUZIONE DI RISULTATO PREST. INDIVIDUALE                                     85,0 21-                                       64                                             

FONDO PER LA DIR. PROFESSIONI SANITARIE INFERMIERISTICHE, 
TECNICHE ETC..                                        10 7                                         17                                             

INDENNITA' ESCLUSIVITA'  DIR. SANITARIA                                      340 340                                           

INDENNITA' INCARICO DIRETTORE DIPARTIMENTO                                        24 24                                             

ALTRE INDENNITA'  9                                               9                                               

ONERI TRATTAMENTI PREVIDENZIALI INTEGRATIVI 4                                               4                                               

RISORSE AGGIUNTIVE - DIRIGENZA SPTA - al netto di oner i  ed Irap 55                                             

INDENNITA' DI VACANZA CONTRATTUALE - DIRIGENZA SPTA  - al netto 
di oneri ed irap

14                                             

ONERI SOCIALI - RISORSE AGGIUNTIVE - DIRIGENZA SPTA - 13                                             

ONERI SOCIALI - Indennità di vacanza contrattuale - DIRIGENZA SPTA - 3                                               

ONERI SOCIALI - su stipendio tabellare, RIA, FONDI, Indennità esclusività, indennità 
incarico direttore dipartimento, Retribuzione 118, Altre indennità 616                                           218                                           834                                           

TOTALE COSTI DEL PERSONALE DIRIGENZA SPTA  ESCLUSO ONERI 
SOCIALI  ED IRAP

2.256                                        796                                           3.121                                        

TOTALE ONERI SOCIALI - ESCLUSA IRAP 616                                           218                                           850                                           

TOTALE COSTI  DEL PERSONALE DIRIGENZA SPTA CON ONER I SOCIALI 
ESCLUSA IRAP

2.876                                       1.014                                       3.975                                       

3                                               

-                                                

 TOT. COSTO PERS. DIP. (Comp. + Dir. Med Vet. + Dir. SPTA) 115.707                                   18.743                                     138.452                                   

IRAP riferita al costo di 
COLONNA A

IRAP riferita al costo di 
COLONNA W

TOTALE IRAP riferita al costo 
di COLONNA D

TOTALE COMPLESSIVO IRAP SU PERSONALE DIPENDENTE 7.372                                        1.156                                        8.797                                        

DI  CUI IRAP RAR 222                                           

DI  CUI IRAP INDENNITA' VACANZA CONTRATTUALE 47                                             

RENDICONTO RENDICONTO RENDICONTO

ACCANTONAMENTO CONTRATTO TRIENNIO 2016/2018 - ANNUALITA' 
2017 senza oneri riflessi ed IRAP

oneri riflessi su ACCANTONAMENTO CONTRATTO TRIENNIO 2016/2018 - 
ANNUALITA' 2017

IRAP su ACCANTONAMENTO CONTRATTO TRIENNIO 2016/2018 - 
ANNUALITA' 2017

N. dipendenti
Competenze Fisse

-1-

Competenze Accessorie 
(straord, turni, reperib ect. 

con esclusione della 
"Produttività collettiva")

 -2-

"Produttività collettiva"
-3-

Oneri riflessi
-4-

Irap
-5-

Totale complessivo
(6=1+2+3+4+5) 

TOTALE COSTI 
COMPLESSIVI 

MODELLO A + COSTI 
PERSONALE "EX CROCE 

ROSSA" comprensivo di 
oneri riflessi Escluso IRAP

(7)

TOTALE IRAP Complessiva 
MODELLO A + IRAP Costi 
Pers "EX CROCE ROSSA"

(8)

Comparto 19 331 57 24 105 35 552 138969 8832

DIRIGENZA S.P.T.A.

Trimestre 4
Personale "ex CROCE ROSSA"

Trimestre 4

IRAP RAR (Dir. SPTA)

IRAP Ind. Vac. Contrattuale (Dir. SPTA)

COMPARTO DIRIGENZA MEDICA/VETERINARIA

 

 

 



DI CUI ALTRE INDENNITA'

ALTRE INDENNITA'  COMPARTO Trimestre 4

DETTAGLIO DESCRIZIONE VOCI:

Assegni familiari 514                                                            
indennità trasferta e missione 75                                                              
indennità mancato preavviso 203                                                            

Totale altre Indennità 792                                                            -                                                                            

ALTRE INDENNITA'  DIRIGENZA 
MEDICO/VETERINARIA

Trimestre 4

DETTAGLIO DESCRIZIONE VOCI:

Assegni familiari 5                                                                
indennità trasferta e missione 95                                                              
indennità mancato preavviso 206                                                            

Totale altre Indennità 306                                                            -                                                                            

ALTRE INDENNITA'  DIRIGENZA SPTA Trimestre 4

DETTAGLIO DESCRIZIONE VOCI:

Assegni familiari 2                                                                
indennità trasferta e missione 7                                                                
indennità mancato preavviso

Totale altre Indennità 9                                                                -                                                                            
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DI CUI ALTRE INDENNITA'

ALTRE INDENNITA'  COMPARTO Trimestre 4

DETTAGLIO DESCRIZIONE VOCI:

Assegni familiari 9                                                                
indennità trasferta e missione 2                                                                
indennità mancato preavviso

Totale altre Indennità 11                                                              -                                                                            
squadratura con MODELLO A TD -                                                                 0

ALTRE INDENNITA'  DIRIGENZA 
MEDICO/VETERINARIA

Trimestre 4

DETTAGLIO DESCRIZIONE VOCI:

Assegni familiari
indennità trasferta e missione 26                                                              
indennità mancato preavviso

Totale altre Indennità 26                                                              -                                                                            
squadratura con MODELLO A TD -                                                                 0

ALTRE INDENNITA'  DIRIGENZA SPTA Trimestre 4

DETTAGLIO DESCRIZIONE VOCI:

Assegni familiari
indennità trasferta e missione
indennità mancato preavviso

Totale altre Indennità -                                                                 -                                                                            

squadratura con MODELLO A TD -                                                                 0

 

 

 



Modello A

DENOMINAZIONE 

CODICE AZIENDA 713 PERIODO Trimestre 4 ASST TERRITORIALE

ANNO 2017

COSTO DEL PERSONALE  COMPARTO COLONNA A COLONNA W
SPESA COMPLESSIVA

COLONNA D

COMPETENZE FISSE COMPRENSIVE  13/MA 2.930                                        498                                           3.428                                        

RETRIBUZIONE INDIVIDUALE DI ANZIANITA' 43                                             43                                             

FONDO LAV. STRAORDINARIO E REMUNERAZIONE CONDIZIONI DISAGIO, 
PERICOLO, DANNO 125                                           125                                           

FONDO  FASCE RETR. POS. ORG., PARTE COMUNE INDENN. PROF. 
SPECIFICA 

619                                           86                                             705                                           

FONDO PRODUTT. COLLETTIVA E QUALITA' PRESTAZIONE INDIVIDUALE 95                                             18                                             113                                           

ALTRE INDENNITA'  (vedi prospetto di lavoro altre indennità) 25                                             25                                             

ONERI TRATTAMENTI PREVIDENZIALI INTEGRATIVI 6                                               6                                               

PRESTAZIONI ORARIE AGG.VE  PERS. INFERMIERISTICO (L. 1/2002) - al netto 
degli oneri sociali ed Irap -                                                

RISORSE AGGIUNTIVE - COMPARTO - al netto di oneri  ed Irap  116                                           

INDENNITA' DI VACANZA CONTRATTUALE - COMPARTO - al n etto di 
oneri ed irap

31                                             

ONERI SOCIALI - RISORSE AGGIUNTIVE  - COMPARTO - 29                                             

ONERI SOCIALI - Indennità di vacanza contrattuale - COMPARTO - 9                                               

ONERI SOCIALI - su competenze fisse, RIA, FONDI, Retribuzione 118, Altre 
indennità

1.044                                        165                                           1.209                                        

ONERI SOCIALI - PRESTAZIONI ORARIE AGG.VE  PERS. INFERMIERISTICO 
(L. 1/2002) -                                                

TOTALE COSTI DEL PERSONALE COMPARTO ESCLUSO ONERI S OCIALI  
ED IRAP

                                         3.837                                             602                                          4.586 

TOTALE ONERI SOCIALI - ESCLUSA IRAP                                          1.044                                             165                                          1.247 

TOTALE COSTI  DEL PERSONALE COMPARTO CON ONERI SOCI ALI 
ESCLUSA IRAP

4.887                                       767                                          5.839                                       

10                                             

3                                               

COSTO DEL PERSONALE   DIRIGENZA MED. VET. COLONNA A COLONNA W
SPESA COMPLESSIVA

COLONNA D

STIPENDIO TABELLARE COMPRENSIVO 13/MA 735                                           356                                           1.091                                        

RETRIBUZIONE INDIVIDUALE DI ANZIANITA' 77                                             77                                             

FONDO TRATTAMENTO ACCESSORIO CONDIZIONI LAVORO 18                                             3                                               21                                             

FONDO IND. SPECIFICITA' MED., RET. POS.,  STRUTT. COMPLESSA ETC. 575                                           31-                                             544                                           

FONDO PER LA RETRIBUZIONE DI RISULTATO PREST. INDIVIDUALE 54                                             26-                                             28                                             

INDENNITA' ESCLUSIVITA' 276                                           276                                           

INDENNITA' INCARICO DIRETTORE DIPARTIMENTO 12                                             12                                             

ALTRE INDENNITA'   6                                               6                                               

ONERI TRATTAMENTI PREVIDENZIALI INTEGRATIVI -                                                

RISORSE AGGIUNTIVE - DIRIGENZA MEDICA VET. - al nett o di oneri  ed 
Irap

22                                             

INDENNITA' DI VACANZA CONTRATTUALE - DIRIGENZA MEDI CA VET. - 
al netto di oneri ed irap

8                                               

ONERI SOCIALI - RISORSE AGGIUNTIVE  - DIRIGENZA MEDICA VET. - 6                                               

ONERI SOCIALI - Indennità di vacanza contrattuale - DIRIGENZA MEDICA VET.  - 2                                               

ONERI SOCIALI - su stipendio tabellare, RIA, FONDI, Indennità esclusività, indennità 
incarico direttore dipartimento, Retribuzione 118, Altre indennità

473                                           82                                             555                                           

TOTALE COSTI DEL PERSONALE DIRIGENZA MEDICA VET.  E SCLUSO 
ONERI SOCIALI  ED IRAP

                                         1.753                                             302                                          2.085 

TOTALE ONERI SOCIALI - ESCLUSA IRAP                                             473                                               82                                             563 

TOTALE COSTI  DEL PERSONALE DIRIGENZA MEDICA VET. C ON ONERI 
SOCIALI ESCLUSA IRAP

2.226                                       384                                          2.648                                       

2                                               

1                                               

ASST DELLA VALTELLINA E DELL'ALTO LARIO GLI IMPORTI DEVONO ESSERE ESPRESSI IN MIGLIAIA DI E URO   

Trimestre 4

IRAP RAR (comparto)

IRAP Ind. Vac. Contrattuale (Comparto)

Trimestre 4

IRAP RAR (Dir. Med Vet.)

IRAP Ind. Vac. Contrattuale (Dir. Med Vet.)

 

 

 



Modello A

COSTO DEL PERSONALE DIRIGENZA  SANIT. PROF.LE  TECN ICA 
AMM.VA  

COLONNA A COLONNA W
SPESA COMPLESSIVA

COLONNA D

STIPENDIO TABELLARE COMPRENSIVO 13/MA 420                                           362                                           782                                           

RETRIBUZIONE INDIVIDUALE DI ANZIANITA' 3                                               3                                               

FONDO TRATTAMENTO ACCESSORIO CONDIZIONI LAVORO 2                                               4                                               6                                               

FONDO RETRIBUZIONE POSIZIONE LAVORO , STRUTT. COMPLESSA ETC.  - 
DIR SANITARIA

307                                           168-                                           139                                           

FONDO RETRIBUZIONE POSIZIONE LAVORO , STRUT. COMPLESSA ETC. - 
DIR T.P.A.

10                                             6-                                               4                                               

FONDO PER LA RETRIBUZIONE DI RISULTATO PREST. INDIVIDUALE 55                                             30-                                             25                                             

FONDO PER LA DIR. PROFESSIONI SANITARIE INFERMIERISTICHE, 
TECNICHE ETC..

-                                                -                                                -                                                

INDENNITA' ESCLUSIVITA'  DIR. SANITARIA 167                                           167                                           

INDENNITA' INCARICO DIRETTORE DIPARTIMENTO -                                                

ALTRE INDENNITA'  2                                               2                                               

ONERI TRATTAMENTI PREVIDENZIALI INTEGRATIVI -                                                

RISORSE AGGIUNTIVE - DIRIGENZA SPTA - al netto di oner i  ed Irap 15                                             

INDENNITA' DI VACANZA CONTRATTUALE - DIRIGENZA SPTA  - al netto 
di oneri ed irap

5                                               

ONERI SOCIALI - RISORSE AGGIUNTIVE - DIRIGENZA SPTA - 4                                               

ONERI SOCIALI - Indennità di vacanza contrattuale - DIRIGENZA SPTA - 2                                               

ONERI SOCIALI - su stipendio tabellare, RIA, FONDI, Indennità esclusività, indennità 
incarico direttore dipartimento, Retribuzione 118, Altre indennità 263                                           44                                             307                                           

TOTALE COSTI DEL PERSONALE DIRIGENZA SPTA  ESCLUSO ONERI 
SOCIALI  ED IRAP

966                                           162                                           1.148                                        

TOTALE ONERI SOCIALI - ESCLUSA IRAP 263                                           44                                             313                                           

TOTALE COSTI  DEL PERSONALE DIRIGENZA SPTA CON ONER I SOCIALI 
ESCLUSA IRAP

1.229                                       206                                          1.461                                       

1                                               

-                                                

 TOT. COSTO PERS. DIP. (Comp. + Dir. Med Vet. + Dir. SPTA) 8.342                                       1.357                                       9.948                                       

IRAP riferita al costo di 
COLONNA A

IRAP riferita al costo di 
COLONNA W

TOTALE IRAP riferita al costo 
di COLONNA D

TOTALE COMPLESSIVO IRAP SU PERSONALE DIPENDENTE 543                                           88                                             648                                           

DI  CUI IRAP RAR 13                                             

DI  CUI IRAP INDENNITA' VACANZA CONTRATTUALE 4                                               

ACCANTONAMENTO CONTRATTO TRIENNIO 2016/2018 - ANNUALITA' 
2017 senza oneri riflessi ed IRAP

oneri riflessi su ACCANTONAMENTO CONTRATTO TRIENNIO 2016/2018 - 
ANNUALITA' 2017

IRAP su ACCANTONAMENTO CONTRATTO TRIENNIO 2016/2018 - 
ANNUALITA' 2017

COMPARTO DIRIGENZA MEDICA/VETERINARIA

Trimestre 4

IRAP RAR (Dir. SPTA)

IRAP Ind. Vac. Contrattuale (Dir. SPTA)

 

 

 



DI CUI ALTRE INDENNITA'

ALTRE INDENNITA'  COMPARTO Trimestre 4

DETTAGLIO DESCRIZIONE VOCI:

Assegni familiari 16                                                              
indennità trasferta e missione 9                                                                
indennità mancato preavviso

Totale altre Indennità 25                                                              -                                                                            

ALTRE INDENNITA'  DIRIGENZA 
MEDICO/VETERINARIA

Trimestre 4

DETTAGLIO DESCRIZIONE VOCI:

Assegni familiari
indennità trasferta e missione 6                                                                
indennità mancato preavviso

Totale altre Indennità 6                                                                -                                                                            

ALTRE INDENNITA'  DIRIGENZA SPTA Trimestre 4

DETTAGLIO DESCRIZIONE VOCI:

Assegni familiari
indennità trasferta e missione 2                                                                
indennità mancato preavviso

Totale altre Indennità 2                                                                -                                                                            
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DI CUI ALTRE INDENNITA'

ALTRE INDENNITA'  COMPARTO Trimestre 4

DETTAGLIO DESCRIZIONE VOCI:

Assegni familiari
indennità trasferta e missione
indennità mancato preavviso

Totale altre Indennità -                                                                 -                                                                            
squadratura con MODELLO A TD -                                                                 0

ALTRE INDENNITA'  DIRIGENZA 
MEDICO/VETERINARIA

Trimestre 4

DETTAGLIO DESCRIZIONE VOCI:

Assegni familiari
indennità trasferta e missione 3                                                                
indennità mancato preavviso

Totale altre Indennità 3                                                                -                                                                            
squadratura con MODELLO A TD -                                                                 0

ALTRE INDENNITA'  DIRIGENZA SPTA Trimestre 4

DETTAGLIO DESCRIZIONE VOCI:

Assegni familiari
indennità trasferta e missione
indennità mancato preavviso

Totale altre Indennità -                                                                 -                                                                            

squadratura con MODELLO A TD -                                                                 0

 

 

 



DENOMINAZIONE 

CODICE AZIENDA 713 PERIODO Trimestre 4 ASST AREU

ANNO 2017

COSTO DEL PERSONALE  COMPARTO COLONNA A COLONNA W
SPESA COMPLESSIVA

COLONNA D

COMPETENZE FISSE COMPRENSIVE  13/MA 2.136                                      186                                         2.322                                      

RETRIBUZIONE INDIVIDUALE DI ANZIANITA' -                                              

FONDO LAV. STRAORDINARIO E REMUNERAZIONE CONDIZIONI DISAGIO, 
PERICOLO, DANNO 234                                         234                                         

FONDO  FASCE RETR. POS. ORG., PARTE COMUNE INDENN. PROF. SPECIFICA 280                                         24                                           304                                         

FONDO PRODUTT. COLLETTIVA E QUALITA' PRESTAZIONE INDIVIDUALE 97                                           9                                             106                                         

RETRIBUZIONE ORE "SERVIZIO 118" 226                                         226                                         

ALTRE INDENNITA' -                                              -                                              

ONERI TRATTAMENTI PREVIDENZIALI INTEGRATIVI -                                              

PRESTAZIONI ORARIE AGG.VE  PERS. INFERMIERISTICO (L. 1/2002) - al netto degli 
oneri sociali ed Irap -                                              

RISORSE AGGIUNTIVE - COMPARTO - al netto di oneri  ed Ira p  89                                           

INDENNITA' DI VACANZA CONTRATTUALE - COMPARTO - al netto di oneri ed 
irap

24                                           

ONERI SOCIALI - RISORSE AGGIUNTIVE  - COMPARTO - 24                                           

ONERI SOCIALI - Indennità di vacanza contrattuale - COMPARTO - 6                                             

ONERI SOCIALI - su competenze fisse, RIA, FONDI, Retribuzione 118, Altre indennità 808                                         60                                           868                                         

ONERI SOCIALI - PRESTAZIONI ORARIE AGG.VE  PERS. INFERMIERISTICO (L. 
1/2002) -                                              

TOTALE COSTI DEL PERSONALE COMPARTO ESCLUSO ONERI SOCIAL I  ED 
IRAP

                                       2.973                                           219                                        3.305 

TOTALE ONERI SOCIALI - ESCLUSA IRAP                                           808                                             60                                           898 

TOTALE COSTI  DEL PERSONALE COMPARTO CON ONERI SOCIALI  
ESCLUSA IRAP 3.781                                      279                                         4.203                                      

6                                             

2                                             

COSTO DEL PERSONALE   DIRIGENZA MED. VET. COLONNA A COLONNA W
SPESA COMPLESSIVA

COLONNA D

STIPENDIO TABELLARE COMPRENSIVO 13/MA 25                                           19                                           44                                           

RETRIBUZIONE INDIVIDUALE DI ANZIANITA' 4                                             4                                             

FONDO TRATTAMENTO ACESSORIO CONDIZIONI LAVORO 4                                             1                                             5                                             

FONDO IND. SPECIFICITA' MED., RET. POS.,  STRUTT. COMPLESSA ETC. 40                                           13                                           53                                           

FONDO PER LA RETRIBUZIONE DI RISULTATO PREST. INDIVIDUALE 6                                             -                                              6                                             

INDENNITA' ESCLUSIVITA' 18                                           18                                           

INDENNITA' INCARICO DIRETTORE DIPARTIMENTO -                                              

RETRIBUZIONE ORE "SERVIZIO 118" 345                                         345                                         

ALTRE INDENNITA'   -                                              -                                              

ONERI TRATTAMENTI PREVIDENZIALI INTEGRATIVI -                                              

RISORSE AGGIUNTIVE - DIRIGENZA MEDICA VET. - al netto di oneri  ed Irap  1                                             

INDENNITA' DI VACANZA CONTRATTUALE - DIRIGENZA MEDI CA VET. - al 
netto di oneri ed irap 2                                             

ONERI SOCIALI - RISORSE AGGIUNTIVE  - DIRIGENZA MEDICA VET. - -                                              

ONERI SOCIALI - Indennità di vacanza contrattuale - DIRIGENZA MEDICA VET. - -                                              

ONERI SOCIALI - su stipendio tabellare, RIA, FONDI, Indennità esclusività, indennità 
incarico direttore dipartimento, Retribuzione 118, Altre indennità 27                                           9                                             36                                           

TOTALE COSTI DEL PERSONALE DIRIGENZA MEDICA VET. ESCLU SO 
ONERI SOCIALI  ED IRAP

                                          442                                             33                                           478 

TOTALE ONERI SOCIALI - ESCLUSA IRAP                                             27                                               9                                             36 

TOTALE COSTI  DEL PERSONALE DIRIGENZA MEDICA VET. CON  ONERI 
SOCIALI ESCLUSA IRAP 469                                         42                                           514                                         

-                                              

-                                              

Trimestre 4

IRAP RAR (comparto)

IRAP Ind. Vac. Contrattuale (Comparto)

Trimestre 4

MODELLO A - ATTIVITA' EMERGENZA URGENZA EXTRAOSPEDA LIERA

ASST DELLA VALTELLINA E DELL'ALTO LARIO

IRAP RAR (Dir. Med Vet)

IRAP Ind. Vac. Contrattuale (Dir. Med Vet)

 

 

 



COSTO DEL PERSONALE DIRIGENZA  SANIT. PROF.LE  TECN ICA 
AMM.VA  

COLONNA A COLONNA W
SPESA COMPLESSIVA

COLONNA D

STIPENDIO TABELLARE COMPRENSIVO 13/MA -                                              

RETRIBUZIONE INDIVIDUALE DI ANZIANITA' -                                              

FONDO TRATTAMENTO ACESSORIO CONDIZIONI LAVORO -                                              

FONDO RETRIBUZIONE POSIZIONE LAVORO , STRUTT. COMPLESSA ETC.  - DIR 
SANITARIA -                                              

FONDO RETRIBUZIONE POSIZIONE LAVORO , STRUT. COMPLESSA ETC. - DIR 
T.P.A. -                                              

FONDO PER LA RETRIBUZIONE DI RISULTATO PREST. INDIVIDUALE -                                              

FONDO PER LA DIR. PROFESSIONI SANITARIE INFERMIERISTICHE, TECNICHE 
ETC.. -                                              

INDENNITA' ESCLUSIVITA'  DIR. SANITARIA -                                              

INDENNITA' INCARICO DIRETTORE DIPARTIMENTO -                                              

RETRIBUZIONE ORE "SERVIZIO 118" -                                              

ALTRE INDENNITA'  -                                              -                                              

ONERI TRATTAMENTI PREVIDENZIALI INTEGRATIVI -                                              

RISORSE AGGIUNTIVE - DIRIGENZA SPTA - al netto di oneri  ed Irap  

INDENNITA' DI VACANZA CONTRATTUALE - DIRIGENZA SPTA - al netto di 
oneri ed irap

ONERI SOCIALI - RISORSE AGGIUNTIVE - DIRIGENZA SPTA -  

ONERI SOCIALI - Indennità di vacanza contrattuale - DIRIGENZA SPTA - 

ONERI SOCIALI - su stipendio tabellare, RIA, FONDI, Indennità esclusività, indennità 
incarico direttore dipartimento, Retribuzione 118, Altre indennità -                                              

TOTALE COSTI DEL PERSONALE DIRIGENZA SPTA  ESCLUSO ONERI  
SOCIALI  ED IRAP

-                                              -                                              -                                              

TOTALE ONERI SOCIALI - ESCLUSA IRAP -                                              -                                              -                                              

TOTALE COSTI  DEL PERSONALE DIRIGENZA SPTA CON ONERI SO CIALI 
ESCLUSA IRAP -                                              -                                              -                                              

 TOT. COSTO PERS. DIP. (Comp. + Dir. Med Vet. + Dir. SPTA) 4.250                                      321                                         4.717                                      

IRAP riferita al costo di 
COLONNA A

IRAP riferita al costo di 
COLONNA W

TOTALE IRAP riferita al costo 
di COLONNA D

TOTALE COMPLESSIVO IRAP SU PERSONALE DIPENDENTE 294                                         20                                           322                                         

DI  CUI IRAP RAR 6                                             

DI  CUI IRAP INDENNITA' VACANZA CONTRATTUALE 2                                             

ACCANTONAMENTO CONTRATTO TRIENNIO 2016/2018 - ANNUA LITA' 2017 
senza oneri riflessi ed IRAP

oneri riflessi su ACCANTONAMENTO CONTRATTO TRIENNIO 2 016/2018 - 
ANNUALITA' 2017

IRAP su ACCANTONAMENTO CONTRATTO TRIENNIO 2016/2018 - 
ANNUALITA' 2017

Trimestre 4

IRAP RAR (Dir. SPTA)

IRAP Ind. Vac. Contrattuale (Dir. SPTA)

COMPARTO DIRIGENZA MEDICA/VETERINARIA

 

 

 



DI CUI ALTRE INDENNITA'

ALTRE INDENNITA'  COMPARTO Trimestre 4

DETTAGLIO DESCRIZIONE VOCI:

Assegni familiari
indennità trasferta e missione
indennità mancato preavviso

Totale altre Indennità -                                                                -                                                                            

ALTRE INDENNITA'  DIRIGENZA 
MEDICO/VETERINARIA

Trimestre 4

DETTAGLIO DESCRIZIONE VOCI:

Assegni familiari
indennità trasferta e missione
indennità mancato preavviso

Totale altre Indennità -                                                                -                                                                            

ALTRE INDENNITA'  DIRIGENZA SPTA Trimestre 4

DETTAGLIO DESCRIZIONE VOCI:

Assegni familiari
indennità trasferta e missione
indennità mancato preavviso

Totale altre Indennità -                                                                -                                                                            
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Modello A

DENOMINAZIONE ASST DELLA VALTELLINA E DELL'ALTO LARI O

CODICE AZIENDA 713

ANNO 2017 PERIODO Trimestre 4

DI CUI "SANITA' PENITENZIARIA" GLI IMPORTI DEVONO ESSERE ESPRESSI IN MIGLIAIA DI E URO   

N. dipendenti Competenze Fisse Competenze Accessorie Oneri riflessi Irap Totale complessivo

Comparto 3,0                                                    60 13                                                                         20 6                        99                                                    

Dirigenza 0,2                                                      7 1                                                                             2 1                        11                                                    

Medici incaricati -                                                      

Totale complessivo personale strutturato 3,2                                                    67                                                14                           22                         7                                                   110 

N. Teste (inserire il numero di persone 
indipendentemente dal tempo lavorato )

Costo complessivo Trimestre 4 Rigo di Nota Integrativa dove è 
stato imputato il costo

Medici Incaricati provvisori

Medici di guardia 4                                                    73 728

Medici di guardia Psichiatrica

Medici specialisti

Infermieri

Ausiliari socio sanitari

personale tecnico sanitario

Puericultrici

Personale addetto alla sorveglianza Fisico-Dosimetrica

Personale strutturato -                                   "DI CUI COSTI INDICATI NEL MODELLO A COMPLES SIVO"

(1) Altre tipologie di contratti/rapporti in regime  di convenzione (Personale non di ruolo Legge 740/1970 + Decreto Legislativo 187/2000) 
ad esclusione delle "Prestazioni di lavoro interinale sanitario, amministrativo e tecnico" -                   "DI CUI COSTI INDICATI 

NELLA NOTA INTEGRATIVA COMPLESSIVA"

Trimestre 4

Personale addetto alla sorveglianza Fisico-Dosimetrica

Totale complessivo 4                                                    73 

N. Teste (inserire il numero di persone 
indipendentemente dal tempo lavorato)

Costo complessivo Trimestre 4 Rigo di Nota Integrativa dove è 
stato imputato il costo

PERSONALE INFERMIERISTICO

PERSONALE TECNICO SANITARIO

PERSONALE DELLA RIABILITAZIONE

ASSISTENTI SOCIALI

PERSONALE AMMINISTRATIVO

PERSONALE RUOLO TECNICO SANITARIO OTA/OSS 

PERSONALE RUOLO  TECNICO NON SANITARIO

TOTALE COMPLESSIVO 0                                                       - 

TOTALE COMPLESSIVO SEZIONE 1 E 2 4                                                    73 

(2) “Prestazioni di lavoro interinale sanitario, amministrativo e tecnico"  -    "DI CUI COSTI INDICAT I NELLA NOTA 
INTEGRATIVA COMPLESSIVA"
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