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Riuniore del 24.06.2016

Presenti:

Componente Dott.ssa Roberta Gorio
Componente Dott. Gianmaria Battaglia
Componente Dott. Alessandro Nonini

Assenti giustificati: nessuno

Intervengono all’incontro: Delegato dal Direttore S.C. Riserse Umane 2 Formazione, dy. Vincenzo
Ognibene

Verbalizza: dr.ssa Silvia Benedetti

Ordinc del giorno:

1. Processo valutazione — stato dell arte

2. Analisi schede contestate

3. Approvazione relazione Piano Performance — anno 2015

4. Esame nota di Regione Lombardia, del 01.04.2016 A1.2016.0044398 ns. Prot.15020, relativa
all’attestazione del rispetto degli obblighi di pubblicazione ai sensi degli artt.14.15 ¢ 22 del
Decreto Legislativo 14 marzo 2013, n.33:

5. varie ed eventuali.

Ore 15:30 — si passa alla trattazione degli argomenti pesti all’ordine de' ziorno.,

Processo valutazione — stato deli’arte
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Analisi schede contestate

Approvazione relazione Piano Perfermance — anno 2015

A tal proposito. viene invitata a partecipare a'la riunione la Dott ssa Emanucla Tanzi. Dircttore S.C.
Controllo di Gestione, per illustrare bravemente gli esiti del monitoraggio 2015 degli obiettivi contenuti

nel Piano della Performance. Quest utimo & stato anticipato via mail 21 Componenti del Nucleo er
] p

csprimere le loro osservazioni in merio

Con delibera n. 137 del 29/01/2015 1’ Azienda Ospedaliera Valtellina ¢ Valchiavenna ha adottato il Piano
della Performance, cosi come previsto dal D.Lgs 150/2009 e dalle indicazioni fornite in sede regionale
dall’Organismo Indipendente di Valutazione della Performance. Tale Piano ¢ wn documento
programmatico triennale, sottoposto annualmente ad una verifica dei risultati ¢ ad eventuali
aggiornamenti a scguito del recepimento di nuove disposizioni normative (vedi Regole Regionali di

Sistema, il Contratto con I’ASL per I"erogazione di pres‘azioni sanilarie, cee.).
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Le tabelle allegate al Piano della Performance riportano i risultati ottenuti a finc 2015 ¢ costituiscono
parte integrante del Piano stesso. ¢he ha lo scopo di evidenziare ol aspetti pitt importanti emersi
dall*analisi degli indicatori scelti.
Gli indicatori si distinguono in:

= Attuazione delle Strategie

- Altuazione della Prograramazicie

- Attuazione della Gestione

- Trasparenza
In continuita con il 2014, nel 2015, al fine di adempicre alla normativa sulla anticorruzione ¢ la
trasparenza nelle Pubbliche Amministrazioni (d-lgs n. 33/2013 e n. 39/2013). il Piano della Performance ¢
stato integrato con {"inserimento di vuiettivi legati a questo ambiw. in particolare. gli indicatori scelti
hanno monitorato le azioni ¢ le misure previste dal Piano Triennale di Prevenzione della Corruzione e del
Programma Tricnnale per la Trasparcnza e Integritd. adotiati dall’Azienda con delibera n. 137 del

29.01.2015.

Il Nucleo di Valutazione delle Presiazioni prendc atio della relazione sopra esposla,
A seguito dell’incontro odicro in merito al presente argomento, verd precisposta una delibera aziendale
che formalizzerd la presentazione aella relazione sul nonitoraggio annuale 2015 del iano della

Performance al Nucleo. oltre che ja pudblicazione dello stesso documento sui sito aziendaice,

Esame nota di Regione Lembaviiz, del %(.04 246 ALZ01E.0684398 iy, Prot.15020, relativa
allattestazione del rispette degli 2bblichi di vebbleazione ai ceorsi segli art 1315 ¢ 22 el Deereto
Legislativo 14 marzo 2013 , N33

Il Nucleo rinvia I'esame al prossime ircontro alls luce del . Lgs.8726.6.

L’ incontro termina alle ore 18,3

Letto, confermato ¢ sottoscritto.

Presidente Dott. Gianmaria Battaglia Sfirma
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Componente Lsottssa Koberta Gorio J i

Componente Dott. Alessandro Nonini Jr nm@e%
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